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ANUNT DE SELECTIE
Inspectoratul Scolar Judetean Dimbovita, Partener 1
in cadrul proiectului POCU 134358 cu titlul " Mai multe sanse prin educatie!” anunti scoaterea la concurs a
30 posturi de experti pe perioada aferentd implementirii activititilor corespunzitoare acestora, conform
cererii de [inanlare

I. INFORMATII PROIECT

OBIECTIVUL GENERAL: Furnizarea de servicii educafionale pentru 600 de copii, tineri §i
adulti, care au pdrdsit timpuriu sistemul de educatie, prin intermediul programului educational de tip ,,A
doua sansd” pentru dobdndirea sau completarea competentelor cheie §i imbundtifirea nivelului de
competente pentru 515 personal din invdtdmantul preuniversitar (Personal didactic, personal de sprijin si
auxiliar din scoli, echipa manageriali la nivelul scolii), din Regiunile Sud-Muntenia — judetul Dimbovifa
si Centru — judetul Mures.
Lider de parteneriat/Beneficiar: ASOCIATIA EUROPEANA PENTRIT O VIATA MAT BUNA
Partener 2 : Inspectoratul Scolar Judetean Dambovita
DURATA PROIECTULUI este de 36 de luni (31 decembrie 2020 — 30 decembrie 2023)
BUGETUL PROIECTULUI este in valoare de 16,235,568.34 lei.

II. OBIECTUL ANUNTULUI DE SELECTIE

In vederea atingerii obiectivelor si rezultatelor proiectului “ Mai multe sanse prin educatie!” cod
SMIS 2014+: 134358, din Cererea de finantare, Partenerul 2 - Inspectoratul Scolar Judetean Ddmbovita va
selecta si contracta experti potrivit tabelului de mai jos:

Nr. | Subactivitatea Numir experti Durata Nr. ore/
crl. ‘ activitatii expert
1. | A3.1 29 experti ADS_profesori secundar inferior | 6 luni, cu Conform
Pregalirea si (profesoti de cultuwa generala si de specialitate) | posibilitate de nivelului
derularea care vor functiona pentru grupul tinta identificat in | prelungire la grupei
programelor de | comunititile Poiana, Mitisaru gi Telesti-Ludesti, | constituirca unci | ADS
tip "A doua astfel: noi grupe sau secundar
gansd” - Linba si litetatuta tomndnd — 3 posturi (Scoala | coulinuatea inletiol
Gimnaziald Poiana, Scoala Gimnaziald grupei constituite | constituite
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Matasaru, Scoala Gimnaziala lelesti-Ludest1) | pentru absolvirea | (conform

- Limba modernd - Limba engleza — 2 posturi anului I, III sau | planului-
(Scoala Gimnaziala Poiana, $coala Gimnaziald | IV in Programul | cadru)
Telesti-T.udesti) ADS invatamant

- Limba modernd - Liba [tancezd - 3 posturi | secundat infetiol
(Scoala Gimnaziald Poiana, $coala Gimnaziald
Miitésaru, Scoala Gimnaziald Telesti-Ludesti)

- Matematica — 2 posturi (Scoala Gimnaziala
Mitdsaru, Scoala Gimnaziala Telesti-Ludesti)

- Stiinte — 2 posturi (Scoala Gimnaziala
Matisaru, Scoala Gimnaziala Telesti-Ludesti)

- Istorie - 2 posturi (Scoala Gimnaziala
Matasaru, Scoala Gimnaziala Telesti-Ludesti)

- Geografie - 2 posturi (Scoala Gimnaziala
Maitasaru, Scoala Gimnaziald Telesti Ludesti)

- Culturi civica - 3 posturi (Scoala Gimnaziala
Poiana, Scoala Gitnnaziala Matasaru, Scoala
Gimnaziald Telesti T.udesti)

- Arte — Educalie Muzicald/Educalie plasticéd - 3
posturi (Scoala Gimnaziald Poiana, Scoala
Gimnaziald Matdsaru, Scoala Gimnaziala
Telesti-Ludesti)

- Tehnologia informatiei si a comunicatiilor 3
posturi (Scoala Gimnaziald Poiana, $coala
(Gimnazialda Matisaru, Scoala Gitnaziald
Telesti-Ludesti).

- Culturd de specialitate si Instruire practica
sdptamanald — 2 posturi (Liceul Tehnologic
,»Udrea Béleanu™ Baleni si 2 la Liceul
Tehnologic Voinesti).

- Stagii de pregétire practicd 2 posturi (Liceul
Tehnologic ,,Udrea Béleanu” Bileni si 2 la
Liceul Tehnologic Voinesti).

2 Functionarea 12 luni, cu 5 ore/luna

de ansamblu a o3 ; posibilitatea de
: . - 1 post expert personal auxiliar — secretar, din g
proiectului prelungire péand la

cheltuieli indirecte . g
finalizarca

protectului.

Conform Ordinului M.E.N. nr. 3920/08.06.2018 de aprobare a Procedurii de sistem privind selectia si
recrutarea experfilor, n procesul de recrutare si selectie experti in cadrul proiectelor cu finantare externa
neranbursabild, vor [i evaluali candidatii care corespund cumulativ conditiilor generale si termenilor de
referintd pentru participare, menfionali mai jos.
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III. CONDITII GENERALL:
Expertii:
a) au cetitenic romind/cetitenie a altor slale membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinind
Spatiului Economic European cu resedinta in Roménia;
L) au cupucitate de exercitiu deplini;
¢) indeplinesc conditiile de studii superioare absolvite cu diploma de licenti sau echivalenti:
d) nu a fost condamnat definitiv pentru sivirgirea unei infractiuni contra umanititii, contra statului ori
contra autoritatii, de serviciu sau in legaturd cu serviciul, carc impiedicd infiptuirea justitici, de fals oti a
unor fapte de cotuplie sau a unei infracfiuni sivérsite cu intenfie, care i-ar face incompatibili cu exereitarea
funcfiei, cu excepfia situatiei in care a intervenit reabilitarca;
¢) indeplinesc alte conditii generale in functie de specificul proiectului.

IV.TERMENII DF. REFERINTA PENTRU POSTURILE SCOASE LA CONCURS:
a) Denumire expert: Expert ADS - profesor nivel secundar inferior
b) Numir posturi vacante: 29 posturi
¢) Perioada estimatid peuttu derulurea activitdifii: 6-7 luni, cu posibilitate de prelungite la constilutrea unei
no1 grupe sau continuarea grupei constituite pentru absolvirea nivelului II, IIT sau IV sau anului T1, TIT si IV
penttu tnvafamantul secundar inferior.
d) Descrierea activitatii conform cererii de finantare:
* Participi si asigurd suport la planificarea, derularea si evaluarca activitilile de founate din proiect
corespunzitoare nivelului secundar inferior de invifamant pentru a doua sansi;
* Participd cu informatii, recomandari si rapoarte punctuale la elaborarea rapoartelor periodice ale proiectului
* Propune mésuri pentru asigurarea sustenabilitatii activitatii programului ADS nivel secundar inferior;
* Réspunde solicitarilor cu privire la grupul tinta;
* Réspunde de calitatea documentelor elaborate;
* Réspunde de corectitudinea informatiilor furnizate pe durata derulirii proiectului;
* Verificd i rdspunde pentru realitatea tuturor documentele relevante aferente grupului tintd identificat la nivel
local;
* Semnaleazd orice disfunctionalitati coordonatorului si propune solutii pentru remedierea unor astfel de
situatii;
* Elaboreazi situatii/ centralizari solicitate de citre echipa de management a proiectului;
* Participd la futéluirile de luctu previzute tn cadrul proiectului;
* Raspunde de arhivarea tuturor documentelor intocmite (atit electronic cit si in format de hartie)
* Realizeaza orice altd sarcind, in limita compelentelor aferente postului, menitd si ducd la atingerea
obiectivelor proiectului
¢) Descrierea sarcinilor/atributiilor:

Denumire Condifi specifice
post vacant/
expertl

Educatie solicitata : Studi_i superioare in specialitate sau echivalent
Experientd solicitatd : Peste 1 an in domeniul educational (nivel secundar inferior)

Inspeclotatul §eolar Judelean Ddmbovlta
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INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN DAMBOVITA

25 Expert *Participd si asigurd suport la planificarea, derularca si cvaluarca activitatile de formare din
ADS proiect corespunzitoare nivelului primar, respectiv nivel secundar inferior de invitimant
cod pentru a doua sansi;
233002 *Participa cu informatii, recomandari si rapoarte punctuale la elaborarea rapoartelor
prolesor in periodice ale proiectului
invataméntul | «Propunc mdsuti peutiu asigurarea sustenabilititii activitatii programului ADS la nivel
gimnazial primar, respectiv nivel secundar inferior;
*Réspunde solicitarilor cu privire la grupul tinta;
*Réspunde de calitatea documentelor elaborate;
*Raspunde de corectitudinea informatiilor funizate pe dutata detuldtil prolectulu.
4 Expert *Verificd si raspunde pentru realitatea tuturor documentele relevante aferente grupului tintd
ADS 1dentificat la nivel local;
cod *Semnaleazd orice disfunctionalitii coordonatorului regional si propune solutii pentru
233001 remedicrea unor astfel de situatii;
profesor in *Elaboreazii situatii/ centralizéri solicitate de citre echipa de management a proiectului;
mnvatamantul | « Participa la intéluirile de lucru previzute in cadrul proiectului;
liceal *Raspunde de arhivarea tuturor documentelor intocmite (atit electronic ciit si in format de
hartie)
*Realizeazii orice altd sarcind, in limita competenfelor alerente postului, menitd s3 duci la
atingerea obiectivelor proiectului.

f) Cerinfe/competente necesare (ird a se limita la):
e Capacitate de a lucra atét individual cit si in echipi;
e Disponibilitate pentru deplasiri in teren;

* Cunoasterea avansatd a pachetului Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint, Outlook) si navigare
internet:

e Cadre didactice calificate, care au parlicipat la programe de formare continua pe componeuta A DOUA
SANSA”, au participat la alte programe de formare continud specifice programului, au abilititi de utilizare
a PC-ului;

* Intelegerea propriului rol in cadrul proiectului;

* Bune abilitati de comunicare, lucru in echipd, planificare/organizare a activitatilor;

* Persoana organizata, atent3 la detalii, buni gestionara de resurse, rezistenta la stres.

g) Constituie avantaje:

- experientd dovedita in activitili ADS

- curs formare in cadrul proiectului "Mai multe sanse prin educatic” 134358

- dubla specializare in functie de postul vizat (cadrele didactice care au absolvit mai multe specializdi pot
depune candidatura pentru toate specializirile absolvite cu diploma de licentd).

a) Denumire expert: expert personal auxiliar - sceretar, COD COR 235909

L) Numdr posturi vacante: | post

¢) Perioada estimatd pentru derularca activititii: 12 luni, cu posibilitate de prelungite pani la finalizarca
proiectului (30.12.2023).
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INSPECTORATUL SCOLAR SUDETEAN DAMBOVITA

d) Descrierea activitatii conform cererii de finantare si atributiilor angajatului specifice cuprinse in fisa
postului, prevdzute in Manualul Beneficiarului pentru Program Operational si Ghidul Solicitantului — conditii
generale si specifice:

* intocmeste, actualizeaza si gestioneazi in SIIIR bazele de date ale elevilor inscrisi in Programul ,,A doua
sansa”- invdfdmant secundar inferior in cadrul proiectului POCU 134358 cu titlul *Mai multe Suanse prim
educafie! ", in conformitate cu prevederile Metodologiei privind managementul Sistemului Informatic
Integrat al Invétdmantului din Romdnia (SIHIR) pentru activitatile din invdtimdntul preuniversitar,
aprobate prin OMEN nr.4371/13.07.2017:

e completeaza documentele scolare (registrul matricol) pentru elevii inserigi in Programul ,,A doua sansi”-
lnvafdmant sccundar inferior u cadrul proiectului POCU 134358 cu titlul "Mai multe sanse prin
educafie!”, in conformitate ce prevederile Regulamentului privind regimul actelor actelor de studii si al
documentelor scolare, aprobat prin OMEN nr. 3844/2016, cu modificarile si completérile ulterioare;

 intocmeste si elibereazd actele de studii absolventilor Programului ,,A doua sansa™- invitimant secundar
inferior in cadrul proiectului POCU 134358 cu titlul "Mai multe sanse prin educatie!”, in conlormitate ce
prevederile Regulamentului privind regimul actelor actelor de studii si al documentelor scolare, aprobat
prin OMEN nr. 3844/2016, cu modificarile si completarile ulterioare:

e raspunde de arhivarea tuturor documentelor intocmite pe parcursul scolariziirii clevilor din cadiul
Programul ,,A doua gansd”- Tnviifimant secundar inferior in cadrul proiectului POCU 134358 cu titlul
”Mai multe sanse prin educatie!”, 1 coulotmitate cu prevederile Legii Arhivelor Nationale nr.16/1996, cu
modificarile $i completirile ulterioare:

 roalizeazéi orice alta sarcind, fu limila compelentelor aferente postului, menita s duca la atingerca
obiectivelor proiectului.

e) Abilitati:

- capacitate de lucru in echipa;

- orientare spre rezultate gi atingerea obiectivelor tn termenele previzute;

- capacitate organizatorica si administrativa;

f) Constituie avantaje;

- experienta de cel pufin 3 ani doveditd in activitati specifice postului.

Bibliografia de concurs (interviu) pentru postul de expert personal auxiliar — secretar:

- Metodologia privind managementul Sistemului Informatic Integrat al Invitimantului din Romania (SIIIR)
pentru activitatile din invdtdmantul preuniversitar, aprobate prin OMEN nr.4371/13.07.2017;

- Regulament privind regimul actelor actelor de studii si al documentelor scolare, aprobat prin OMEN nr.
3844/2016, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Regulamentul-cadru de organizare si functionare a unitédfilor de invitdmént preuniversitar, aprobat prin
OMEC ur. 5447/2020, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legea Arhivelor Nationale nr.16/1996, cu modificirile si completarile ulterioare.

V. DOSARUL DE CONCURS:

[ confomitate cu prevederile art 6 din H G nr ?86/2011 cu modificiile si cowpletdiile ulterioate,
dosarul de inscriere la concurs va contine urmatoarele documente:
a) Cetete de fusciete, conforn modelului din Anexa [ la anuntul de seleclic (in cazul in care solicitii si
efectuarea orelor de consiliere si orienture vocdfionala mentineazd explicit in cerere),

Inspectoratul Seolar Judefean Dambovita
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b) Copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, dupd caz
(semnati de candidat);

¢) Copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care alestd efectuarea unor specializiri,
copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice;

d) Alte acte doveditoare privind experienta/expertiza. calificirile specifice aferente pozifiei;

¢) CV format Europass datat si semnat pe fiecare pagina (CV-ul trebuie sa contind obligatoriu date
de contact valide —adresa de e mail g1 numir de telefon si pozitia vizata ex. Expert ADS _Muatematicd in
cadru proiect (1) [34356);

0 Cazietul judiciat sau o declatatic pe propria réspundere cd nu are antecedente penale;

o) Adeverintd medicali care s ateste starea de sanitate corespunzitoare, eliberata cu cel mult sase lun
anterior derulirii concursului de citre medicul de famnilic al candidatului sau de catre unitétile sanitare
abilitate;

h) Declaragie de disponibilitate (Anexa 2 la anuntul de selectie);

i) OPISUL dosarului cu indicatie pentru paginile fiecdrui document.

VL. MODALITATEA DE DEPUNERE A CANDIDATURII:
Candidatii vor depuuc documentele la sediul Inspectoratului $eolar Judefean Dambovita, Str (‘alea

Domneascd nr. 127, Targoviste, jud. Dambovita, pén4 la data de 21.06.2022, ora 1™
Candidaturile transmise dupi data limiti indicati In anuntul de selectie, precum si cele incomplete vor
fi 1espinse.

Vil. PROBELE DE CONCURS:
Concursul constii in parcurgerea etapei: Proba de verificare a eligibilitéfii §i de evaluare a dosarelor pentru

posturile de experti profesori ADS — invatamant secundar inferior; proba de verificare a eligibilitatii si de
evaluare a dosarelor si proba de interviu pentru postul de expert personal auxiliar — secretar.

liventualele contestatii vor fi depuse la sediul Inspectoratului Scolar JTudefean Déambovifa, Str. Calea
Domneasci nr. 127, Targoviste, jud. Ddmbovita, in termen de 24 ore de la data publicérii rezultatelor.
Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se face prin afisare la sediul Inspectoratului Scolar Judefean
Dambovita, Str. Calea Domneasca nr. 127, Targoviste, jud. DAmbovita si pe pagina web www.isj-db.ro, in
termen de max. 3 zile lucritoare de la solutionarea contestatiilor.

Ca unnate a desliswaiii probelor de cvaluare, comisia va stabili clasamentul candidatilor in ordinea
descrescitoare a mediei notelor acordate. Candidatii vor fi declarati admisi in ordinea descrescétoare a
punctajului, in limita num#rului de posturi din anuntul de selectie.

Rezultatele finale in urma solutiondrii contestatiilor se afiseazd la sediul Inspectoratului Scolar Judetean
Dambovita, Str. Calea Domneasca nr. 127, T4rgoviste, jud. Dambovita si pe pagina web www.isj-db.ro, In
terinen de 7 zile luctdtoate de la proba de coucuts, ptin specificatea punclajului final al fiecirui candidat §i a
mentiunii “admis” sau “respins”

Candidatii care indeplinesc baremul minim pentru selectie (80p), dar nu sunt in lista celor declarati admisi,
vor constitui corpul de tezetvi pentru pozifia respectivd pe toatd perioada deruliirii activitafii.
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VIII. CALENDARUL DESFASURARII CONCURSULUI DE SELECTIE:

Perioada Activitatea (dupi caz)

In perioada 03.06.2022 - 17.06.2022, in zilele lucritoare | Depunerea dosarelor
in intervalul programului de lucru.
In data de 17.06.2022 pand la ora 12.00,

17.06.2022 Afisarea rezultatelor selectici
20.06.2022 pénd la ora 15.00 Depunerea eventualelor contostatii
(20 06 2022 Solufionarea eventualelor contestatii
21.06.2022 Sustinerea probei de interviu pentru postul personal

auxiliar — secretar

21.06.2022 Afigarea rezultatelor finale

Afisat astizi 02.06.2022, la sediul Inspectoratului Scolar Judelean Ddmbovifa, Str Calea Domneascii nr. 127,
Targoviste, jud. Ddmbovita si pe pagina web www,isj-db.ro.

Intocmit,
Coordonator P2, Expert COS_P2, Consilier Juridic,
Prof. Ilomeghiu Ciitilina Prof. Stancu Valentin Jr. Dumitrescu Tudor

—Har__—
/7
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Anexa 1 la Anuntul de selectie

AMINI

CERERE DE INSCRIERE

la procesul de recrutare i selectie a experfilor pentru posturile vacaule
din echipa organizatici beneficiare/ partenere in proiect
-in afara organigramei organizatiei-
conform anunfului de selectie nr. 13882/04.11.2021
pentru protectul “Mai multe sansc piin educafle!™
cod SMIS 2014+; 134358,
beneficiar: Inspectoratul Scolar Judetean Ddmbovita — Partener 2 in proiect,

postul vizat :

1.DATE PERSONALE

Nume
Preunume
Telefon
E mail “ ' ]
| 2. DISPONIBILITATE DE A EFECTUA DEPLASARTIN TARA
v Da
Nu

3. DISPONIBILITATE

Sunt apt si disponibil si lucrez ca expert in perioadele mentionate in declaratia privind
disponibilitatea (conform contractului care va fi semnat de parti)

v Da
Nu

Optez/nu optez si pentru efectuarea orelor din cadrul modului Consiliere si Orientare Vocationala
Data completarii

Semnitura

Fiecare candidat isi asuma responsabilitatea declara

tici disponibilitdii pentru perioada de angajare previzutd in
anuntul de selectie.
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Anexa 2 la Anuntul de selectie

DECLARATIL DE DISPONIBILITATE

Subsemnata/Subseinuatul, . ‘ : cu domiciliul
1 , declar cd, in cazul in care sunt selectat pentru postul de
................................................ sunt disponibil(&) pentru a indeplini in totalitate atributiile aferente
POSTUIUL oo in cadrul proiectului "MAl MULTE SANSE PRIN

EDUCATIE!™ - 134358, desfisuiat de ASOCIATIA EUROPEANA PENTRU O VIATA MAI BUNA in
parleneriat cu INSPECTORATUL $COLAR JUDETEAN DAMBOVITA. in perioada:

De la Pini la

Tulie 2022 Tulie 2022*

Mentionez cii in acestd perioadd nu am alle obligatii de muncii cate si impiedice fndepliniiea in
condifii optime a atribufiilor aferente POStUIUL A€ veeereeererereeesrsesersereeerseeeeseseessesssin, in cadrul

proiectului sus-metionat.

Prezenta declaratie de disponibilitate isi mentine valabilitatea in cazul prelungirii perioadei de executie

a proiectului.

Nume si prenume

Semnitura

Data

*Cu posibilitate de prelungitc cu acotdul pit(ilor. conform anunfului de selectie
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