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1. Lista responsabililor cu olaborarea, verificarea gi aprobarea editiei sau dupé caz, a
reviziei in cadrul editiei procedurii operationale

Elemente Semnatura
privind Numele si Functia Data
responsabili/ prenumele
operatlunea _
1 2 3 4 -
1.1. Elaborat Barbu Daniela Inspector scolar 22.09.2022 A
1.2. Verificat Mitru Alexandru Inspector scolar (&‘ A 4(
general adjunct 23.09.2022
1.2 Verificat Ticad Dan Alexandru Inspector scolar & 3
general adjunct 23.09.2022 ) A
1.3. Avizat Dumitrescu Tudor Secretar SCIM 26.09.2022 7: il A A
cyirt 8
14. Aprobat Nicolaescu lleana I1ISG 26.09.2022 - /
Catalina Presedinle CA
2. Situatia editiilor si a reviziilor in cadrul editiilor procedurii operationale
Componenta Modalitatea Dala de la care se
Editia/ revizia in Hevizuitd reviziei ap I in prevedqri-le_
cadrul editiei eital SR NS VAinl
editiei |
1 2 3 4
21. Editia | - - 26.09.2016
2.2. Editia Il - - 26.09.2017
23 Editia ll, revizia 1 - Actualizare 18.09.2019
2.4 | Editiall, revizia 2 - Actualizare 21.09.2020
25 Cditia I, revizia 3 Conform adresei ME Acludlizare 21.09.2021
nr. 3320//21.09.2021
2.6 Editia 11l - - 26.09.2022

3. Lista cuprinzand persoanele la care se difuzeaza editia sau, dupa caz, revizia din
cadrul editiei procedurii operationale

Scopul Exemplar Domeniul Functia NUmg 3 D_at_a" Semnitura
difuzarii nr. prenume primirii | /
Nicoldescu ee—
31 Aprobare 1 Conducere I1ISG lleana CAtAlina 26 09 2022 ¥l ] )
Verificare 1 Curriculum ISGA Mitre 23.09.2022 | | Q( (/é
3.2. Alexandru o N0
3.2 Verificare 1 Curriculum ISGA S Lan 23092022 V
Alexandru )
3.3. Avizare 1 SCMI Secrelarial Dumiliescu | 55 59 5000 Wt
tehnic Tudor
Management -
34 Aplicare ? Curr!culum s In§pe§torl '”?F’e?to” Difuzare electronica
nspeaclie scolarl scolarl
scolard 7
3.5, Informare 1 Unitati scolare Directori, cadre didactice Difuzare electronica
Inregisliare Seuielarial - e 1 1
3.6. Arhivare 3 SCMI Secretar llie Mariana 26.09.2022 ]




4. Scopul procedurii operallonale

Prezenta procedura regletmenteaza modul de arganizare si desfasuale a selecliei cadielor
didactice in vederea constituirii anuale a corpului de metodisti ai /nspectoratului Scolar Judetean
Déambovita, in conformitate cu prevederile Adresei ME nr. 4700/DGMRURS/22.09.2022.

5. Domeniul de aplicare a procedurii operationale

Procedura se aplicd la nivelul Inspectoratului $colar Judetean Dambovita, pentru
organizarea si desfagsurarea procesului de constituirea constituirii corpului de metodisti ai
Inspectoratului Scolar Judetean Dambovita, pentru anul scolar 2022-2023.

Selectia prin concurs se realizeaza pentru o perioadd de maximum 4 ani, cu verificarea
anuala a indeplinirii criteriilor de eligibilitate si in functie de calitatea activitatii prestate ca metodist,
certificata de inspectorii cu atributii specifice.

Domeniile furnizoare de date si/sau beneficiare ale rezultatelor activitatii procedurale,
domenii implicate in activitate sunt: inspectorii scolari din domeniul curriculum si inspectie scolara,
hspeclotii gcolarl din domeniul imanagement, consilierul juridic, conducerea 1.8.J. Dambovita.

6. Documente de referintad si reglementiri aplicabile activitatii procedurate

e | egea Fducaliei Nalionale nr. 172011, cu moditicarile si completarile ulterioare,

e Mectodologia formarii continue a personalului didactic din invatdmantul preuniversitar
aprobata prin OMECTS nr. 5561/07.10.2011, cu modificarile si completarile ulterioare,

e Metodologia — cadru de organizare si desfdsurare a examenului national de definitivare in
invatamant, aprobata prin OMEN nr 5434/2020,

e Adresa ME nr. 4700/DGMRURS/22.09.2022, privind procesul de selectie a metodistilor la
nivelul inspectoratelor scolare,

e Regulamentul-cadru de organizare si functionare a inspectoratelor scolare, aprobat prin
OMECTS nr. 5530/2011, cu modificarile si completarile ulterioare,

e OSGG nr. 600/2018.

7. Definitii si prescurtari ale termenilor utilizati in procedura operationala
7.1. Definitii ale termenilor

Nr. Definitia si/sau daca este cazul, actul care defineste
Termenul ’
crt. termenul
Prezentarea in scris, a tututor pasilor ce trebuie urmati, a
N metodelor de lucru stahilite si a regulilor de aplicat,
1. Procedura i N S, § _reg P P
necesdle indeplinitii atribuliilor i sarcinilor, avand in vedere
asumarea responsabilitatilor.
Procedura Procedura cate descrie o aclivilale sau un proces care se
2, . < desfasoara la nivelul unuia sau mai multor compartimente
Operationala (PO) . S
din cadrul unitatii.
3 Editie a unei proceduri | Forma initiala sau actualizata, dupa caz, a unei proceduri
) operationale operationale, aprobata si difuzata.
Actiunile de modificare, adaugare, suprimare sau altele
4 Revizia in cadrul unei | asemenea, dupd caz, a uneia sau a mai mullor componetnile
) edilii ale unei editii a procedurll operatlonale, actlunl care au fost
aprobate si difuzate.

7.2. Abrevieri ale termenilor

::lr'; Abrevierea Termenul abrevial

| ro Moceduld opelallonald

2 E Elaborare ]
3 vV Verificare

4 A Aprobare

5 Ap. Aplicare

6 Ah. Arhivare

@)



v LEN Leyea educaliel naflonale ni. 1/ 2011, cu modificarile si completarile
ulterioare

8 ME Ministerul Educatiei

9 ISJ DB Inspectoratul Scolar Judetean Dambovita

10 DM Domeniul Management

11 DCIS Domeniul Curriculum si inspectie scolara

12 SCIM Comisia SCIM

13 156G Inspector scolar general

14 ISCA Inspecloul scolar genetal adjunicl

15 D/ DA Director/director adjunct

16 CA Consiliul de administratie

8. Descrierea procedurii operationale

8.1. Identificarea anuala a numarului de locuri alocate disciplinelor/ domeniilor de studii
pentru caro so organizeaza selectia cadrelor didactice in vederea constltulrll corpului de
metodisgti al ISJ Dambovita

Numnarul locutilor alocale disciplinelo/ domeniilor de studii pentru care se organlzeaza
selectla anuald a metodistilor se stabileste in scopul asiguraru calitatu procesulur de predare-
invatare-evaluare si luand in considerare:

e rolul si functiile inspectiei scolare;

e numarul mare gi diversitatea tipologica a inspectiilor desfasurate pe parcursul unui an scolar la
nivelul judetului Dambovita;

e conditiile in care se impune respectarea si corelarea unui numar mare de calendare nationale
privind organizarea si desfasurarea examenelor/ concursurilor/ evenimentelor stiintifice/
compesitiilor gcolare;

e concluziile desprinse din rapoartele intocmite in cadrul inspectiilor scolare din anul precedent;

e estimarea necesarului de inepectii de spacialitate, la nivelul ficcédrei discipline/ domeniu, prin
comparatie cu anul scolar anterior.

Inspectorul scolar pentru dezvoltarea resursei umane inainteazd CA al ISJ propunerea
privind necesarul de metodistii din anul scolar in curs, pentru fiecare domeniu/ disciplina, tinand
cont de criteriile anterior mentionate.

CA al ISJ aproba numarul de locuri pentru selectia metodistilor, pentru fiecare disciplina/
domeniu/ specialitate.

Termen: cel mult 4 zile de la primirea adresei ME cu privire la procesul de selectie a

metodistilor
Responsabil: Inspectorul scolar pentru dezvoltarea resurselor umane

8.2. Stabilirea conditiilor specifice constituirii corpului de metodisti 1ISJ, pentru anul scolar

in curs, in concordanta cu recomandarile ME:

a) Criteriile de eligibilitate obligalorii gi particularizate la nivelul Inspectoratului Scolar
Judetean Dadmbovita

e In corpul de metodisti ai Inspecloratului Scolar Judetean Dambovita este selectat personal
didactic de predare care detine competente in proiectarea, conducerea, evaluarea si
monitorizarea actului didactic.

e Persoanele care ocupa functie de conducere, indrumare si control nu pot fi metodisti ai
Inspecloralului scolar, pe durala exercitan imandatului, dar pol participa la procesul de selectle
a metodistllor. Prin exceptie, persoanele care ocupa functii de conducere, de indrumare si
control, care au specialitati pentru care 1esursa uinana la nivelul jJudelulu esle dehicilan d, isi pol
exercita atributile de metodist.



e Constituirea Corpului de motodigti a1 Inspectoratului $colar Judetean Ddmbovita, pentru
anul scolar 2022 2023, se face astfel:

a) prin reconfirmarea metodistilor selectati in anii scolari 2020 — 2021 si 2021 — 2022,
conform deciziilor nr. 977/30.09.2020, respectiv nr. 1767/08.10.2022 si care indeplinesc
urmatoarele criterii, cumulativ:

1. studii corespunzatoare — studii superioare, corespunzatoare functiei didactice ocupate;

2. statutul profesional — titular in invatdamantul preuniversitar de stat;

3. evolulie In catlera. minlmum gradul didactic Il

4 calitatea activitafii didactice — calificativul profesional anual Foarte bine, obtinut in

fiecare dinlie ultimii 8 ani scolarl,

5. experienta in desfasurarea in sistem blended learning sau online, in anii scolari 2019 —

2020, 2020 — 2021 si 2021 - 2022, a unor activititi de tip metodic, certificatd de

conducerea unitatii de invatamant;

6. acumularea a 90 de credite profesionale transferabile in ultimul interval consecutiv

de 5 ani ani scolari de activitate didactica la catedra, considerat de la data promovarii

exalnenului national de definilivare i invalamant, excepland petioadele de suspendare a

contractului individual de munca, in conditiile legii. (este conditie de departajare, in caz

de eyalilate)

e Oelactarea metodistilor pentru disciplina consilicre si olientare/ consiliere si dezvollare
personala se face din randul cadielor didaclice care indeplinesc criteriile (1)-(5) si care
au calitatea de diriginte, in anul scolar in curs.

e Pentru cadrele didactice incadrate pe functia de cducator — puericultor, selectia
metodistilor pentru efectuarea inspectiilor de specialitate din cadrul examenului pentru
definitivare in fnvatdmantul preuniversitar se va face dintre cadrele didactice care
indeplinesc criteriile generale prevazute la punctele 2), 3), 4) si 5) si sunt absolvente cu
diploma a liceului pedagogic, cu specializarile educatoare, invétator, educatoare-
invatator, sau absolvente cu diplomd de licentd a specializarii Pedagogia
invataméantului primar si prescolar si au absolvit cursurile de formare continua din
cadrul unuia dintre urmatoarele proiecte ale Ministerului Educatiei: Programul de
Reforma a Educatiel [impurii (PREI), Programul pentru Educatie |impurie Incluziva
(PETI) si Educatie Timpurie Incluziva si de Calitate (ETIC).

b) prin selectarea de noi cadre didactice care indeplinesc conditiile mentionate anterior si
care sustin proba scrisa - eseul.

a) Reconfirmarea consta in:
1. Evaluarca dosarului personal, in vederea verificarii indeplinirii criteriilor mentionate.
2. Acordul inspectorului scolar de specialitate, pentru activitatea derulata anterior, in
calitate de metodist ISJ.
In cazul reconfirmarii, nu se admit contestatii.

b) Selectia de noi cadre didactice consta in:
1. Evaluarea documentelor din dosarul de inscriere in vederea stabilirii eligibilitatii
candidatului, de catre membrii subcomisiei de la nivelul disciplinei/ specializarii/
domeniului; nu se puncleaza, se apreciaza cu ADMIS/ RESPINS, este proba eliminatorie,
la care nu se admit contestatii. Indeplinirea cumulativa a criteriilor de eligibilitate este
obligatorie pentru a putea face parte din corpul de metodisti.
La aceasta proba, nu se admit contestatii.
2 Proba scrisa consta in elaborarea unui esell, cu tematica stabilitd de Comisia judetean
pentru organizarea i desfagurarea selectiei metodigtilor. Candidatii elaboreaza eseul, pana
la momentul depunern dosarului de inscriere, lucrarea realizata constituind piesa la dosarul
de inscriere.
La aceasta proba, se admit contestatii.

Obtin statutul de metodist al ISJ candidatii care indeplinesc conditiile mentionate anterior si
se incadreaza in limita locurilor aprobate la nivelul disciplinei/ specializarii/ domeniului de studiu.



Calendarul aferent aclivitdtilor de consliluire a corpulul de melodisli, pentru anul scolar
2022 — 2023 este urmatorul:

Nr.

crt.

Activitatea planificata Interval de timp

1

Anuntarea selectiei cadrelor didactice, in vederea constituirii | 26.09.2022
corpului de metodisti ISJ Dambovita

ETAPA I: RECONFIRMAREA METODISTILOR SELECTATI IN ANIl SCOLARI 2020 - 2021,

2021 - 2022

2 Transmiterea dosarelor de candidatura 27.09.2022 29.08.2022

3 Evaluarea candidaturilor 27.09.2022 — 30.09.2022

3 Afisarea rezultatelor selectiei 30.09.2022

ETAPA II: SELECTIA DE CADRE DIDACTICE NOI

4 Afisarea locurilor ramase neocupate dupa etapa | 30.09.2022

5 Transmiterea dosarelor de candidatura 30.09.2022 - 03.10.2022

6 Proba 1: Evaluarea documentelor din dosarul de candidatura 30.09.2022 — 04.10.2022 |

/| Afisarea rezultatelor dupa prima proba 04102022

8 Proba 2. Evaluatea eseului, penliu candidalll care au fosl | 30 09 2022 =05 10 2022
admisi la proba 1 ,

9 | Aligarea rezultatelor dup& a doua proba 05.10.2022

10 | Depunerea eventualelor contestatii 06.10.2022

11 | Solutionarea eventualelor contestatii si afisarea rezultatelor | 07.10.2022

finale

8.3.

Derularea procesului de constituire a corpului de metodisti, la nivelul ISJ

8.3.1. Postarea, pe site-urile ISJ Ddmbovita si CCD Dambovita, a urmatoarelor informatii:

procedura operationald de selectie/ reconfirmare a cadrelor didactice, in vederea constituirii/
completarii corpului de metodisti ai ISJ Dambovita, in anul scolar 2022 — 2023, aprobata in CA
al 1SJ;

apelul de selectie;

criteriile de selectie;

calendarul de selectie;

numarul de locuri pentru fiecare disciplina;

alte criterii suplimentare/ specifice si/ sau alte informatii suport (dacé este cazul);

Termen: in ziua derularii sedintei CA al ISJ
Responsabil: Inspectorul scolar pentru dezvoltarea resurselor umane

8.3.2. Constituirea Comusiel judetene pentru organizarea si desfiasurarea selectiei
metodistilor ISJ Dambovita si a subcomisiilor pe discipline/ specializari/ domenii (daca se
organizeaza concurs)

Comisia judeteana pentru organizarea si desfiagurarea selectiei metodistilor este numita

anual prin decizia inspeclorului scolar genetal si ate unnaloalea coinponenla.

e presedinte e inspecloiul scolar general/ general adjunct
e membri e Inspectorul scolar pentru dezvoltarea resursei
umane

e inspectorii scolari care coordoneaza disciplina/
specializarea/ domeniul de studiu
e Inspectori scolari domeniul Management

Pentru fiecare disciplind/ specializare/ domeniu, organizarea si desfasurarea activitatilor

care presupun selectia metodistilor 1.$.J. este realizatd de cel putin doud persoane, membre in
Comisia judeteand, acestea constituind subcomisia pe disciplind/ specializare/ domeniu. Numirea
acestora se face prin decizie a inspectorul scolar general. Una dintre cele doud persoane
nominalizate are si atributii de secretar.

6



in cazul candidatilor care indeplinesc, la momentul sclectiel, funclic de conducere, de
indrumare si de control s1 sunt membri in Comisia judeteand, evaluarca acestora se va realiza de
catre alfi dol membri, numifi de presedintele (;omisiel

Termen: 27 septembrie 2022
Responsabil: Inspectorul scolar general

ETAPA | - RECONFIRMAREA METODISTILOR DIN ANIl SCOLARI 2020 — 2021 si/ sau 2021 —
2022
8.3.3. Transmiterea dosarelor de inscriere, de catre candidati

In anul scolar 2022 — 2023, inscrierea candidatilor se va face prin lransmilerea on-line a
documenteloor (documente scanate intr-un singur PDF), la adresa de e-mail specificald in anuntul

de selectie.
Persoana care transmite documentele de candidaturd va nota la Subject: Candidatura
metodist .......c.ccoveeveieiriirnninnnnn, (numele si prenumele), la disciplina...............ccc.uu..... (se va

specifica disciplina conform denumirii din documentul aferent numédrului de locuti).

Documentele aferente pentru participarea la procesul de reconfirmare sunt urmatoarele:

e oplsul dosarulul;

¢ cererea de inscriere (Anexa 1);

e copia aclulul de ldentitate, a certificatului de nastere si a certificatulul de casatorie,
certificate pentru conformitate de catre directorul unitatii de invatdmant unde candidatul
este titular;

e copie, certificatd pentru conformitate de catre directorul unitatii de invatdmant, de pe diploma
de studii/diplomele de studii corespunzatoare functiei didactice ocupate;

e document/ decizie de repartizare emisa de inspectoratul scolar din care sa 1ezulle
incadrarea ca titular in invatamantul preuniversitar, in copie conforma cu originalul;

e copie, certificatd pentru conformitate de céatre directorul unitati de finvatdmant, a
certificatului de acordare a ultimului grad didactic obtinut;

e adeverintd din care sa rciasa calificativul anual Foarte bine, obtinut in fiecare dintre
ultimii 5 ani scolari de activitate (Anexa 2);

e adeverinta eliberatd de unitatea de finvatdmant, din care sd rezulte experienta in
desfasurarea in sistem blended learning sau online, in anii scolari 2019 — 2020, 2020 —
2021 si 2021 — 2022, a unor activitati de tip metodic;

e adeverinta din care sa rezulte calitatea de diriginte in anul scolar curent, numai pentru
candidatii la functia de metodist pentru disciplina consiliere si orientare/ consiliere si
dezvoltare personala;

e copie, certificatd pentru conformitate de catre directorul unitaty de invatamant, de pe
documentul care atestd absolvirea cursurilor de formare continud din cadrul unuia dintre
urmatoarele prolecte ale Ministerului Educatiei: Programul de Reforma a Educatiei Timpurii
(PRET), Programul pentru Educatie Timpurie Incluziva (PETI) si Educatie Timpurie Incluziva si
de Calitate (ETIC), pentru metodistii care vor realiza inspectiile de specialitate din cadrul
examenului pentru definitivare in invatidmantul preuniversitar, in cazul cadrelor
didactice incadrate pe functia de educator — puericultor.

Pentru a demonstra acumularea a 90 de credite profesionale transferabile in ultimul
interval consecutiv de 5 ani ani scolari de activitate didactica la catedrd, considorat de la data
promovarii examenului national de definitivare in invatdmant, exceptand perioadele de
suspendare a contractului individual de muncd, in conditile legii, candidatii vor depune
urmatoarele documente:

o certificat de definitivare in invalamanl (necesar penliu calcularea inlervalelor de
perfectionare);

e documente justificative (decizii) din care sa reiasa ca au existat perioade de suspendare a
CIM (in caz de concediu ingrijire copil sau concediu fara platd), acolo unde este cazul:

e documente justificative privind acumularea celor 90 de credite profesionale transferabile
(atestat de formare continua, adeverin{d) in ultimul ciclu complet de 5 ani, de la data
promovarii examenului de definitivare in invatamant (Se numara cate 5 ani consecutivi, de
la obtinerea definitivarii in invatamant si se analizeaza ultimul interval complet). Documentele



bebuie sa conlind menlionesnce numdrulul de credite profesionale transferabile si a
numarului de ore aferente programului de formare absolvit
oPerioada in care un cadru didactic titular a avut contractul de muncé suspendat, nu
este consideratd vechime de predare efectiva la catedra s1 nu exista nicio prevedere
legala care sd reglementeze obligativitatea participarii la activitati de formare
continud pentru cadrele didactice pe perioada suspenddrii contractului individual de
munca.
oAcumularea celor YU de credite protesionale transterabile se poate demonstra si cu
prezentarea certificatulur de grad didactic | sau a diplomei de doctor in specialitatea
pentru care opteaza candidatul/ in domeniul stiintele educatiei, pentru ultimul ciclu
complet de 6 ani, respectiv cu adeverinta aferentd echivaldrii acestora in credite
profesionale transferabile. Documentele se vor prezenta in copii certtificate pentru
conformitate.

Nu se admit completari ulterioare ale dosarelor depuse.
Persoanele care nu respectd Informatiile aferente transmiterii documentelor de
candidatura nu vor fi evaluate.

Termen: 27 — 29 septembrie 2022
Responsabili: cadre didactice care au avut statut de metodist 1SJ, in anii scolari
2020 - 2021 si/ sau 2021 - 2022; inspectorii scolari evaluatori pe domenii/ discipline

8.3.4. Transmiterea documentelor primite pe e-mail, cétre inspectorii scolari, in vederea
evaluarii candidaturilor

Documentele de candidatura primite pe e-mail vor fi directionate catre inspectorii scolari
care evalueaza, la fiecare disciplind/ domeniu, de catre persoana care gestioneaza e-mail-ul.

Persoana care gestioneaza e-mail-ul va transmite mesaj de confirmare a primirii
documentelor catre fiecare candidal.

Documentele de candidaturd sunt arhivate electronic, de cétre inspectorul de curriculum
care gestioneaza disciplina/ domeniul de activitate.

Termen: 27 — 29 septembrie 2022

Responsabili: persoana care gestioneaza e-mail-ul; inspectorii scolari evaluatori pe
domenii/ discipline

8.3.5. Evaluarea dosarelor depuse de candidati

Fiecare subcomisie verificd indeplinirea conditiilor si realizeazd o centralizare a situatiilor
pentru toti candidatii (lista alfabetica a candidatilor si mentitnea Admis/ Respins) Fste necesard
indeplinirea cumulativa a urmatoarelor criterii (Anexa 4):

e studii superioare, corespunzatoare functiei didactice ocupate;

s slalul profesional. titular in invatamantul preunliversitar;

e evolutie in cariera: cel putin grad didactic II;

o calitatea activitatn didactice: callflcativul anual Foarte bine, obtinut in fiecare dintre ultimii
5 ani scolari de activitate;

e experienta in desfasurarea in sistem blended learning sau online, in anii scolari 2019 —
2020, 2020 — 2021 si 2021 — 2022, a unor activitati de tip metodic;

e acumularea a 90 de credite profesionale transterabile in ultimul interval consecutiv de 5
ani ani gcolari de activitate didactica la catedra, considerat de la data promovarii examenului
nafional de definitlvare In Invatdmant, exceptand perioadele de suspendare a contractului
individual de munca, in conditiile legii.

e calitatea de diriginte in anul scolar curent, numai pentru candidatii la functia de metodist
pentru disciplina consiliere si orientare/ consiliere si dezvoltare personala.

e absolvirea cursurilor de formare continua din cadrul unuia dintre urmatoarele proiecte ale
Ministerului Educatiei: Programul de Reforma a Educatiei Timpurii (PRET), Programul pentru



Fducatie Timpurie Incluziva (PFTI) si Fducalie Tinpurio Incluzivd ¢i de Calitale (ETIC),
pentru metodistii care vor realiza inspectiile de speclalltate din cadrul examenulul
pentru definitivare in invatamantul preuniversitar, in cazul cadrelor didactice incadrate
pe functia de educator — puericultor.

Evaluarea candidaturilor se finalizeazd cu ADMIS/ RESPINS. Pentru dosarele de inscriere
declarate respinse, se va specifica, in rubrica Observatii, motivul respingerii dosarului de inscriere.

Termen: 27 — 30 septembrie 2022
Responsabili: Subcomisiile constituite la nivelul fiecarei discipline

8.3.6. Afisarea rezultatelor in urma evaluarii
Inspectorii scolari pentru curriculum vor transmite rezultatele evaludrii dosarelor de

candidatura (Anexa 4) catre inspectorul scolar pentru dezvoltarea resursei umane. Acesta va
centraliza rezultatele in ordine alfabetica, pe discipline/ domenii/ specialitdti. Rezultalele
ceniliallzale pe discipline, in ordine alfabelica, vor fi afisale pe sile-ul 1ISJ Dambovila.

Tenmnen: 30 septembrio 2022
Responsabili: Inspectorul scolar pentru dezvoltarea resursel umane

ETAPA Il - SELECTIA DE NOI CADRE DIDACTICE
8.3.7. Afigarea numarului de locuri ramase neocupate, dupa etapa |

Termen: 30 septembrie 2022
Responsabili: Inspectorul scolar pentru dezvoltarea resursei umane

8.3.8. Transmiterea dosarelor de inscriere, de catre candidati — se realizeazd conform
precizérilor de la punctul 8.3.3

Candidatii care transmit dosare in aceastd etapa vor adduga, pe lana documernlele
mentionate, eseul pentru concurs.

Termen: 30 septembrie — 3 octombrie 2022
Responsabili: cadrele didactice candidate pentru metodist ISJ

8.3.9. Proba 1. Evaluarea dosarelor depuse de candidati - se realizeazd conform precizarilor
de la punctul 8.3.5

Termen: 30 septembrie — 4 octombrie 2022
Responsabili: Subcomisiile constituite la nivelul fiecédrei discipline

8.3.10. Afisarea rezultatelor in urma evaluairii

Inspectorii scolari pentru curriculum vor transmite rezultatele evaluarii dosarelor de
candidaturd (Anexa 4) catre inspectorul scolar pentru dezvoltarea resursei umane. Acesta va
centraliza rezultatele in ordine alfabetica, pe discipline/ domenii/ specialitati. Rezultatele
centralizate pe discipline, in ordine alfabetica, vor fi afisate pe site-ul ISJ Dambovita.

Termen: 4 octombrie 2022
Responsabili: Inspectorul scolar pentru dezvoltarea resursei umane

8.3.11. Proba 2. Evaluarea eseurilor depuse de candidati

Subcomisiile conslituile la nivelul disciplinei/ domeniului/ speclalitatli vor evalua eseurile
depuse de candidall, conform crilernlor slabilile de Comisia judeteana

Punctajul maxim pe care il poate obtine candidatul, la proba 2, este de 100 de
puncte, iar punctajul minim este de 70 de puncte.

Termen: 30 septembrie — 5 octombrie 2022
Responsabil: Subcomisiile constituite la nivelul fiecarei discipline



8.3.12. Afisarea rezultatelor ob{inute de candidati

Inspeclorii gcolari pentru curriculum vor transimile 1ezullalele evaluar (Anexa 3) si fisele de
cvaluare aferente (conform modelulur stabilit la nivelul comisici), citie inspoctorul scolar pentru
dezvollarea resursei umane. Acesta va centraliza rezultatele in ordine altabetica, pe discipline/
domenii/ specialitdti. Rezultatele centralizate si avizate de presedintele Comisiei judetene vor fi
afisate pe site-ul ISJ Dambovita.

Termen: 5 octombrie 2022
Responsabili: Inspectorul scolar pentru dezvoltarea resursei umane

8.3.13. Depunerea eventualelor contestatii aferente probei 2 si solutionarea acestora

Rezultatul probei 2 se poate contesta.

Contestatiile se pot transmite in format electronic pe adresa de e-mail specificata in anuntul
de selectie, conform calendarului.

Inspectorul scolar pentru dezvoltarea resursel umane centralizeaza contestatile depuse.
Acestea se solutioneaza de cdtre o subcormisie fonmala din doi inspectorl scolarl, altll decat cei
care au facut parte din Comisia judeteana.

Subcomigia care este responsabila de solutionarea contestatiilor evalueaza lucrérile perliu
care au fost depuse contestatji si realizeaza o centralizare a rezultatelor |ista centralizata, avizata
de presedinlele Comislel Judetene, este definitiva si se afiseaza pe site-ul ISJ Dambovita.

Termen: 6 octombrie 2022
Responsabili: Inspectorul scolar pentru dezvoltarea resursei umane

8.3.14. Validarea listei finale cuprinzand metodistii inspectoratului scolar pentru anul scolar
2022-2023

Inspectorul scolar pentru dezvoltarea resursei umane inainteaza spre validare, Consiliului
de Administratie al ISJ Dambovita, listcle finale cuprinzand cadrele didactice cu statut de metodist,
pe digcipline/ epecializari/ domenii.

Termen: 7 octombrie 2022
Responsabil: Presedintele Comisiei judetene pentru organizarea si desfisurarea
selectiei metodistilor

8.3.15. Emiterea deciziei privind constituirea corpului de metodisti ai ISJ Dambovita
Inspectorul sgcolar general emite decizia privind persoanele selectate ca metodisti ai
inspectoratului gcolar, in anul scolar respectiv.
Pentru metodistii care savargesc abateri in activitate, fiind sanctionati conform art. 280 din
Legea educalici nafionale nr. 1/2011, cu modificdrile si completarile ulletioare, calitatea de
metodist inceteaza de drept.

Termen: 7 — 10 octombrie 2022
Responsabil: Inspectorul gscolar general

9. Responsabilitati

Nr. | Domeniul (postul) / actiunea l I 1 v \'
crt. | (operatiunea)
0 1 2 3 4 5
1 | Inspectori scolari E
2 | Inspector scolar general Vv
Inspector scolar general adjuncl
3 | Consiliul de administratie al I1SJ A
4 | Domeniul Management Domeniul Ap.
Curriculum si inspectie scolara




6 Secretariat Ah.
6 Informatizare Ah.
web

10. Anexe, inregistrari, arhivari

Anexa 1 cerere de inscriere;

Anexa ? — adeverinta calificalive anuale:

Anexa 3 — Borderou de notare;

Anexa 4 — Fisa de evaluare a documentelor, in vederea selectiei candidatilor

ANEXA 1



Doammna Inspeclor Scolar General,

Subsemnatul/a, ... , cadru
didaclic Ulular la unitatea de invatamant ... , pe postul/ catedra
e o , avand gradul didactic ..., obtinut in anul ... , la
specializarea ... , va rog sa-mi aprobati

inscrierea la concursul pentru selectia cadrelor didactice in vederca constituirii corpului de metodisti

al Inspecloralulul Scolar Judetean Dambovita la disciplina/ specializatoa/ domeniul de studiu

Mentionez ca pol fi conlaclal la numarul de telefon ... , respectiv la

adresade e-mail ..........cccooommii

Data Semnatura

Doamnei Inspector Scolar General al 1.S.J. Dambovita



ANEXA 2

ADEVERINTA

INVELEMEANT e , pe
catedra/ postul cde , a obflnut In ultimii 5 ani

scolari, urméatoarele calificative:

Anul scolar calificativul
Anul scolar calificativul
Anul scolar calificativul
Anul scolar calificativul
Anul scolar calificativul

Eliberam prezenta spre a-i servi la inscrierea pentru concursul de selectie a cadrelor
didactice in vederea constituirii corpului de metodisti ai Inspectoratului Scolar Judetean

Démbovita, la disciplina/ specializarea/ domeniul de studiu...............................

Director, Secretar,
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 ANEXA 3
Concursul de selectie a cadrelor didactice in vederea constituirii/completarii

corpului de metodisti ai ISJ Dambovita, 2022

BORDLCROU DE NOTARE

Proba 1 -
| Numele si Disciplina/ | Unitatea de | EIIGIBILITATE | Froba2 | Rezultat
Nr. R _ ESEU final
prenumele specialilatea/ | Tnvatidmant CANDIDAT . .
crt - . - ; (Punctaj (Admis/
candidatului domeniul cu PJ (Admls/ L o
X acotdal) Resplns)
Respins)

Documentul se va completa in ordinea descrescitoare a punctajelor, pentru fiecare
disciplinad/ specializare/ domeniu.

Subcomisia de evaluare:

Numele si prenumele Semnatura

1.

2.
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ANEXA 4
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Concursul d= selectie a cadrelor didac:
Discipling/spegializarea ... ... ooooos oo e

- 2022

Numste si prenurrele
candidatului

Nr.
crt.

Subcomisia ce evaluare:
Numele si prenumele




