i MINISTERUT, EDUCATILI
ISIDB /

INSPFCTORATRY STOLAR RTTEAN DAMHOVI A

S —

55/18.04.2022/P1/135129 Ancxa 3 la Procedura ISJ nr. 168/19.06.2018

Aprob,
Reprezentant legal ISJ Dimbovita,
/Inspector scolar genceral
Prof. NICOLAESCU Ileana

ANUNT DE SELECTIE
Inspectoratul Scolar Judetcan Dambovita, Partener 1
in cadrul proicctului POCU 135129 cu titlul “Viitorul incepe azi”
anuntd scoaterea la concurs a 12 posturi de expert pe perioada aferentd implementarii activitatilor
corespunzatoare acestora, conform cererii de finantare

I. INFORMATII PROIECT
OBIECTIVUL GENERAL: Stimularea integrarii pe piata muncii a tinerilor NEETs din Regiunea
Sud —Muntenia, judetul Dambovita, prin furnizarea de masuri inovative de (re)integrare in sistemul de
cducatic

Lider dc partencriat/Beneficiar: ASOCIATIA "INSTITUTUL PENTRU POLITICI SOCIALE"
Partener 1 : Inspectoratul Scolar Judetean Dambovita
DURATA PROIECTULUI este de 36 de luni (decembrie 2020 — noiembrie 2023)

BUGETUL PROIECTULUI este in valoare de 4,749,553.49 lei.

II. OBIECTUL ANUNTULUI DE SELECTIE
In vederea atingerii obiectivelor si rezultatelor proiectului “ Viitorul incepe azi”, cod SMIS 2014+:
135129, din Cererea de finantare, Partenerul 1 - Inspectoratul Scolar Judetean Dambovita va selecta si
contracta experti potrivit tabelului de mai jos:

Nr. | Subactivitatea Numar experti Durata Nr. ore/
| crt, ] - | activitatii expert |
1. | A4.1 Stabilirea de parteneriate cu 20 luni 42 ore/luna x 20
unitatile de invatamant interesate sa luni

deruleze programul “A doua sansa” 1 Coordonator proiect
A4.2 Inscrierea elevilor in programul | _ partener 1

“A doua sansa” si actiuni conexe

A4.3 Derularea programului “A doua
sansa” sau a activitatilor de calificare

2. | A4.3 Derularea programului “A doua | 2 Invatitori (expert Min 5 luni, cu In functie de
sansa” sau a activitatilor de calificare | ADS primar) posibilitate schema orara si de

prelungire pentru | nivelul/clasa la
nivelul superior/ | care preda
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alta grupa

3. | A4.3 Derularea programului “A doua
sansa’” sau a activitatilor de calificare

9 (expert ADS nivel
secundar)-

7 posturi Scoala
Gimnaziala
Ciocdnesti/Scoala
Gimnaziala Telesti
(Liceul Tehnologic
"Goga lonescu” Titu)

- Limba si literatura

romana

- Limba modernd 1 -

Limba engleza

- Limba moderna 2 -

Limba francezi

- Matematici

- Istorie

- Geografie

- Culturd de
specialitate si
Instruire practica
sdptdmanala

2 posturi Scoala

Gimnaziald Poiana

-Matematica
-Cultura de
specialitate si
Instruire practica
sdptamanala

7 luni, cu
posibilitate de
prelungire la
constituirea unei
noi grupe sau
continuarea
grupei
constituite
pentru
absolvirea
anului 11, 111 sau
IV in Programul
ADS

Conform
nivelului grupei
ADS secundar
inferior
constituite
(conform
planului cadru)

~ Conform Ordinului M.E.N. nr. 3920/08.06.2018 de aprobare a Procedurii de sistem privind selectia si
recrutarea experfilor, in procesul de recrutare si selectie experti in cadrul proiectelor cu finantare externi
nerambursabild, vor fi evaluati candidatii care corespund cumulativ conditiilor generale si termenilor de
referinta pentru participare, mentionati mai jos.

III.CONDITII GENERALE:
Expertii:
a) au cetdtenic roménd/cetitenie a altor state membre ale Uniunii Europene
Spatiului Economic European cu resedinta in Romaénia;
b) au capacitate de exercitiu deplina;
c) indeplinesc conditiile de studii superioare de lungé durata absolvite cu diploma de licenta sau echivalent;

sau a statelor apartinand

Inspectoratul Scolar Judetcan Dambovita
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d) nu a fost condamnat definitiv pentru sdvirsirea unei infractiuni contra umanititii, contra statului ori
contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica infiptuirea justitiei, de fals ori a
unor fapte de coruptic sau a unei infractiuni sdvirsite cu intentie, care i-ar face incompatibili cu exercitarea
functiei, cu exceptia situatiel in care a inlervenit reabilitarea;

¢) indeplinesc alte conditii generale in functie de specificul proiectului.

IV.TERMENII DE REFERINTA PENTRU POSTURILE SCOASE LA CONCURS:

1.
a) Denumire expert: Coordonator proicct— Partener 1
b) Numar posturi vacante: 1 post
¢) Perioada estimatd pentru derularea activitdtii: 20 tuni. Expertul va presta activitdti intr-un numir total
estimat de 840 dc ore.
d) Descrierca activitatii conform cererii de finantare:
. Coordoncaza activitatile din cadrul proicctului ce revin Partencrului, supervizand direct
cchipele de implementare proprii  si alti colaboratori implicati si corcland activitatile, expertii,
livrabilele si rezultatcle pentru a fi conforme cu nevoile grupului tinta si cu obiectivele propuse ale
proicctului (activitati cu cod Ad.1, A4.2, A4.3 in graficul de activitati al proicctului).

. Planifica activitatile din proicct ce intra in atributiile partencrului, in vederca realizarii lor
conform termenclor prevazute in cererea de finantare si incadrarii in bugetele prevazute;

° Realizeaza planificarea lunara a activitatilor echipei partenerului in concordanta cu obiectivele
proicctului si urmareste indeplinirca acestora;

o Urmareste realizarca indicatorilor si a grupului tinta conform prevederilor ce revin
partencrului in cercrea de finantare si in acordul de partencriat;

° Intocmeste rapoartele de progres ale partenerului, si alte planificari/monitorizari, in acord cu
cererea de finantare si in acordul de partenceriat;

o Verifica rapoartele de activitate si livrabilele realizate in cadrul proiectului de catre expertii
partencrului;

o Coordoneaza activitatile partenerului realizate in cadrul proicctului, precum si echipele de
experti implicate in derularea lor;

° participa la intanliri cu echipa de management a proiectulu, si aduce input acolo unde este

solicitat dc liderul de parteneriat.
e) Descrierea sarcinilor/atributiilor:

Denumire post Conditii specifice
vacant/expert

Educatie solicitata : Studii superioare absolvite cu diploma de licenti sau echivalent
Experientd solicitatd : management organizational, de proiect, director, administrator,
coordonator, expert in cadrul proiectului/proiectelor/institutiei, expert in domeniul
educatiei - profesor - 10.01 ani

* Planifica activitatile din proiect ce intra in atributiile partenerului, in vederea realizarii
lor conform termenelor prevazute in cererea de finantare si incadrarii in bugetele
prevazute;

Realizeaza planificarea lunara a activitatilor echipei partenerului in concordanta cu

1 Coordonator —
Partener 1
(Cod ocupatie:
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242101) obicctivele proiectului si urmareste indeplinirea acestora;

Urmareste realizarea indicatorilor si a grupului tinta conform prevederilor ce revin
partenerului in cererea de finantare si in acordul de parteneriat,

Intocmeste rapoartele de progres ale partencrului, si alte planificari/monitorizari, in
acord cu cererea de finantare si in acordul de parteneriat;

Verifica rapoartele de activitate si livrabilele realizate in cadrul proiectului de catre
expertii partenerului;

Coordoncaza activitatile partenerului realizate in cadrul proiectului, precum si echipele
de experti implicate in derularca lor;

participa la intalniri cu echipa de management a proiectului, si aduce input acolo unde
este solicitat de EM.

* Coopereaza cu toate departamentele din structura organizatorica a institutici in
vederea desfasurarii in bune

conditii a activitatii

- manifesta onestitate $i confidentd vizavi de persoanele din interior §i exterior cu care
cste in contact

in raport cu aparatura pe care o utilizeaza:

- Mentinerea la standardele unet bune functionéri a aparaturii din dotare

- Utilizarca cu responsabilitate a aparaturii din dotare, fard abuzuri

- Anuntarea oricdrei defectiuni servictului administrativ

In raport cu securitatca muncii

- Respectd normele de sccuritate impuse de firmé si se asigura ca expertii implicati le
cunosc si le respecta

Privind precizia si punctualitatea

- Va respecta programul de lucru conform contractului de munca

Privind relatiile cu al{ii/comunicarea

- Este prompt in rdspunsurile pe care trebuie sd le dea angajatorului, expertilor si
partenerilor

- Politicos 1n relatiile cu colegii si conducerea societatii, dand dovadd de maniere si o
amabilitate echilibrata.

) Cerinte/competente necesare (férd a se limita la):

- Capacitate de planificare si organizare, de proiectare si urmarire a activitatilor ;

- Viziune clara asupra sarcinilor si activititilor din proiect;

- Capacitate de Tndeplinire a atributiilor la nivel ridicat, conform fisei postului ;

- Disponibilitate In eventualitatea unui program prelungit, in functie de sarcini;

- Flexibilitate in gandire ;

- Atentie la detalii;

- Rezistentd la stres ;

- Realizarea sarcinilor conform atributiilor si in conformitate cu experienta profesionala solicitate.

g) Constituie avantaje:
- experientd anterioard in min. 3 proiecte cu finantare europeani nerambursabila;
- experienta doveditd in activitati conform atributiilor.
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h) Abilitéti:

- capacitate de lucru in echipa;

- abilitati de conciliere;

- orientare spre rezultate si atingerea obiectivelor in termenele previzute;

- capacitate de analiza si sinteza;

- capacitate organizatoricd si administrativa ;

- capacitatea de a realiza documente cadru pentru buna desfdsurarc a activititii de care este responsabil;
- bune abilitati de comunicare, relationare, coordonare ;

- atentic la detalii ;

- TIC (word, excel si power point).

2

a) Denumire expert: Profesor nivel primar (invatator)

b) Numaér posturi vacante: 2 posturi

c) Perioada estimatd pentru derularca activitatii: 31 luni, in functie de grupele formate.

d) Descrierca activitatii conform cererii de finantare:

sa asigurc programarea activitatii de invatare

sa asigure claborarea proicctului didactic

sa asigurc organizarea activitatii de invatare

sa asigure organizarea activitatii de dezvoltare fizica a clevilor (pentru profesorii de educatic fizica)
sa asigure organizarea activitatilor practice complementare procesului de transmitere de cunostinte
sa asigure claborarea instrumentelor de evaluare

sa asigurc dezvoltarea comportamentului prosocial

sa asigure dezvoltarea curriculumului optional

sa asigure calitatea si cficienta muncii pe care o desfasoara;

sa asigure climatul eficient de munca;

sa respecte conditiile dcontologice specifice profesici;

sa asigure organizare activitatii din scoala

sa asigure activitate de predare-cvaluare elevi

sa asigure activitati extrascolare

sa asigure programe de formare pentru parinti in educarea clevilor.

e) Descrierea sarcinilor/atributiilor:
Denumire post Conditii specifice
vacant/expert

Educatie solicitatd : Studii medii/superioare de specialitate (dupa caz, in acord cu
legislatia specifica).

Experienta solicitatd : experienta minima specifica solicitata in domeniul specific si/sau
in domeniul pe care il preda, min. 3 ani

sa asigure programarea activitatii de invatare

sa asigure elaborarea proiectului didactic

sa asigure organizarea activitatii de invatare

sa asigure organizarea activitatii de dezvoltare fizica a elevilor (pentru profesorii de

2 Profesor nivel
(Cod ocupatie:
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234102 - invététor) | educatic fizica)
sa asigure organizarea activitatilor practice complementare procesului de transmitere de
cunostinte

sa asigurc claborarca instrumentelor de evaluare

sa asigure dezvoltarea comportamentului prosocial

sa asigure dezvoltarea curriculumului optional

sa asigure calitatea si eficienta muncii pe care o desfasoara;

sa asigure climatul eficient de munca;

sa respecte conditiile deontologice specifice profesiei;

sa asigurc organizarc activitatii din scoala

sa asigurc activitate de predarc-cvaluare clevi

sa asigure activitati extrascolare

sa asigure programe de formare pentru parinti in educarea elevilor.

f) Cerinte/competente necesare (fard a se limita la):

- Capacitate de planificare si organizare, de proicctare si urmérire a activititilor ;

- Viziune clard asupra sarcinilor si activittilor din proiect;

- Capacitate de indeplinire a atributiilor la nivel ridicat, conform fisei postului ;

- Disponibilitate in eventualitatea unui program prelungit, in functie de sarcini;

- Flexibilitate in gandire ;

- Atentic la detalii;

- Rezistentd la stres ;

- Realizarea sarcinilor conform atributiilor si in conformitate cu experienta profesionali solicitate.

g) Constituic avantaje:
- locul de munca actual la $Scoala Gimnazialid ”Dr. Mioara Mincu” Contesti — 1 post
- locul de munca actual la Scoala Gimnaziald Mitisaru — 1 post

h) Abilitati:

- capacitate de lucru in echipa;

- abilitati de conciliere;

- orientare spre rezultate si atingerea obiectivelor in termenele prevazute;

- capacitate de analiza si sinteza,

- capacitate organizatoricd si administrativa ;

- capacitatea de a realiza documente cadru pentru buna desfasurare a activititii de care este responsabil;
- bune abilitati de comunicare, relationare, coordonare, consiliere ;

- atentie la detalii ;

- TIC (word, excel si power point).

3.

a) Denumire expert: Expert ADS nivel secundar — 9 posturi

b) Numar posturi vacante: 9 posturi

¢) Perioada estimatd pentru derularea activitatii: 20 de luni, in functie de grupele/clasele formate formate.
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d) Descrierea activititii conform cererii de finantare:

sa asigurc programarca activitatii de invatare

sa asigure claborarca proicctului didactic

sa asigurc organizarea activitatii de invatare

sa asigurc organizarea activitatii de dezvoltare fizica a elevilor (pentru profesorii de cducatie fizica)
sa asigure organizarca activitatilor practice complementare procesului de transmitere de cunostinte
sa asigurc claborarea instrumentelor de evaluare

sa asigure dezvoltarca comportamentului prosocial

sa asigure dezvoltarca curriculumului optional

sa asigurc calitatea si cficienta muncii pe care o desfasoara;

sa asigure climatul cficient de munca;

sa respecte conditiile deontologice specifice profesici;

sa asigurc organizarc activitatii din scoala

sa asigurc activitate de predarc-cvaluare clevi

sa asigure activitati extrascolare

sa asigurc programe de formare pentru parinti in cducarea clevilor.

¢) Descrierea sarcinilor/atributiilor:

Denumire post Conditii specifice
vacant/expert

Educatie solicitatd : Studii medii/superioare de specialitate (dupa caz, in acord cu
legislatia specifica). - |
Experientd solicitatd : experienta minima specifica solicitata in domeniul specific si/sau
in domeniul pe care il preda, min. 3 ani

Ssa asigure programarea activitatii de invatarc

sa asigure elaborarea proiectului didactic

sa asigure organizarea activitatii de invatare

gimnazial sa asig.ure‘ Ql'ganizal'ca activitatii de dezvoltare fizica a clevilor (pentru profesorii de
cod educatic fizica)

233002 profesor in | 5 asigure organizarca activitatilor practice complementare procesului de transmitere de
cunostinte

sa asigure elaborarea instrumentelor de evaluare

sa asigure dezvoltarea comportamentului prosocial

sa asigure dezvoltarea curriculumului optional

sa asigure calitatea si eficienta muncii pe care o desfasoara;

sa asigure climatul eficient de munca;

sa respecte conditiile deontologice specifice profesiei;

sa asigure organizare activitatii din scoala

sa asigure activitate de predare-evaluare elevi

sa asigure activitati extrascolare

sa asigure programe de formare pentru parinti in educarea elevilor.,

12 Profesor nivel
primar si

invatamantul
gimnazial

f) Cerinte/competente necesare (fard a se limita la):
- Capacitate de planificare $i organizare, de proiectare si urmarire a activititilor ;
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- Viziune clard asupra sarcinilor si activitatilor din proiect;

- Capacitate de indeplinire a atributiilor la nivel ridicat, conform fisei postului ;

- Disponibilitate in eventualitatea unui program prelungit, in functie de sarcini;

- Flexibilitate in gindire ;

- Atentic la detalii;

- Rezistenta la stres ;

- Realizarea sarcinilor conform atributiilor i in conformitate cu experienta profesionali solicitate.

g) Constituie avantaje:

- experientd doveditd in activitati ADS

- dubld specializare in functie de postul vizat

h) Abilitati:

- capacitate de lucru in echipé;

- abilitdti de conciliere;

- orientare spre rezultate si atingerca obiectivelor in termenele previzute;
- capacitate de analiza si sintezd;

- capacitate organizatoricd si administrativa ;

- capacitatea de a realiza documente cadru pentru buna desfdsurare a activititii de care este responsabil;
- bune abilitati de comunicare, relationare, coordonare, consiliere ;

- atentie la detalii ;

- TIC (word, excel si power point).

V. DOSARUL DE CONCURS:

In conformitate cu prevederile art. 6 din H.G. nr. 286/2011 cu modificarile si completérile ulterioare,
dosarul de inscriere la concurs va contine urmatoarele documente:
a) Cerere de inscriere, conform modelului din Anexa 1 la anuntul de selectie;
b) Copia actului de identitate sau orice alt document care alestd identitatea, potrivit legii, dupi caz
(semnata de candidat);
c¢) Copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor specializiri,
copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice;
d) Alte acte doveditoare privind experienta/expertiza, calificirile specifice aferente pozitiei;
e) CV format Europass datat si semnat pe fiecare pagina (CV-ul trebuie si contind obligatoriu date
de contact valide —adresa de e-mail si numar de telefon);
f) Cazierul judiciar sau o declaratie pe propria rdspundere ci nu are antecedente penale;
g) Adeverintd medicald care si ateste starea de sdndtate corespunzitoare, eliberata cu cel mult sase luni
anterior deruldrii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de citre unititile sanitare
abilitate;
h) Declaratie de disponibilitate (Anexa 2 la anuntul de selectie).
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VI.MODALITATEA DE DEPUNERE A CANDIDATURII:
Candidatii vor depune documentele la sediul Inspectoratului Scolar Judetean Dambovita, Str. Calea
Domneasca nr. 127, Targoviste, jud. Dambovita, pani la data de 03.05.2022, ora 14",
Candidaturile transmise dupd data limitd indicatd in anuntul de selectie, precum si cele incomplete vor
{i respinse.

VII. PROBELE DE CONCURS:
Concursul consti in parcurgerea ctapei: Proba de verificare a eligibilititii si de evaluare a dosarclor.

Eventualele contestatii vor fi depuse la sediul Inspectoratului Scolar Judetean Dambovita, Str. Calea
Domneasca nr. 127, Targoviste, jud. Dambovita, in termen de 24 ore de la data publicirii rezultatelor.
Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se face prin afisare la sediul Inspectoratului Scolar Judetean
Démbovita, Str. Calea Domneasca nr. 127, Targoviste, jud. Dambovita si pe pagina web www.isj-db.ro, in
termen de max. 3 zile lucritoare de la solufionarea contestatiilor.

Ca urmare a desfasurdrii probelor de evaluare, comisia va stabili clasamentul candidatilor in ordinea
descrescdloare a mediei notelor acordate. Candidatii vor fi declarati admisi in ordinea descrescatoare a
punctajului, in limita numérului de posturi din anuntul de selectie.

Rezultatele finale in urma solutiondrii contestatiilor se afiseazi la sediul Inspectoratului Scolar Judetean
Démbovita, Str. Calea Domneasca nr. 127, Targoviste, jud. Dambovita si pe pagina web www.isj-db.ro, in
termen de 7 zile lucratoare de la proba de concurs, prin specificarea punctajului final al fiecirui candidat si a
menfiunii “admis” sau “respins”.

Candidatii care indeplinesc baremul minim pentru selectic (80p), dar nu sunt in lista celor declarati admisi,
vor constitui corpul de rezervé pentru pozitia respectiva pe toatd perioada deruldrii activititii.

VIII. CALENDARUL DE DESFASURARE AL CONCURSULUI:

' Perioada Activitatea (dupa caz)

‘In perioada 19.04.2022 - 03.05.2022 — pani la ora 14. Depunerea dosarclor

03.05.2022 Afisarea rezultatelor selectiei
04.05.2022 Depunerea eventualelor contestatii
05.05.2022 Solutionarea eventualelor conteste_itii $i_ afisarea

rezultatelor finale

Afisat astazi 18.04.2022, la sediul Inspectoratului $colar Judetean Dambovita, Str. Calea Domneascd nr. 127,
Targoviste, jud. Dambovita si pe pagina web www.isj-db.ro.

Jr. Dumitrescu Tudor
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Anexa 1 la Anuntful de selectie
CERERE DE INSCRIERE

la procesul de recrutare si selectie a expertilor pentru posturile vacante
din echipa organizatiei beneficiare/partenere in proiect
-in afara organigramei organizatiei-
conform anuntului de selectie nr. 55/18.05.2022
pentru proiectul “Viitorul incepe azi”
cod SMIS 2014+: 135129,
beneficiar: Inspectoratul $colar Judetean Dambovita — Partener 1 in proiect, in conditiile aprobirii cererii de finantare

in cadrul (Sub)actiVitAli1/SUDACHVILATION. .. ...ivieie et ee e s e et e e e ssens e e ee e seme e

POSTUL VIZAE 1.vocieviiicsciiiiiiiseseses e sttt s st sa st b s e et a et s et st ses et en et et en s

| 1.DATE PERSONALE

Nume ) -
Preunume
Telefon o
E-mail B
2. DISPONIBILITATE DE A EFECTUA DEPLASARI IN TARA
Da
Nu

3. DISPONIBILITATE

Sunt apt §i disponibil sd lucrez ca expert in perioadele mentionate in declarafia privind
disponibilitatea (conform contractului care va fi semnat de pirti)

Da
Nu

Data completarii
Semndtura

anuntul de selectie.

Inspectoratul Scolar Judefean Dambovita
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Anexa 2 la Anunful de selecfie

DECLARATIE DE DISPONIBILITATE

Subsemnatul/ subsemnata . cu domiciliul
in - , legitimat cu CI/BI,
seria: ___,nr.:_____ ,declar cd, in cazul in care sunt selectat pentru postul de........... , sunt disponibil(a)
pentru a indeplini in totalitate atributiile aferente postului de .................. in cadrul proiectului V/ITORUL

INCEPE AZI - 135129, desfasurat de ASOCIATIA "INSTITUTUL PENTRU POLITICI SOCIALE", in
parteneriat cu INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN DAMBOVITA, in perioada:

Dela Pani la

mai 2022 Decembrie 2023

Mentionez ca In acestd perioadd nu am alte obligatii de munci care si impiedice indeplinirea in

conditii optime a atributiilor aferente postului de ....................... in cadrul proiectului sus-metionat.

Prezenta declaratie de disponibilitate isi mentine valabilitatea in cazul prelungirii perioadei de executie

a proiectului.

Nume si prenume

Semnatura

Data

Inspectoratul Scolar Judetean Dambovita
Calea Domneasca, nr. 127, Targoviste, Ddmbovifa
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55/18.04.2022/P1/135129 Ancxa 3 la Procedura 1SJ nr. 168/19.06.2018

Aprob,
Reprezentant legal 1SJ Dimbovita,
Inspector scolar general
Prof. NICOLAESCU Ileana

ANUNT DE SELECTIE
Inspectoratul Scolar Judetean Dambovita, Partener 1
in cadrul proiectului POCU 135129 cu titlul “Viitorul incepe azi”
anun{d scoaterea la concurs a 12 posturi de expert pe perioada aferentd implementirii activitatilor
corespunzatoare acestora, conform cererii de finantare

1. INFORMATII PROIECT
OBIECTIVUL GENERAL: Stimularea integrarii pe piata muncii a tinerilor NEETs din Regiunea
Sud —Muntenia, judetul Dambovita, prin furnizarea de masuri inovative de (re)integrare in sistemul de
educatie

Lider de partencriat/Beneficiar: ASOCIATIA "INSTITUTUL PENTRU POLITICI SOCIALE"
Partener 1 : Inspectoratul Scolar Judetean Ddmbovita
DURATA PROIECTULUI este de 36 de luni (decembrie 2020 — noiembrie 2023)

BUGETUL PROIECTULUI este in valoare de 4,749,553.49 lei.
II. OBIECTUL ANUNTULUI DE SELECTIE

in vederea atingerii obiectivelor si rezultatelor proiectului “ Viitorul incepe azi”, cod SMIS 2014+:
135129, din Cererea de finantare, Partenerul 1 - Inspectoratul Scolar Judetean Dambovita va selecta si
contracta experti potrivit tabelului de mai jos:

Nr. | Subactivitatea Numair experti Durata Nr. ore/
ert. | ) activitatii expert
1. | A4.1 Stabilirea de parteneriate cu 20 luni 42 ore/lund x 20
unitatile de invatamant interesate sa luni

deruleze programul “A doua sansa” 1 Coordonator proiect
A4.2 Inscrierea elevilor in programul | _ partener 1

“A doua sansa” si actiuni conexe

A4.3 Derularea programului “A doua
sansa” sau a activitatilor de calificare
2. | A4.3 Derularea programului “A doua | 2 Invititori (expert Min 5 luni, cu In functie de
sansa” sau a activitatilor de calificare | ADS primar) posibilitate schema orara si de
prelungire pentru | nivelul/clasa la
nivelul superior/ | care preda

Inspectoratul Scolar Judetean Dambovita
Calea Domneasca, nr. 127, Targoviste, Dadmbovita
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altd grupa

3. | A4.3 Derularea programului “A doua
sansa” sau a activitatilor de calificare

9 (expert ADS nivel
secundar)-

7 posturi Scoala
Gimnaziala
Ciocanesti/Scoalu
Gimnaziala Telesti
(Liceul Telnologic
"Goga lonescu” Titu)

- Limba si literatura

romana

- Limba moderna 1 -

Limba engleza

- Limba moderna 2 -

Limba francezi

- Matematici

- Istorie

-Geografie

- Cultura de
specialitate si
Instruire practica
sdptdmanala

2 posturi Scoala

Gimnaziald Poiana

-Matematica
-Cultura de
specialitate si
Instruire practica
sdptdmanala

7 luni, cu
posibilitate de
prelungire la
constituirea unei
noi grupe sau
contlinuarea
grupei
constituite
pentru
absolvirea
anului 11, I1I sau
IV in Programul
ADS

Conform
nivelului grupei
ADS secundar
inferior
constituite
(conform
planului cadru)

Conform Ordinului M.E.N. nr. 3920/08.06.2018 de aprobare a Procedurii de sistem privind selectia si |
recrutarea expertilor, in procesul de recrutare si selectie experti in cadrul proiectelor cu finantare externd
nerambursabila, vor fi evaluati candidatii care corespund cumulativ conditiilor generale si termenilor de
referinta pentru participare, mentionati mai jos.

IHII.CONDITII GENERALKE:
Expertii:
a) au cetdfenie romand/cetitenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinind
Spatiului Economic European cu resedinta in Romania;
b) au capacitate de exercitiu deplina;
c) indeplinesc conditiile de studii superioare de lunga durata absolvite cu diploma de licents sau echivalents;

Inspectoratul Scolar Judetean Dambovita
Calea Domneasca, nr. 127, Targoviste, Ddmbovita
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d) nu a fost condamnat definitiv pentru sdvérsirea unei infractiuni contra umanititii, contra statului ori
contra autoritatii, de serviciu sau in legiturd cu serviciul, care impiedicd infdptuirea justitici, de fals ori a
unor fapte de coruptic sau a unei infractiuni sivarsite cu intentie, care i-ar face incompatibili cu exercitarca
functiei, cu exceptia situatici in care a intervenit reabilitarea;

¢) indeplinesc alte conditii generale in functic de specificul proiectului.

IV.TERMENII DE REFERINTA PENTRU POSTURILE SCOASE LA CONCURS:

1.
a) Denumire expert: Coordonator proicct— Partener 1
b) Numir posturi vacante: 1 post
c) Perioada estimatd pentru derularea activitatii: 20 luni. Expertul va presta activititi intr-un numir total
estimat de 840 de ore.
d) Descrierea activitatii conform cererii de finantare:
. Coordoncaza activitatile din cadrul proicctului ce revin Partencrului, supervizand direct
cchipcle de implementare proprii  si alti colaboratori implicati si coreland activitatile, expertii,
livrabilcle si rezultatele pentru a fi conforme cu nevoile grupului tinta si cu obicctivele propuse ale
proicctului (activitati cu cod A4.1, A4.2, A4.3 in graficul de activitati al proicctului).
. Planifica activitatile din proiect ce intra in atributiile partencrului, in vederea realizarii lor
conform termenclor prevazute in cercrea de finantare si incadrarii in bugetele prevazute;
. Realizeaza planificarea lunara a activitatilor echipei partenerului in concordanta cu obicctivele
proicctului si urmareste indeplinirea acestora;
° Urmareste realizarea indicatorilor si a grupului tinta conform prevederilor ce revin
partencrului in cercrea de finantare si in acordul de partencriat;
. Intocmeste rapoartele de progres ale partenerului, si alte planificari/monitorizari, in acord cu
cererea de finantare si in acordul de parteneriat;
o Verifica rapoartele de activitate si livrabilele realizate in cadrul proiectului de catre expertii
partenerului;
. Coordoncaza activitatile partencrului realizate in cadrul proiectului, precum si cchipele de
experti implicate in derularca lor;
o participa la intanliri cu cchipa de management a proicctulu, si aduce input acolo unde este
solicitat de liderul de parteneriat.
e) Descrierea sarcinilor/atributiilor:

Denumire post Conditii specifice
vacant/expert

Educatie solicitatd : Studii superioare absolvite cu diploma de licentd sau echivalent
Experientd solicitatd : management organizational, de proiect, director, administrator,
coordonator, expert in cadrul proiectului/proiectelor/institutiei, expert in domeniul
educatiei - profesor - 10.01 ani

* Planifica activitatile din proiect ce intra in atributiile partenerului, in vederea realizarii
lor conform termenelor prevazute in cererea de finantare si incadrarii in bugetele
prevazute;

Realizeaza planificarea lunara a activitatilor echipeil partenerului in concordanta cu

1 Coordonator —
Partener 1
(Cod ocupatie:

Inspectoratul Scolar Judejean Dambovita
Calea Domneasca, nr. 127, Targoviste, Dambovita
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242101) obiectivele proicctului si urmareste indeplinirea acestora;

Urmareste realizarca indicatorilor si a grupului tinta conform prevederilor ce revin
partenerului in cererea de finantare si in acordul de parteneriat;

Intocmeste rapoartele de progres ale partencrului, si alte planificari/monitorizari, in
acord cu cererea de finantare si in acordul de parteneriat;

Verifica rapoartele de activitate si livrabilele realizate in cadrul proicctului de catre
expertii partenerului;

Coordoneaza activitatile partencrului realizate in cadrul proicctului, precum si echipele
de experti implicate in derularea lor;

participa la intalniri cu cchipa de management a proiectului, si aduce input acolo unde
cste solicitat de EM.

» Coopereaza cu toate departamentele din structura organizatorica a institutiei in
vederca desfasurarii in bune

conditii a activitatii

- manifesta onestitate $i confidentd vizavi de persoanele din interior si exterior cu care
cste Tn contact

{n raport cu aparatura pe care o utilizeaza:

- Mentinerea la standardele unei bune functionari a aparaturii din dotare

- Utilizarea cu responsabilitate a aparaturii din dotare, fard abuzuri

- Anuniarea oricarei defecfiuni serviciului administrativ

In raport cu sccuritatea muncii

- Respectd normele de securitate impuse de firmé si se asigura ca expertii implicati le
cunosc si le respecta

Privind precizia si punctualitatea

- Va respecta programul de lucru conform contractului de munca

Privind relatiile cu altii/comunicarea

- Este prompt in raspunsurile pe care trebuie sid le dea angajatorului, expertilor si
parienerilor

- Politicos in relatiile cu colegii si conducerea societatii, dind dovada de maniere si o
amabilitate echilibrata.

) Cerinte/competente necesare (faré a se limita la):

- Capacitate de planificare i organizare, de proiectare i urmarire a activititilor ;

- Viziune clard asupra sarcinilor §i activitatilor din proiect;

- Capacitate de indeplinire a atributiilor la nivel ridicat, conform fisei postului ;

- Disponibilitate Tn eventualitatea unui program prelungit, in functie de sarcini;

- Flexibilitate In gandire ;

- Atentie la detalii;

- Rezisten(a la stres ;

- Realizarea sarcinilor conform atributiilor si in conformitate cu experienta profesionala solicitate.

g) Constituie avantaje:
- experientd anterioard In min. 3 proiecte cu finantare europeand nerambursabila;
- experienta doveditd In activititi conform atributiilor.

Inspectoratul Scolar Judetean Dambovita
Calea Domncasca, nr. 127, Targoviste, Dambovita
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h) Abilitati:

- capacitate de lucru in echipi;

- abilitatt de conciliere;

- orientare spre rezultate si atingerea obiectivelor in termenele prevazute;

- capacitate de analizd si sintezi;

- capacitate organizatoricd si administrativa ;

- capacitatea de a realiza documente cadru pentru buna desfasurare a activititii de care este responsabil;
- bune abilitati de comunicare, relationare, coordonare ;

- atentic la detalii ;

- TIC (word, excel si power point).

2.

a) Denumire expert: Profesor nivel primar (invatator)

b) Numadr posturi vacante: 2 posturi

c) Perioada estimata pentru derularea activitatii: 31 luni, in functie de grupele formate.

d) Descrierea activitétii conform cererii de finantare:

sa asigurc programarea activitatii de invatare

sa asigure claborarca proicctului didactic

sa asigure organizarea activitatii de invatare

sa asigurc organizarca activitatii de dezvoltare fizica a clevilor (pentru profesorii de educatic fizica)
sa asigurc organizarea activitatilor practice complementare procesului de transmitere de cunostinte
sa asigure claborarea instrumentelor de evaluare

sa asigure dezvoltarca comportamentului prosocial

sa asigure dezvoltarca curriculumului optional

sa asigure calitatea si eficienta muncii pe care o desfasoara;

sa asigure climatul cficient de munca;

sa respecte conditiile decontologice specifice profesici;

sa asigure organizare activitatii din scoala

sa asigure activitate de predare-evaluare elevi

sa asigure activitati extrascolare

sa asigure programe de formare pentru parinti in educarea clevilor.

e) Descrierea sarcinilor/atributiilor:
Denumire post Conditii specifice
vacant/expert

Educatie solicitata : Studii medii/superioare de specialitate (dupa caz, in acord cu
legislatia specifica).

Experientd solicitatd : experienta minima specifica solicitata in domeniul specific si/sau
in domeniul pe care il preda, min. 3 ani

sa asigure programarea activitatii de invatare

sa asigure elaborarea proiectului didactic

sa asigure organizarea activitatii de invatare

sa asigure organizarea activitatii de dezvoltare fizica a elevilor (pentru profesorii de

2 Profesor nivel
(Cod ocupatie:
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234102 - invatétor) | educatic fizica)
sa asigurc organizarca activitatilor practice complementare procesului de transmitere de
cunostinte
sa asigure claborarea instrumentelor de evaluare
sa asigure dezvoltarca comportamentului prosocial
sa asigure dezvoltarea curriculumului optional
sa asigure calitatea si eficienta muncii pe care o desfasoara;
sa asigure climatul eficient de munca;
sa respecte conditiile deontologice specifice profesiei;
sa asigure organizare activitatii din scoala
sa asigure activitate de predare-cvaluare elevi
sa asigure activitati extrascolare
sa asigure programe de formare pentru parinti in educarca clevilor.

f) Cerinte/competente necesare (fird a se limita la):

- Capacitate de planificare si organizare, de proicctare si urmirire a activitatilor ;

- Viziune clard asupra sarcinilor si activititilor din proiect;

- Capacitate de Indeplinire a atributiilor la nivel ridicat, conform fisei postului ;

- Disponibilitate In eventualitatea unui program prelungit, in functie de sarcini;

- Flexibilitate in gandire ;

- Alentie la detalii;

- Rezistenta la stres ;

- Realizarea sarcinilor conform atributiilor si in conformitate cu experienta profesionali solicitate.

g) Constituie avantaje:
- locul de munci actual la $coala Gimnaziald ”Dr. Mioara Mincu” Contesti — 1 post
- locul de munci actual la $coala Gimnaziala Matisaru — 1 post

h) Abilitati:

- capacitate de lucru in echipa;

- abilitati de conciliere;

- orientare spre rezultate 1 atingerea obiectivelor in termenele prevazute;

- capacitate de analizd i sinteza;

- capacitate organizatoricd $i administrativa ;

- capacitatea de a realiza documente cadru pentru buna desfasurare a activitétii de care este responsabil;
- bune abilitati de comunicare, relationare, coordonare, consiliere ;

- atentie la detalii ;

- TIC (word, excel si power point).

3.

a) Denumire expert: Expert ADS nivel secundar — 9 posturi

b) Numér posturi vacante: 9 posturi

c) Perioada estimatd pentru derularea activitatii: 20 de luni, in functie de grupele/clasele formate formate.
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d) Descrierea activitdtii conform cererii de finantare:

sa asigure programarca activitatii de invatare

sa asigure claborarea proicctului didactic

sa asigurc organizarea activitatii de invatare

sa asigure organizarca activitatii de dezvoltare fizica a elevilor (pentru profesorii de educatic fizica)
sa asigurc organizarca activitatilor practice complementare procesului de transmitere de cunostinte
sa asigure elaborarea instrumentelor de cvaluare

sa asigurc dezvoltarca comportamentului prosocial

sa asigure dezvoltarca curriculumului optional

sa asigure calitatea si cficienta muncii pe care o desfasoara;

sa asigurc climatul cficient de munca;

sa respecte conditiile deontologice specifice profesici;

sa asigure organizare activitatii din scoala

sa asigure activitate de predare-evaluare clevi

sa asigure activitati extrascolare

sa asigure programe de¢ formare pentru parinti in educarea clevilor.

¢) Descrierea sarcinilor/atributiilor:
Denumire post Conditii specifice
vacant/expert

Educatie solicitatd : Studii medii/superioare de specialitate (dupa caz, in acord cu
legislatia specifica). -
Experienta solicitatd : experienta minima specifica solicitata in domeniul specific si/sau
in domeniul pe care il preda, min. 3 ani

sa asigure programarca activitatii de invatare

sa asigure elaborarea proiectului didactic

sa asigurc organizarea activitatii de invatare
gimnazial sa asigure Qrganizarea activitatii de dezvoltare fizica a elevilor (pentru profesorii de
cod cducatic fizica)
233002 profesor in sa asl g}ll'c organizarca activitatilor practice complementare procesului de transmitere de
cunostinte

sa asigure claborarea instrumentelor de evaluare

sa asigure dezvoltarea comportamentului prosocial

sa asigure dezvoltarea curriculumului optional

sa asigure calitatea si eficienta muncii pe care o desfasoara;

sa asigure climatul eficient de munca;

sa respecte conditiile deontologice specifice profesiei;

sa asigure organizare activitatii din scoala

sa asigure activitate de predare-evaluare elevi

sa asigure activitati extrascolare

sa asigure programe de formare pentru parinti in educarea elevilor.

12 Profesor nivel
primar si

invatamantul
gimnazial

f) Cerinte/competente necesare (fard a se limita la):
- Capacitate de planificare si organizare, de proiectare si urmdérire a activitatilor ;
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- Viziune clard asupra sarcinilor si activitatilor din proiect;

- Capacitate de indeplinire a atributiilor la nivel ridicat, conform fisei postului ;

- Disponibilitate in eventualitatea unui program prelungit, in functie de sarcini;

- Flexibilitate in géndire ;

- Atentie la detalii;

- Rezistenta la stres ;

- Realizarea sarcinilor conform atributiilor si in conformitate cu experienta profesionali solicitate.

g) Constituic avantaje:

- experienta doveditd in activititi ADS

- dubla specializare in functie de postul vizat

h) Abilitati:

- capacitate de lucru in echipi;

- abilitati de conciliere;

- orientare spre rezultate si atingerca obiectivelor in termenele prevazute;
- capacitate de analizd si sintezd;

- capacitale organizatoricd si administrativa ;

- capacitatea de a realiza documente cadru pentru buna desfdsurare a activititii de care este responsabil;
- bune abilitati de comunicare, relationare, coordonare, consiliere ;

- atenlie la detalii ;

- TIC (word, excel si power point).

V. DOSARUL DE CONCURS:

in conformitate cu prevederile art. 6 din H.G. nr. 286/2011 cu modificarile si completarile ulterioare,
dosarul de inscriere la concurs va contine urmatoarele documente:
a) Cerere de Inscriere, conform modelului din Anexa 1 la anuntul de selectie;
b) Copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, dupd caz
(semnaté de candidat);
c) Copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor specializiri,
copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice;
d) Alte acte doveditoare privind experienta/expertiza, calificarile specifice aferente pozitiei,
e) CV format Europass datat si semnat pe fiecare pagina (CV-ul trebuie sd contind obligatoriu date
de contact valide —adresa de e-mail §i numar de telefon);
f) Cazierul judiciar sau o declaratie pe propria rdspundere cd nu are antecedente penale;
g) Adeverintd medicala care sé ateste starea de s@natate corespunzitoare, eliberatd cu cel mult sase luni
anterior derularii concursului de cétre medicul de familie al candidatului sau de cétre unitatile sanitare
abilitate;
h) Declaratie de disponibilitate (Anexa 2 la anuntul de selectie).
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Telefon: 0245/211891; Fax: 0245/613723;
E-mail: isjdb@isj-db.ro; Web: www.isj-db.ro



MINISTERUL EDUCATILL
i 1S1DB

INSEECTORATUL SCOLAY. RITEAN BAMBOVTIA

VI.MODALITATEA DE DEPUNERE A CANDIDATURII:
Candidatii vor depune documentele la sediul Inspectoratului Scolar Judetean Dambovita, Str. Calea
Domneascd nr. 127, Targoviste, jud. Dambovita, pand la data de 03.05.2022, ora 14",
Candidaturile transmise dupa data limitd indicatd 1n anuntul de selectie, precum si cele incomplete vor
{1 respinse.

VII. PROBELE DE CONCURS:
Concursul consti in parcurgerea ctapei: Proba de verificare a eligibilitiitii si de evaluare a dosarelor.

Eventualele contestatii vor fi depuse la sediul Inspectoratului Scolar Judetecan Démbovita, Str. Calea
Domneascé nr. 127, Targoviste, jud. Dambovita, in termen de 24 ore de la data publicarii rezultate]or.
Comunicarca rezultatelor la contestatiile depuse se face prin afisare la sediul Inspectoratului $colar Judetean
Déambovita, Str. Calea Domneascd nr. 127, Targoviste, jud. Dambovita si pe pagina web www.isj-db.ro, in
termen de max. 3 zile lucratoare de la solutionarea contestatiilor.

Ca urmare a desfasurdrii probelor de evaluare, comisia va stabili clasamentul candidatilor Tn ordinca
descrescitoare a mediei notelor acordate. Candidatii vor fi declarati admisi in ordinca descrescitoare a
punctajului, in limita numarului de posturi din anuntul de selectie.

Rezultatele finale in urma solutiondrii contestatiilor se afigeazd la sediul Inspectoratului Scolar Judetcan
Déambovita, Str. Calea Domneascéd nr. 127, Targoviste, jud. Ddmbovita si pe pagina web www.isj-db.ro, In
termen de 7 zile lucrétoare de la proba de concurs, prin specificarea punctajului final al fiecarui candidat si a
mentiunii “admis” sau “respins”.

Candidatii care indeplinesc baremul minim pentru selectie (80p), dar nu sunt in lista celor declarati admisi,
vor constitui corpul de rezerva pentru pozitia respectivé pe toatd perioada derularii activitatii.

VIll. CALENDARUL DE DESFASURARE AL CONCURSULUIL

Perioada Activitatea (dupa caz)

it perioada 19.04.2022 - 03.05.2022 — péna la ora 14. Depunerea dosarelor

03.05.2022 Afisarea rezultatelor selectiei
04.05.2022 Depunerea eventualelor contestatii
05.05.2022 B Solutionarea eventualelor contestatii si afisarea

rezultatelor finale

Afisat astazi 18.04.2022, la sediul Inspectoral‘ului_ Sc—omlar Judetean Dambovita, Str. Calea Domneasca nr. 127,

Térgoviste, jud. Dambovita si pe pagina web www.isj-db.ro.
Jr. DumﬂreS/ludn

Inspectoratul Scolar Judetean Dambovita
Calea Domneasca, nr. 127, Targoviste, Dambovita
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Anexa 1 la Anuntul de selectie

CERERE DE INSCRIERE

la procesul de recrutare si selectie a expertilor pentru posturile vacante
din echipa organizatiei beneficiare/partenere in proiect
-in afara organigramei organizatiei-
conform anuntului de selectie nr. 55/18.04.2022
pentru proiectul “Viitorul incepe azi”
cod SMIS 2014+: 135129,
beneficiar: Inspectoratul Scolar Judetean Dambovita — Partener 1 in proiect, in conditiile aprobdrii cererii de finantare

in cadrul (sub)activitaii/subactiVItATIlor. ... .. ..ot

POStUl VIZatl ......coovee..... i R R R R S R R SRR

1.DATE PERSONALE

Nume
Preunume i
Telefon
E-mail
2. DISPONIBILITATE DE A EFECTUA DEPLASARI IN TARA
Da
Nu

3. DISPONIBILITATE

Sunt apt si disponibil sd lucrez ca expert in perioadele mentionate in declarafia privind
disponibilitatea (conform contractului care va fi semnat de pérti)

Da
Nu

Data completdrii
Semndtura
Fiecare candidat isi asumd responsabilitatea declaratiei disponibilitdtii pentru perioada de angajare prevdzuta in

anuntul de selectie.

Inspectoratul Scolar Judetean Dambovija
Calea Domneasca, nr. 127, Targoviste, Dambovita
Telefon: 0245/211891; Fax: 0245/613723;
E-mail: isjdb@isj-db.ro; Web: www.isj-db.ro



MINISTERUIL EDUCATIE]
ISIDB

INSPTCTORATLT $COLAR ADITEAN DAMBOVITA

Anexa 2 la Anuntul de selectie

DECLARATIE DE DISPONIBILITATE

Subsemnatul/ subsemnata 5 cu domiciliul
in ~, legitimat cu CI/B],
seria: ___,nr.:__,declar cd, In cazul in care sunt selectat pentru postul de........... , sunt disponibil(d)
pentru a indeplini in totalitate atributiile aferente postului de .................. in cadrul proiectului V/ITORUL

INCEPE AZI - 135129, desfasurat de ASOCIATIA "INSTITUTUL PENTRU POLITICI SOCIALE", in
parteneriat cu INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN DAMBOVITA, in perioada:

De la Pana la

mai 2022 Decembrie 2023

Mentionez cd In acestd perioadd nu am alte obligatii de munca care sd impiedice indeplinirea in

condiii optime a atributiilor aferente postului de ..........c..cu........ in cadrul proiectului sus-metionat.

Prezenta declaratie de disponibilitate 151 mentine valabilitatea in cazul prelungirii perioadei de executie

a proiectului.

Nume §i prenume

Semnatura

Data

Inspectoratul Scolar Judetean Dambovita
Calea Domneasca, nr. 127, Targoviste, Ddmbovita
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