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Motto:

Eu pot sa fac ceea ce tu nu poti face, iar tu poti face ceea ce eu nu pot face.
Impreuna putem face lucruri mari. Nimeni nu poate realiza vreodata singur
ceea ce poate realiza prin parteneriat cu altii” (Maica Tereza)

Activitatile principale ale proiectului:
CONCURS JUDETEAN DE CREATIE SI SIMPOZION JUDETEAN

INSTITUTIA COORDONATOARE: GRADINITA CU PROGRAM PRELUNGIT
“RAZA DE SOARE” TARGOVISTE

PERIOADA: an scolar 2022 - 2023

DOMENIUL: Educatie incluziva (Domeniul Om si societate, Domeniul Estetic si creativ,

Domeniul Limba si comunicaree)

DESCRIEREA PROIECTULUI:

TITLUL PROIECTULUI: "SCOALA INCLUZIVA - O SCOALA PENTRU FIECARE”
PARTENERI:

Inspectoratul Scolar Judetean Dambovita

CRED Targoviste
ARGUMENT:

Proiectul a pornit de la nevoia gradinitei noastre de a deveni o scoald incluziva, o scoala
pentru fiecare dintre prescolarii nostri, de la grupa mica pana la grupa mare, fie ca sunt supusi
riscului de excluziune sociala din cauza dificultatilor financiare, fie ca provin din familii in care
unul sau ambii parinti sunt plecati la munca in strainatate, fie ca provin din familii din Ukraina,
stabilite Tn orasul nostru, familii de etnie bulgara, sau provin din familii mixte, fie ca sunt
prescolari cu cerinte educationale speciale.

Educatia incluziva este procesul ce implica transformari ale scolii (misiune, organizare,
practici etc.) pentru a putea sustine participarea la procesul de invatamant al tuturor copiilor din
cadrul unei comunitati. Ea presupune un proces de adaptare continua a institutiei de iInvatamant,
astfel incat sd se asigure permanent valorificarea resurselor materiale si umane existente, in
vederea sustinerii §i asigurarii suportului necesar tuturor participantilor la educatie.
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Prin acest proiect de educatia incluziva ne vom orienta spre transformarea mediului larg
educational, pe calitatea si eficienta intregului sistem educativ, formal si nonformal, avand n
atentie toti copiii si pornind de la premiza ca fiecare copil este special si poate avea nevoi diferite
de ale celorlalti, la un moment dat al dezvoltarii sale.

Educatia incluziva este cea mai bund solutie pentru un sistem educativ care sa raspunda
nevoilor tuturor copiilor. Diferentele dintre fiintele umane sunt normale si separarea nu e
recomandata. Primii pasi spre educatia incluziva i-am facut inscriind in unitatea noastra copiii
cu probleme speciale diverse si de etnii diferite.
activitatea instructiv-educativa sa fie de calitate, profitabila pentru toti am considerat ca este
necesar derularea unui proiect educational in care sa fie implicati toti prescolarii, educatoarele
din unitate, profesorul consilier, parinti, psihologi si 1-am intitulat ,,Scoala incluziva - o scoala
pentru fiecare”.

Prin derularea acestui proiect vrem s aratam ca diferentele individuale dintre copii sunt
o sursa de bogatie si diversitate, nicidecum o problema, ca gradinita noastrd este un spatiu
propice pentru a pune bazele unor prietenii si ca le poate oferi un invatdmant de calitate tuturor
prescolarilor, oricare ar fi aptitudinile lor.

SCOPUL:
Promovarea educatiei incluzive, a educatiei interculturale, a educatiei pentru diversitate
in mediul scolar prin implicarea tuturor actorilor educationali

OBIECTIVE URMARITE:
e Desfasurarea unor activitati de invatare individualizata, in functie de nevoile fiecarui
prescolar/elev

e Gestionarea diferentiata a timpului de invatare al fiecarui prescolar/elev

e Adaptarea continuturilor pe temad incluziva, la nivelul de intelegere al
prescolarilor/elevilor

e Aplicarea unor strategii de predare-invatare-evaluare adecvate si eficiente atat pentru
prescolarul/elevul cu C.E.S., cét si pentru ceilalti prescolari/elevi;

e Organizarea spatiului clasei astfel incat sa tina cont de fiecare copil si de dinamica
grupului de prescolari/elevi;

e Utilizarea resurselor (materiale si umane) astfel incat sa faciliteze integrarea copilului cu
C.E.S. prin suportul acordat acestuia.

e Realizarea managementului grupei/clasei in forme flexibile si adaptate de instruire;

e Adaptarea instrumentelor de evaluare, cu accent pe formele de evaluare continua care
monitorizeaza progresul individual si faciliteaza planificarea activitatilor instructiv-
educative pentru toti prescolarii/elevii.

e Participarea fiecarui copil la reusita unei activitati, valorificindu-si potentialul creativ,
aptitudinile, capacitatea de invatare si cunostintele;

e Dezvoltarea abilitatilor de recunoastere, acceptare si respect al diversitatii;

e Acumularea cunostintelor despre cultura altor popoare si etnii: porturi populare,
obiceiuri, limba;

e Socializarea copiilor si educarea abilitétii de a realationa cu ceilalti;

RESURSELE PROIECTULUI:
v Resurse umane: cadre didactice, prescolari, elevi, parinti, reprezentanti ai comunitatii
locale, profesorul consilier, profesorul logoped, personalul medical

v Resurse materiale: calculator, imprimanta, aparat foto, lucrari ale copiilor, CD-uri cu
fotografii si filmari, materiale de lucru, pliante, diplome, panouri pentru expozitie,
spatii amenajate pentru expozitii, carti si reviste de specialitate; softuri educationale;
costume populare diverse; costumatii, masti.
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v Resurse de timp: anul scolar 2022-2023
v Resurse de spatiu: Gradinita cu PP ,,Razd de Soare, CRED Targoviste

GRUPUL TINTA:

. BENEFICIARI DIRECTI: prescolarii, elevii (din clasele pregatitoare) si cadrele
didactice care se vor inscrie in proiect, elevii de la Colegiul National ”Constantin
Cantacuzino” Targoviste (viitoare cadre didactice)

. BENEFICIARI INDIRECTI: parintii, comunitatea locala

ACTIVITATILE PROIECTULUI

7 OCTOMBRIE 2022

"SA ZAMBIM MEREU UNUL ALTUIA!”(Ziua Mondiali a Ziambetului)
- Lucrari realizate de copii in tehnica dorita, pe teme de educatie incluzivi;
expozitie cu lucrari in fiecare unitate participantd

13-16 NOIEMBRIE 2022

"INVATAM UNII DE LA ALTII!” (Ziua Internationali a Tolerantei; Ziua Mondiali
a Bunavyointei)

- Povesti create si ilustrate de prescolari/elevi si cadre didactice despre educatia
incluziva

-"MANDALE”- tehnicd specifica educatiei incluzive (tehnica mandalei este un simbol
al creativitatii, armoniei, echilibrului si al unitatii); creatii artistice realizate din materiale
diferite (hartie, seminte, fructe si legume uscate, alte materiale marunte), prin tehnici diferite
(desen, pictura, aplicatii practice pe diverse suprafete, dar fird contur desenat in prealabil) -
activitate pe gupuri de 3 prescolari/elevi — ABORDARE INCLUZI VA INVA TA TA IN

PROIECTUL ERASMUS+ “Active strategies for inclusion and diversity in early
childhood”, KA 220, 2021-1-R001-KA220-SCH-000030958

5 DECEMBRIE 2022

"SA AVEM GRIJA UNII DE ALTII!”( Ziua Internationali a Voluntarilor)
- Confectionare felicitari/ cadouri pentru prieteni, colegi
- Schimb de jucdrii intre prieteni
- Activitati caritabile directionate cdtre copii care provin din medii defavorizate

12 IANUARIE 2023

FAZA LOCALA A CONCURSULUI DE CREATIE "IMPREUNA REUSIM!”- desemnarea
echipajelor care participd la concursul de Mandale, participare directd (echipajul cdstigator
din fiecare gradinitd/ scoald) si a povestilor care vor fi trimise la faza judeteand a concursului,
participare indirectd

- "MANDALE”- creatii artistice realizate de prescolari/elevi (echipaje de 3 prescolari/elevi)
din diverse materiale si prin diverse tehnici

- "CARTEA MEA MAGICA” - Povesti create si ilustrate de copii si cadre didactice pe teme
de educatie incluziva



21 IANUARIE 2023

CONCURS JUDETEAN DE CREATIE: IMPREUNA REUSIM!”

SECTIUNILE CONCURSULUI:

1. Participare directa: "MANDALE ”

2. Participare indirecti: "CARTEA MEA MAGICA” - Povesti create si ilustrate de
copii si cadre didactice pe teme de educatie incluziva

Textele care respectd cerintele privind tema educatiei incluzive, normele de
realizare si redactare, vor fi publicate intr-un auxiliar didactic: ”Culegere de texte cu

continut specific educatiei incluzive”(cu ISSN).

21 FEBRUARIE 2023

SIMPOZION JUDETEAN: ”BUNE PRACTICI INCLUZIVE IN EDUCATIA
TIMPURIE”

- PARTICIPARE DIRECTA PENTRU JUDETUL DAMBOVITA

- PARTICIPARE INDIRECTA PENTRU CELELALTE JUDETE

Lucrérile participante la simpozion vor fi publicate in "Ghidul de bune practici in
educatia incluziva”(cu ISBN).

NOTA: daci situatia pandemica va fi nefavorabild participarii directe si indirecte,
atunci simpozionul se va desfisura online (trimiterea materialelor se va face electronic
si prezentdrile propriu-zise se vor face online).

SECTIUNILE SIMPOZIONULUI:
1. Proiecte didactice/Proiecte tematice pe teme de educatie incluziva (max. 3 pag.)
Parteneriate/ proiecte educationale pe teme de educatie incluziva (max. 3 pag.)

2.
3. Programe de optional pe teme de educatie (max. 3 pag.)
4. Activitati outdoor/extracurriculare pe teme de educatie incluziva (max. 3 pag.)

21 MARTIE 2023

"EDUCATIA INCLUZIVA — O NECESITATE S$1 O PROVOCARE?” — masa rotunda
(online) (Ziua Internationali pentru eliminarea discriminarii rasiale)

22 APRILIE 2023

"SA AFLAM MAI MULTE DESPRE COPIII DE PE PLANETA NOSTRA!” (Ziua
Mondiala a Pamdntului)
- Activitati outdoor — educatie pentru diversitate
- Jocuri si activitati pe teme de educatie pentru diversitate

21 MAI 2023

DIFERITI, DAR EGALI!” (Ziua Mondiala a Diversitatii Culturale pentru Dialog
si Dezvoltare)

- Jocuri si activitati pe teme de educatie interculturald
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- Expozitii cu lucrari realizate de copii in tehnica doritd
- Mandale in curtea gradinitei - activitate cu copii si parinti

Rezultate asteptate:

Consolidarea comunitatii scolare
Fiecare se simte bine primit in scoala.
Prescolarii/elevii se ajuta unul pe altul.
Membrii personalului colaboreaza.
Personalul si prescolarii/elevii se respecta unii pe ceilalti.
Toate comunitétile locale sunt implicate in gradinita/scoala.
Existenta valorilor incluzive
Personalul didactic, nedidactic, prescolarii/elevii si parintii/apartinatorii impartasesc
filozofia incluziunii: prescolarii/elevii sunt pretuiti in mod egal.
Personalul didactic cauta sa inlature barierele in invatare si participare in toate aspectele
ce tin de gradinitd/scoala.
Dezvoltarea scolii pentru toti
Toti noii angajati sunt ajutati sa-si gaseasca locul in gradinita/scoala.
Gradinita/scoala i accepta pe toti prescolarii/elevii din circumscriptia sa, dar si din alte
zone ale orasului sau din alte localitati
Toti prescolarii/elevii noi sunt ajutati sa-si gaseasca locul in gradinitd/scoala.
Gradinita/scoala se preocupa sa organizeze grupe/clase de predare-invatare astfel incat
toti prescolarii/elevii sa se simtd valorizati.
Organizarea suportului pentru diversitate
Activitatile de perfectionare a personalului ajuta cadrele didactice sa raspunda diversitatii
nevoilor prescolarilor/elevilor.
Atitudinile si masurile privind copiii cu ,,drepturi educationale speciale” sunt incluzive.
Se folosesc toate instrumentele legale pentru a reduce barierele in invétare i participare
ale tuturor prescolarilor/elevilor.
Se acorda sprijin prescolarilor/elevilor care au alta limba materna decat limba romana
Tn sprijinul oferit copilului sunt coordonate aspectele de comportament, de adaptare
curriculara si de sprijin in procesul invatarii.
Dirijarea invatarii
- Activitatile/lectiile incurajeaza participarea tuturor prescolarilor/elevilor.
- Activitatile/lectiile stimuleaza intelegerea si acceptarea diferentelor.
- Prescolarii/elevii invatad prin cooperare.
- Evaluarea contribuie la cresterea performantelor prescolarilor/elevilor.
- Disciplina in clasa se bazeaza pe respect reciproc.
- Profesorii sustin invatarea si participarea tuturor prescolarilor/elevilor.
- Toti prescolarii/elevii participa la activitatile extracurriculare.
Mobilizarea resurselor
Diferentele dintre prescolari/elevi sunt folosite ca resurse pentru predare si invatare.
Experienta de viata a personalului este pusa in valoare la maxim.
Personalul antreneaza diverse resurse pentru a sustine invatarea si participarea
prescolarilor/elevilor.
Resursele comunitatii sunt cunoscute si se recurge la ele.
Resursele gradinitei/scolii sunt distribuite corect, astfel incat sa sustina incluziunea.

Impactul proiectului:

1. Reforma gradinitei/scolii

2. Atitudinea profesorilor, a parintilor si a comunitatii

3. Adaptarea curriculard pentru asigurarea unui proces eficient in clasa
4. Adaptarea strategiilor de instruire la nevoi

5. Asigurarea resurselor umane si a resurselor materiale adecvate

6. Facilitarea Invatarii colaborative



BUGETUL PROIECTULUI:

. Toate activitatile desfasurate de participanti in acest proiect se vor realiza prin
autofinantare (din surse proprii ale grupei, gradinitei implicate in proiect)
. Toate cheltuielile legate de organizarea, popularizarea proiectului, organizarea si

desfasurarea concursului si a expozitiei, a diplomelor pentru toti participantii §i premiantii vor
fi suportate de Gradinita “Raza de Soare” din Targoviste, din surse proprii.
EVALUAREA:
e Portofoliul proiectului
e CD cu fotografii/ filmari reprezentative pentru continutul activitatilor derulate;
e Auxiliar didactic- ”Culegere de texte cu continut specific educatiei incluzive”(cu
ISSN); publicare RED pe platforma ISJ Dambovita
e Materialele prezentate la simpozion vor fi cuprinse intr-un ”Ghid de bune practici in
educatia incluziva”(cu ISBN); publicare RED pe platforma ISJ Dambovita

DISEMINAREA:
Raspandirea, popularizarea rezultatelor pozitive in randul parintilor, a comunitatii
locale, in cadrul cercului pedagogic, in mass-media locala

CONTINUITATE-DURABILITATE:

- valorificarea cunostintelor, comportamentelor invatate si a abilitatilor in viata de zi cu zi, in
cadrul activitatii didactice si derularea altor proiecte si activitati similare.

- proiectul se va derula anual, atat timp cat exista un interes din partea copiilor si a cadrelor
didactice din unitate, din judet, din alte judete

- se va mentine anual, cel putin in CAEJ

BIBLIOGRAFIE:
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incluziva-de-calitate/bune-practici-in-conceptualizarea-educatiei-incluzive

- http://erasmus.scoala2galati.ro/wp-content/uploads/2019/06/Ghidul-de-bune-
practici.pdf

- Tony Booth, Mel Ainscow, Indexul incluziunii scolare - Promovarea educarii si a
participarii tuturor copiilor la invatamantul de masa, Editie lectorata si ingrijita de prof.
Dr. Maria Roth-Sz in baza contractului cu Centre for Studies on Inclusive Education
(CSIE), publicat in cadrul programului Inclues, coordonat de prof. Dr. Jo Lebeer (din
partea Universitatii din Antwerpen), coordonator local prof. Dr. Stefan Szamoskdzi (din
partea Universitatii Babes-Bolyai, Cluj)

- Prof. Univ. Dr. Ecaterina VRASMAS, Conf. Univ. Dr.Traian VRASMAS, Educatia
incluziva 1n gradinita: dimensiuni, provocari si solutii, Bucuresti, 2012.
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