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FISA DE ACTIVITATE

Unitatea de invatamant: Scoala Gimnaziala ”Vasile Carlova” Targoviste
Denumirea activitatii: Metoda portretului

Profesor coordonator: Stan Mihail lulian

Data/ locul desfasurarii: 10 mai 2019

Disciplina la care a fost inclusa: Religie

Participanti: ex. 25 elevi de la clasa a VIII-a A

Resurse materiale necesare: ex. scaune

Timp alocat : Ex. 30 minute

Descrierea pe scurt a metodei folosite:

Metoda numita Scaunul Fierbinte
Obiectiv: verificarea cunostintelor despre Intelegerea unui text sau cunoasterea unor definitii

Sarcina didactica: sa alcdtuiasca sau sa raspunda la intrebari pe baza textului sau sd povesteasca
un fragment dintr-un text.

Desfasurarea jocului: un elev trece in fata clasei si se aseaza pe un scaun cu inscriptia Scaunul
fierbinte. In timp de 3 minute el trebuie si rispundi la intrebarile colegilor referitoare la textul
studiat sau definitiile studiate sau sa povesteasca un fragment din textul studiat. Profesorul spune
STOP, elevul de pe scaun numeste un alt elev care sa stea pe scaunul fierbinte.

Descrierea pe scurt a activitatii desfasurate:

In data de 10.05.2019, in cadrul orei de religie am aplicat metoda scaunul fierbinte
pentru a-i determina pe elevi sa sa raspunda la intrebari pe baza textului sau sa povesteasca un
fragment dintr-un text.

Am folosit metoda pentru a-i sprijini pe elevi sa colaboreaze cu ceilalti pentru atingerea
unui tel comun si pentru a dezvolta capacitatile elevilor de auto evaluare si interevaluare, de a
lucra impreund - componentd importantd pentru viatd si pentru activitatea lor profesionala
viitoare. Este important faptul cd in timpul aplicdrii metodei, comunicarea se poate face intre

elevi.
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Un aspect pozitiv observar a fost faptul ca invatarea in grup exerseaza capacitatea de
decizie si de initiativa, dd o notd mai personald muncii, dar i o complementaritate mai mare
aptitudinilor si talentelor, ceea ce asigurd o participare mai vie, mai activa, de stimulare
reciprocd, de cooperare.

Rezultate si impact sau concluzii:

Elevii s-au aratat interesati de metoda propusa.

Majoritatea/toti au respectat regulile Metoda contribuie la cresterea stimei de sine, la
dezvoltarea intuitiei si la dezvoltarea stimularii personale.

In urma aplicarii acesteia elevii s-au simtit valorizati, au participat si cei care in general sunt
pasivi. Metoda propune transformarea elevului in stapanul propriei transformari si formari.
Interactiunea colectiva a avut ca efect educarea stapanirii de sine §i a unui comportament

tolerant fata de opiniile celorlalti, infrAngerea subiectivismului si acceptarea gandirii colective.

Metoda se preteaza la clasele de gimnaziu, dar nu si la cei din invatamantul primar.
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