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Nr / 2016 Fisa de evaluare a fost aprobatd in sedinta Consiliului de Administratie al IS]
{nur-nér de inregistrare dat in unitatea scolara) Dambovita din data de 15.01.2016 , in conformitate cu prevederile Mesoda/ygiei —
' cadru privind mobilitatea personalilui didactic din invagamantul preuniversitar pentru ansul
. “PEHLEREA solar 2016-2017, anexi la Ordinul MEGS 59427.10.2015,

acorddrii  punctajului pentru = 2
activitdti, conform Anexei nr. 2 a
Metodologiei — cadru  privind Aprobat, /
mobilitatea  personalului didactic Inspector Scolar General//.”/C
din invatimantul preuniversitar, Prof. Sorin ION
aprobatd prin  OMECS  nr.
5559,/27.10.2015, cu modificdrile si
completdrile ulterioare. Avizat,

Presedinte S.L.L-Dambovit
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FISA DE EVALUARE "~

pentru ierarhizarea candidatilor participanti la etapele mobilititii personalului didactic
( PROFESORI/ MAISTRI INSTRUCTORI)

a doamnei/domnului Punctaj
titular(d) / cu contract individual de munca pe perioadd determinati pe postul/catedra TOTAL
de la unitatea scolard
din localitatea , judetul DAMBOVITA
g i Verificat
Criterii pentru evaluarea personalului didactic ;Kg;f[ Agg';;[t;‘ AT
L Nivelul studiilor
A Absolventi ai scolii normale/liceu pedagogic sau ai scolii postliceale pedagogice 6
cu diplom#/certificat de absolvire. P
B Absolventi ai colegiului pedagogic universitar (institutori) cu diploma de absolvire
si absolventi ai scolii normale/liceu pedagogic sau ai scolii postliceale pedagogice 8p
si studii universitare de scurtd durati.
C Absolventi ai colegiului pedagogic universitar (institutori) cu diploma de absolvire
si absolventi ai scolii normale/liceu pedagogic sau ai scolii postliceale pedagogice 8.5
si studii universitare de scurtd durata care si-au echivalat studiile conform art. 149 P Director,
alin. (3) din Legea nr. 1/2011 cu modificarile i completarile ulterioare.
D Absolventi ai scolii normale/licen pedagogic sau ai gcolii postliceale pedagogice
cu diploma/certificat de absolvire sau ai colegiului pedagogic universitar 9p

(institutori) si studii universitare de lunga durata sau ciclul I de studii universitare
de licentd sau ciclul 11 de studii universitare de masterat.

E Profesori de instruire practicd/maistri-instructori, absolventi de scoala
postliceald/scoald de maistri cu diplom#/certificat de absolvire/certificat de 5p
competente profesionale.

F Absolventi in specialitate ai invatdmantului universitar de scurti durati sau ai
institutului pedagogic cu durata de 3 ani cu diploma de absolvire. 8p

G Absolventi in specialitate ai invataméantului universitar de scurtd durati sau ai
institutului pedagogic cu durata de 3 ani, cu diplomi de absolvire, care si-au

echivalat studiile conform art. 149 alin. (3) din Legea nr. 1/2011 cu modificérile si 3

completiirile ulterioare.
H Absolventi in specialitate, cu diploma, ai ciclului I de studii universitare de

licenta. 2
1 Absolventi in specialitate, cu diplomd, ai ciclului I de studii universitare de licentd

si cu studii postuniversitare cu durata de cel putin 3 semestre. %5p
J Absolventi in specialitate ai invatiméantului universitar de lungé durati cu diploma

de licentd sau ai ciclului II de studii universitare de masterat. 10p




DNSPECTORATUL SCOLAR AUDETEANDAMBOVITA E-mail: isjab@isj-db.ro; WEB: www.isj-db.ro
K Absolverti cu diplomi n specialitate ai friigamantului universitar de luagdurat

Inspectoratul Scolar al Judetului Dambovita

Calea Domneascd nr. 127, Targoviste - Ddmbovifa
Telefon: 0245/211891; Fax: 0245/613723;

MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE
SI CERCETARII STIINTIFICE

sau ai ciclului Il de studii universitare de maater cu:

1. o alti licena; 4p
2. studii postuniversitare de specializare cu dudat cel ptin 3 semestre; 3p
3. studii academice postuniversitare cu durataetipwin 3 semestre; 3p
4. studii aprofundate de specialitate cu duratead@uin 3 semestre; 25p
5. masterat Tn sistem postuniversitar sau un adtenat Tn cadrul ciclului Il de

studii de studii universitare; 3p
6. cursuri de perfeionare postuniversitarcu durata de cel pin 3 semestre; 2p
7. studii postuniversitare de specializare, academostuniversitare cu durata mai
mica de 3 semestre; 2p
8. studii aprofundate de specialitate, cursuri eldgaionare postuniversitarcu

durata mai mig de 3 semestre. 1p

TOTAL CRITERIUL I. :

NOTA: 1. Pentru profesorii pentru feyimantul precolar/primar care solicif trecerea prin transfer pentru restrangere de atdie/pretransfer in
specializarea dobanditulterior prin studii superioare se acaigunctajul corespuritor studiilor superioare de lungciclului | de studii universitare de
licerya/ciclului Il de studii universitare de masterat.

2. Punctajul de la literele A-J nu se cumuleaz

3. Punctajul de la literele J-K se cumuleazse acord pentru fiecare forra de pregtire,finalizat,universitag/postuniversitad de la litera K punctele 1-8.

Criterii pentru evaluarea personalului didactic ;z\;ﬁtﬁl Agng]aCLt)iT Verificat
II. |(1) Gradul didactic
a) Definitivat 4p
b) Gradul didactic I 7p
¢) Gradul didactic | sau doctorat echivalat cu gtatidactic | 10p
d) Grad didactic | ofinut pe baz de examene, urmat de doctorat Tn domeniul 14p _
specializrii/specializirilor Tnscrise pe diploma de licgn Director,
(2) Categorii pentru antrenori:
a) Categoria a IV-a 4p
b) Categoriile a ll-gi a lll-a 7p
c¢) Categoria | 10p
(3) Media de absolvire pentru debuta#i (0-2 ani) sau antrenori categoria a V-a:
Media 10 3p
Media 9-9,99 25p
Media 8-8,99 2p
Media 7-7,99 15p
Media 6-6,99 1p
TOTAL CRITERIULII. :

NOTA4: 1. Punctajul pentru grade didactigecategorii pentru antrenori nu se cumuléaz
2. Se puncteazultimul grad didactic/doctorat dobandit, respeatifima categorie dobandit
3. La punctajul corespuaior gradului didactic mai sus mganat se adaug cate 2 (dod) puncte pentru fiecare grad didactic la care skgirout
media 10 (definitivat, gradul didactic Il, respectradul didactic I).
4. Personalului didacticaruia i s-a acordat gradul didactic | pe baza caldtivului “admis” i se echivaleazacest calificativ cu media 10.
L Lo . Punctaj Punctaj Verificat
Criterii pentru evaluarea personalului didactic MAXIM  IACORDAT
lll. | Rezultatele obtinute Tn activitatea didactica
Calificativele obtinute Tn ultimii doi ani scolari incheiati (2013-2014si 2014-2015)ki Director,
echivalentul acestora in puncte:
Foarte bine 10p
Bine 7p
Satisficator 2p
Nesatisicator Op
TOTAL CRITERIUL I11. :
NOTA: a) Pentru absolveii promaiei 2015si debutanii aflazi in primul an de activitate se ia in consideragdificativul parial din anulscolar2015-2016.

b) Pentru absolveii promgiei 2014si debutanii aflagi in al doilea an de activitate se iau Tn consideraalificativul pentru anujcolar 2014-2015
si calificativul parial din anulgcolar 2015-2016.

c) In cazul intreruperii activitii la catedsz, in perioada ultimilor doi anjcolari, se iau Tn considerare calificativele pentriimii doi anigcolari In
care cadrul didactigi-a desfigsurat activitatea.

d) In cererea fiegrui cadru didactic se va trece media punctajuluocelou: calificative, cu excefa situgiilor de la punctul a).
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. . . Punctaj Punctaj Verificat
Criterii pentru evaluarea personalului didactic MAXIM  |ACORDAT

IV. |Activitatea metodica si stiin tifica doveditad prin documente justificative (conform detalierii aprobate in C.A al I1SJ

1) Se puncteak activitatea din ultimii 2 ani scolari incheiati(*) (2013/2014si 2014/2015) la nivelul:

Responsabil comisie metodicd, responsabil cu activitatea de 0,50 p
petfectionare (0,25 p/an)

Cootdonator / membru al comisiei pentru evaluarea §i asigurarea 0,40 p
calititii in educatie (0,20 p/an)

Membru in Consiliul de administratie / coordonator SNAC la 0,50 p Director,
nivelul scolii (0,25 p/an)

Coordonator proiect/program initiat la nivelul scolii (0,25 p/an) 0,50 p
Membru proiect/program initiat la nivelul scolii (0,20 p/an) 0,40 p
Membru in structuri de dialog social la nivelul scolii (lider sindicat, 0,20 p
comisie paritari etc.) (0,10 p/an)

Coordonator, membru in colectivul de redactie al revistei scolare 0,40 p

elaborate la nivelul scolii / membru in echipa de administrare a site-
ul scolii (0,20 p/an)

1)

a) unitatii de | Indrumator practica pedagogica studenti /elevi (0,20 p/an) 0,40 p
Tnvatimant Susgine.re de lectii demonstrative la comisia metodicd/comisia 0,50 p
max. 6 p dirigintilor (0,25 p/an)
Utilizarea softurilor educationale $i a platformelor de e-learning, 0,30 p
inclusiv AeL(raport/documente justificative) (0,15 p/an)
Activitate in comisia metodicd (elaborare referat comisie metodica / 0,40 p

implicarea in atelierele de lucru organizate in cadrul comisiei
metodice pentru elaborarea unor produse / instrumente cu caractet
didactic) (0,20 p/an)

Rezultate obtinute la concursurile scolare - etapa pe centru metodic 0,40 p
(0,20 p/an)
Elaboratrea unor programe de curs optional / programe educationale | 0,40 p
de sprijin pentru copiii cu CES / dificultig de invitare (0,20 p/an)

Alte activititi si responsabilititi la nivelul unititii ( responsabili 0,40 p
comisii functionale etc.) (0,20 p/an)
Otrganizarea si desfisurarea unor activititi educative cu caracter 0,30 p

extragcolar, altele decit cele punctate anterior (0,15 p/an)

TOTAL a) : 6p

Responsabil de cerc pedagogic (0,30 p / an) 0,60 p

Metodist IS] sau CCD (0,30 p / an) 0,60 p

Formator local : Maxim

- Depunerea de programe de formare in oferta CCD, in vederea | 0,60 p

avizarii MENCS (0,30p/ program de formare) Inspector
- Sustinerea de activititi de formare continui in cadrul programelor scolar,
avizate MENCS (0,30p/ program de formare)

Membru in Consiliul consultativ pe disciplinid/membru al 0,60 p

Consiliului consultativ al IS]/lider sindical la nivel judetean (0,30 p /

an)

Coordonator al unor actiuni metodico - stiintifice din graficul | 0,40 p
Inspectoratului Scolar Judetean sau membru al Comitetului de
organizare (0,20 p / an)

Cootdonator /membtu in colectivul de redactie al unei reviste 0,40 p
scolare / de specialitate de nivel judetean (0,20 p/an)
Membru al comisiilor de organizare si desfisurare a concursurilor | Maxim
scolare judetene (profesor asistent - 0,10 p; profesor evaluator - 0,20 | 0,60 p
p, membru comisie — 0,30 p /an)
Membru in comisii de elaborarea a subiectelor / evaluare in cadrul 0, 60 p
concursurilor gcolare / de ocupare a posturilor vacante / rezervate
(0,30 p/an)

Sustinete de lectii demonstrative la cercul pedagogic/ in cadrul unor 0, 60 p
schimburi de experientd judetene (0,30 p/an)

b) judetului

max. 8 p

Referat cerc pedagogic/participare la dezbateri/implicarea in 0,40 p
atelierele de lucru in grup organizate in cercul pedagogic (0,20 p/an)
Participate cu lucrare la simpozion judetean/interjudetean / sesiuni 0,40 p

de comuniciri stintifice / conferinte judetene, seminarii de nivel
judetean (0,20 p /lucrare )

Implicatea in derularea de proiecte la nivel judetean / parteneriate 0,40 p
educationale / schimburi de experienti (0,20 p/an)
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Rezultate obtinute la olimpiadele §i concursurile scolare, faza Maxim
judeteand 1,80 p
*  premiul I 0,90 p / elev
*  premiul al II- lea 0,70 p / elev
e premiul al ITl-lea 0,50p / elev
*  mentiune / premii speciale 0,30 p / elev
e participare 0,10 p / an
TOTAL b) : 8p
Formator national : Maxim
- Membru in echipa de realizare a portofoliului necesar acreditarii 2,00 p
MENCS, in cadrul programelor acreditate (1p/ program de
formare) Inspector
) - Sustinerea de activititi de formare continui in cadrul programelor scolar,
c) national | acreditate MENCS (1p/ program de formare)
max. 10 p | Membru al comisiei nationale de specialitate/ al altor comisii 2,00 p

nationale mentionate in Legea educatiei nationale nr. 1/2011 cu
modificirile si completirile ulterioare (1,00 p / an)

Coordonator sau membru al comitetului de organizare al unor 1,00 p
manifestiri nationale din graficul MENCS/avizate de M.E.N.C.S.

(0,50 p / an)

Coordonator /membru al unor colective redactionale — reviste de 0,40 p

specialitate de circulatie nationali, cu ISSN sau coordonator /
indrumitor reviste gcolare avizate de MLE.N.C.S.

Participare cu lucrare la simpozioane nationale/sesiuni de 1,00 p
comuniciri stiintifice /seminarii/conferinte avizate de M.EN.C.S.
(0,50 p / lucrare)

Participate la conferinte / congtrese /seminatii nationale / 0,60 p
Programe de documentare §i schimb de experienti la nivel national
avizate de M.EN.C.S. (0,30 p/program)

Rezultate obtinute la concursutile / olimpiadele scolate organizate Maxim
de M.E.N.C.S., etapa nationald 5,00 p
*  premiul I 2,50 p / elev
e  premiul al II- lea 2,00 p / elev
*  premiul al II-lea 1,50 p / elev
*  mentiune / premii speciale 1,00 p / elev
e participare 0,50 p / an
TOTALC) : 10 p
Membru in cadrul unor grupuri de lucru in proiecte internationale, 2,00 p
pe probleme de educatie (1,00p / an)
Membru al unei asociatii internationale in domeniul educational 0,50 p
(0,25 p/an)
. . Coordonator al unor manifestdri internationale sau membru al Maxim Inspector
d) international comitetului de organizare / moderator / colaborator ( conferinte, 2,00 p SC%|ar
max. 12 p simpozioane, congrese, seminarii, concursuri internationale etc.) ’ ’ ’
U coordonator%r organizator - 0,75 p/ an
e moderator /colaborator - 0,50 p/ an
Cootdonator/membru al unot colective redactionale — reviste de 0,80 p
specialitate de circulatie internationald, cu CNCSIS (0,40 p/an)
Participarea_cu lucrare la simpozioane/seminarii/conferinte/ 1,00 p
congtese/sesiuni de comuniciti cu caracter international (0,50 p /
lucrare)
Participare la conferinte /congrese /seminarii internationale etc. 1,00 p
(0,50 p/an)
Lucrare /articol publicat in reviste de circulatie internationald (0,60 | 1,20 p
p/articol)
Autor site-uri functionale pe internet in domeniul educational 0,50 p
(0,25/site)
Rezultate obtinute la concursurile §i olimpiadele scolare
recunoscute M.E.N.C.S, faza internationald — premii, mentiuni, Maxim
participare ) 6,00 p
*  premiull 3,00 p / elev
*  premiul al II- lea 2,50 p / elev
e premiul al III-lea 2,00 p / elev
*  mentiune / premii speciale 1,50 p / elev
*  participare 1,00 p /an

TOTALd): | 12p
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- se acord la nivelul unitifii de Tnvraméant, in situga 1p
e)max. 1 p | prewizut inNotd, la punctul c) : Lanivelul scolii se acord Director,
suplimentar 1 punct suplimentar, cadrelor didactice care au lucrat 1

ultimii doi ani gcolari Tncheigi la grupa/clasi cu copii/elevi

integrgi proventi din Tnwzzamantul special, f& de punctajul

acordat la punctulV.1.a).

(*) Pentru Tnwtatori/institutori din Tnétamantul primar/profesori pentru fdmantul primar se puncteaactivitatea metodicsi stiintifica
desfisurati pe parcursul a 2 agtolari din ultimii 5 aniscolari incheid, la alegerea cadrului didactic.

n mod excefional, in situgia in care Tnsatorii/institutorii din Tnvitamantul primar/profesorii pentru Ta@mantul primar cu o vechime de cel
mult 5 ani Tn Tntamant au intrerupt activitatea la categirevaluarea nu se poate realiza pe parcursul agalari, se punctedzactivitatea metodicsi
stiintifica desfisurat pe parcursul a cel mult 2 agtiolari din ultimii 5 aniscolari incheia.

NOTA: a) Pentru absolveii promariei 2015si debutanii aflasi in primul an de activitate se ia in consideraigitatea metodié si stiinsifica din anul
scolar 2015-2016.
b) Pentru absolvei promgiei 2014si debutanii aflasi in al doilea an de activitate se ia in consideractivitatea metoditsi stiinyifica din anul
scolar 2014-2015.
c) La nivelulscolii se acord 1 punct suplimentar, cadrelor didactice care acrat in ultimii doi anigcolari incheiai la grupa/clasi cu copii/elevi
integrai proventi din inwitfamantul special, f& de punctajul acordat la punctul IV.1.a).
d) Tn cazul intreruperii activitfii la catedw, n perioada ultimilor doi anjcolari incheiai, se ia n considerare activitatea metatlic stiinfifica din
ultimii doi aniscolari in care cadrul didactigi-a desfisurat activitatea.

Criterii pentru evaluarea personalului didactic Punctaj MAXIM Agg:‘;&T Verificat
Participare n colective de elaborare a unor actearmative si legislative vizand calitatea

IV. | activitatii specifice domeniului Tnditamant, In ultimii 5 (cinci) ani calendaristici (la data
depunerii dosarului la inspectoratablar)

2) a) participarea n colective de elaborare a nwdtagilor, 2 p/ metodologie, Inspector
regulamentelor, instrticinilor aprobate de M.E.N.§. (max. 6p pentry  regulament, scolar,
toate actele normative ) instrugiune
b) participarea in colective de elaborare a progtamcolare, 1 p/progran
aprobate de M.E.N.S. ( max. 4 p pentru toate programele) scolar
¢) autor manualgcolare aprobate de M.E.NX. 7 p/ manual/

impartite la
numirul de autori
d) autor monografii/ ludiri stiintifice Tnregistrate cu ISBN (max. 10 p 5 p/ lucrare/
pentru toate monografiile / luinile) monografie/
Tmpartite la
numirul de autori
e) autor ghiduri metodologiceus alte auxiliare curriculare / de sprijit 1p/ ghid/ auxiliar
(max. 4 p puncte pentru toate ghidurile / auséfia curriculare) curricular/
mpartite la
nurirul de autori
f) articole de specialitatstuidii* de specialitate, publicate in reviste de ¢ 5 p/articol /
specialitate, la nivel judean sau n#nal, inregistrate cu ISSN mpatite la
(0,5/articol, impirtite la numarul de autori, max. 3 p, pentru numirul de autori
toate articolele) 1 p/ studiu /
*(1p./studiu, Tmpir tite la numirul de autori, max. 4 p, pentru Tmpatit la
toate studiile) nurirul de autori
g) cirti In domeniul edug#onal / de specialitate, publicate cu ISBN, cu _
referentstiintific din domeniu; 5 p{cartet_p?[ut?hcat
(5 p./ carte publigaﬁ / impar tite la numarul de autori, max. 10 p. nurlrr;r%?rdleeaStori
pentru toate cirtile)
h. mijloace de ifitamant omologate deitre M.E.N.CS. Max. 5p/
impatite la
numirul de autori
TOTAL 2) :
Activit ati desfisurate in cadrul programelor de reformi 2,5 p -coordonato
coordonate de M.E.N.C$. in ultimii 5 (cinci) ani calendaristici (la | /manager/membrt
data depunerii dosarului la inspectoratulscolar): formator AEL, in echipa de

V.| Phare-VET, Phare, Banca MondiaSocrates, Leonardo da Vinci, 1";""“"’_"9“‘36”%%? Inspector

3) Comenius, Grundtvig, Arion / vizitde studiu, proiecte finaate din 'eghipa de u scolar,
fondu_rl structuralai de coeziung.a, altele decét cele punctate implementare/
anterior, (max. 5 p) proiect

(max. 5 p)
Participarea la activitati desfisurate in cadrul programelor de formare continui acreditate de

IV. | M.E.N.C.S. in ultimii 5 (cinci) ani calendaristici (la datadepunerii dosarului la inspectoratul

scolar), finalizate cu Certificat de competegi profesionak sau adeverina echivalenti (max. 6p):

5
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4) | a) program de lurigdurati (90 de credite)
b) program de duraimedie (60 de credite) 0,1 p/ 3 credite,
c) program de scurdurat (30 de credite) max. 6 p

d) program cu mai pin de 30 de credite

Participarea la activititi desfisurate prin Casa Corpului Didactic, in

cadrul programelor de formare continua aprobate de M.E.N.C.S. 0,1 p/10 ore de
sau alte institutii abilitate (Institutul Francez, British Council, curs
5) Institutul Goethe s.a.), finalizate 7z ultimii 5 (cinci) ani calendaristici (la data max. 5 p

depunerii dosarului la inspectoratul scolar) cu adeverinta / certificat /
diploma (max. 5p)

TOTAL CRITERIUL IV. :

NOTA: Pentru cadrele didactice care soligitransferul pentru restrangere de activitate/pretséerul in alé specializare se evalueaactivitatea
metodia@ si stiinsifica pentru specialitatea postului didactic/catedrelicitate.
Cadrele didactice care au désfirat activitate metodizsi stiinfifica pe dod sau mai multe speciadie sunt evaluate pentru intreaga activitate.
Detalierea punctajelor preizute la punctul IV din prezenta adese va face Tgedirya consiliului de administrée al inspectoratuluicolar si se
afiseazi odati cu afsarea listei posturilor didactice/catedrelor vacargentru etapa de transferare pentru restrangeractévitate.

- .. . . . Punctaj Verificat
Criterii pentru evaluarea personalului didactic Punctaj maxim acor da{
Criterii de vechime:
V. - vechime efectivi la catedrd in specialitate, inclusiv petioada Cate 0,3 p/an fiecare an Director,

rezervitii catedrei intreg de invatdmant

TOTAL CRITERIUL V. :

NOTA : O Se recunoge vechimea la catedpentru perioada activitii desfisurate ca personal didactic calificat.

[ Dupa totalizarea punctajului, in caz de egalitate, se lwa n considerare, pentru departajare, critesocial-umanitare, in urgioarea ordine:

a) sq (sqie) cu activitatea in Tnigamant, in aceed localitate;

b) sa (saie) cu domiciliul In localitate;

¢) paringi cu domiciliul in localitate;

d) starea dednatate care nu permitequasirea localitii (certificat medical de la comisia de expedtia capaciéfii de muna);

e) sgul/saia i lucreze n ngramant;

f) alte cauze obiective dovedite cu acte (de exeropic intrginator de familiesi cu domiciliul Tn localitatea respectiy minori in intrginere,
parin¢i bolnavi, proprietisi imobiliare n localitate).

Punctajl | Punctaj Il | PunctajIII | PunctajIV | PunctajV | PUNCTAJ TOTAL | (punctajul total acordat se
trece §i pe prima pagini,
dreapta sus)

DIRECTOR, CADRUL DIDACTIC EVALUAT,
Numele De acotd cu punctajul acordat,
Semnitura Numele

Semnitura




