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Nt / 2016 Fisa de evaluare a fost aprobati in sedinta Consiliului de Administraie al IS]
: Déimbovita din data de 15.01.2016 , in conformitate cu prevederile Mefodolggiei —

(numér de inregistrare dat in unitatea scolara)

cadru privind mobilitatea personalului didactic din invifamantnl preuniversitar pentrn anu!

g DIALERSE seolar 2016-2017, anexi la Ordinul M

acorddrii  punctajului pentru

activitati, conform Anexei nr. 2 a

Metodologiei — cadru privind Aprobat,

mobilitatea personalului didactic Inspector Scolar General/

din fnvdtamantul preuniversitar, Prof. Sorin ION

aprobatd  prin  OMEC$  nr.

5559/27.10.2015, cu modificdrile si

completdrile ulterioare. Avizat,
Presedinte S.L.I. D4
Prof. Emil POAI

Presedinte F.E/N: 5"
Prof. Maria MITR

—

FISA DE EVALUARE

pentru ierarhizarea candidatilor participanti la etapele mobilititii personalului didactic
(INVATATORI / INSTITUTORI / PROFESORI PENTRU INVATAMANTUL PRIMAR)

a doamnei/domnului Punctaj
titular(a) / cu contract individual de munca pe perioada determinatd pe postul/catedra TOTAL

de la unitatea scolard
din localitatea , judetul DAMBOVITA

Punctaj; Punctaj | Verificat

Criterii pentru evaluarea personalului didactic MAXIMACORDAT

1. Nivelul studiilor

A Absolventi ai scolii normale/liceu pedagogic sau ai scolii postliceale pedagogice
cu diplom#/certificat de absolvire.

B Absolventi ai colegiului pedagogic universitar (institutori) cu diploma de
absolvire si absolventi ai scolii normale/liceu pedagogic sau ai scolii postliceale 8p
pedagogice si studii universitare de scurti durati.

C Absolventi ai colegiului pedagogic universitar (institutori) cu diploma de
absolvire si absolventi ai gcolii normale/liceu pedagogic sau ai scolii postliceale
pedagogice si studii universitare de scurta durata care si-au echivalat studiile 8.5p Director,
conform art. 149 alin. (3) din Legea nr. 1/2011 cu modificarile si completarile
ulterioare.

D Absolventi ai scolii normale/liceu pedagogic sau ai scolii postliceale pedagogice
cu diplom#/certificat de absolvire sau ai colegiului pedagogic universitar
(institutori) si studii universitare de lunga durata sau ciclul I de studii
universitare de licentd sau ciclul I de studii universitare de masterat.

E Profesori de instruire practici/maistri-instructori, absolven{i de scoald
postliceald/scoala de maistri cu diplomé/certificat de absolvire/certificat de 5p
competente profesionale.

F Absolventi in specialitate ai invatimantului universitar de scurtd durata sau ai
institutului pedagogic cu durata de 3 ani cu diplom de absolvire. 8p

6p

9p

G Absolventi in specialitate ai invitaméntului universitar de scurtd durati sau ai
institutului pedagogic cu durata de 3 ani, cu diplomé de absolvire, care si-au

echivalat stutiile conform-att. 149 alin, (3) din Legea nr. 12011 cumodificktile | > P

si completirile ulterioare.
H | Absolventi in specialitate, cu diploma, ai ciclului I de studii universitare de

licenta. Sip
I Absolventi in specialitate, cu diploma, ai ciclului I de studii universitare de

licentd si cu studii postuniversitare cu durata de cel pugin 3 semestre. %.5p
J Absolventi in specialitate ai invatamantului universitar de lunga durata cu

diploma de licenta sau ai ciclului II de studii universitare de masterat. 10p
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K Absolveni cu diplomi Tn specialitate ai frigamantului universitar de lurig
durati sau ai ciclului Il de studii universitare de maatei cu:

1. o alti licen, 4p
2. studii postuniversitare de specializare cu dudat cel ptin 3 semestre; 3p
3. studii academice postuniversitare cu durateetipiin 3 semestre; 3p
4. studii aprofundate de specialitate cu durateedi@uin 3 semestre; 25p
5. masterat in sistem postuniversitar sau un adtenat in cadrul ciclului Il de

studii de studii universitare; 3p
6. cursuri de perfgibnare postuniversitarcu durata de cel pn 3 semestre; 2p

7. studii postuniversitare de specializare, acadepostuniversitare cu durata
mai mici de 3 semestre; 2p

8. studii aprofundate de specialitate, cursuri elég@ionare postuniversitarcu
durata mai mig de 3 semestre. 1p

TOTAL CRITERIUL I. :

NOTA: 1. Pentru profesorii pentru fa@gimantul prgcolar/primar care solicié trecerea prin transfer pentru restrangere de dtdte/pretransfer in
specializarea dobanditulterior prin studii superioare se acaigunctajul corespuritor studiilor superioare de lungciclului | de studii universitare de
licerya/ciclului Il de studii universitare de masterat.

2. Punctajul de la literele A-J nu se cumuleaz

3. Punctajul de la literele J-K se cumulgazse acord pentru fiecare forra de pregtire finalizaw,universitag/postuniversitad de la litera K punctele 1-8.

Punctaj | Punctaj | Verificat
MAXIM |ACORDAT

Criterii pentru evaluarea personalului didactic
II. | (1) Gradul didactic

a) Definitivat 4p
b) Gradul didactic Il 7p
¢) Gradul didactic | sau doctorat echivalat cu gtatidactic | 10p

d) Grad didactic | ofinut pe baz de examene, urmat de doctorat in domeniul

specialirii/specializirilor inscrise pe diploma de licgin 14p Director,
(2) Categorii pentru antrenori:

a) Categoria a IV-a 4p
b) Categoriile a Il-gi a lll-a 7p
c) Categoria | 10p
(3) Media de absolvire pentru debutaxi (0-2 ani) sau antrenori categoria a V-a:
Media 10 3p
Media 9-9,99 25p
Media 8-8,99 2p
Media 7-7,99 15p
Media 6-6,99 1p

TOTAL CRITERIULIII. :
NOTA: 1. Punctajul pentru grade didactigecategorii pentru antrenori nu se cumuléaz

2. Se puncteazultimul grad didactic/doctorat dobandit, respeatifima categorie dobandit

3. La punctajul corespuaior gradului didactic mai sus mganat se adaug cate 2 (dod) puncte pentru fiecare grad didactic la care skgirout
media 10 (definitivat, gradul didactic Il, respectradul didactic I).

4. Personalului didacticaruia i s-a acordat gradul didactic | pe baza caldtivului “admis” i se echivaleazacest calificativ cu media 10.

Punctaj | Punctaj Verificat

Criterii pentru evaluarea personalului didactic MAXIM |IACORDAT

lll. |Rezultatele obtinute in activitatea didactici
Calificativele obtinute Tn ultimii doi ani scolari incheiati (2013-2014si 2014-2015%i echivalentul Director,
acestora n puncte:

Foarte bine 10p
Bine 7p
Satisficator 2p
Nesatisficator Op

TOTAL CRITERIUL III. :
NOTA: a) Pentru absolveii promaiei 2015si debutanii aflagi in primul an de activitate se ia In consideragdificativul parial din anulscolar2015-2016.
b) Pentru absolvei promgiei 2014si debutanii aflasi in al doilea an de activitate se iau Tn consideraalificativul pentru anufcolar 2014-2015
si calificativul parial din anulgcolar 2015-2016.
c) In cazul intreruperii activitii la catedsz, in perioada ultimilor doi anjcolari, se iau Tn considerare calificativele pentriimii doi anigcolari In
care cadrul didactigi-a desfisurat activitatea.
d) In cererea fiegrui cadru didactic se va trece media punctajuluocelou: calificative, cu excefa situgiilor de la punctul a).
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R A . Punctaj Punctaj Verificat
Criterii pentru evaluarea personalului didactic MAXIM  |ACORDAT

IV. |Activitatea metodica si stiin tifica doveditad prin documente justificative (conform detalierii aprobate in C.A al I1SJ

1) Se puncteak activitatea din ultimii 2 ani scolari incheiati(*) (2013/2014si 2014/2015) la nivelul:

Responsabil al comisiei metodice / responsabitavigatii de | 1,00 p
perfegionare/ responsabil sau membru in CEAC/ responsabil

al altor comisii metodico stiintifice / membru al Consiliulu
de administrge (0,50 p/anual)

Suginere de letii demonstrative la comisia metodic 0,50 p Director,
(0,25 p / anual )
Implicarea in atelierele de lucru organizate inreadomisiei| 0,50 p
metodice pentru elaborarea unor produse / instrtenen
caracter didactic (altele decat materiale didapfc25 p/an
Elaborare prograinde curs ofional 0,50 p
Sporirea calittii bazei didactico-materiale prin confemare| 0,50 p
de material didactic (0,25 p / anual)
Implicare Tn amenajareails de clasi conform specificuluii 0,40 p

1)

a) unitatii de Tnvatarii la ciclul primar (0,20 p / anual)
Tnviagamant Coordonator/membru in colectivul de redactie aligev| 0,50 p
max. 6 p scolare elaborate la nivelgtolii (0,25 p / anual)

Coordonator al proiectului ,Invite la lectud/Imi place 4 | 0,30 p
citesc” sau al altor proiecte irdte de 1SJ (0,15 p / anual)
Implicarea in derularea proiectului ,Invita la lectud/Imi | 0,40 p
place 4 citesc”/a altor proiecte itiate de 1SJ /a altor proiecte
locale, injiate la nivelulscolii (0,20 p / anual)
Organizareasi desfisurarea unor activiti educative cuy 0,30 p
caracter extrgcolar, altele decét cele degirate in proiecte
punctate anterior (0,15 p / anual)
Membru al comisiei de organizare a concursurgoolare| 0,30 p
desfisurate la nivelukcolii
Rezultate otinute la concursurilecolare, etapa pecoak /| 0,40 p
participare la etapa pe centru metodic
Indrumitor practié pedagogi# studeni/elevi (0,20 p/anual) 0,40 p
TOTAL a) : 6p
Activitate ca metodist 1ISJ( 0,50 p / an) 1,00 p
Activitate ca formator local : Maxim
- depunerea de programe de formare in oferta CCizederea 1,00 p
avizirii MENCS (0,5p / program de formare)
- suginerea de activiti de formare continu in cadrul

programelor avizate MENE(0,5p/program de formare) Inspector
Activitate ca membru in Consiliul consultativ alesgalititi | 1,00 p de
(0,40 p/an) specialitate,

Membru Tn comisii de elaborarea de subiecte in wadr0,30 p
concursurilogcolare zonale sau jugme
Membru Tn comisii de elaborarea de subiecte in wadr0,30 p
concursurilor de ocupare a posturilor vacante émezte
Coordonator al unor gani metodico stiintifice din graficul| 0,30 p
Insp. Scolar Judegean sau membru al Comitetului e
organizare / ( 0,15 p/an)
Coordonator /membru in colectivul de refla@l unei reviste 0,30 p
scolare / de specialitate de nivel jgel@n/ membru Tn asogcia
profesionale de nivel judean ( 0,15 p / an)

Membru al comisiilor de organizargi desfisurare a| Max.

b) judetului
max. 8 p

concursurilor scolare judeene (asistent - 0,20 p; 0,50 p
evaluator/secretar/ vicegeslinte / preedinte- 0,30 p)
Responsabil de cerc pedagogic (0,30 p / an) 0,60 p

Susginere de legi demonstrative la cercul pedagogic /|irD, 30 p
cadrul unor schimburi de experigfudgene
Participare la dezbateri / implicarea in atelierde lucru| 0,30p
organizate in cercul pedagogic (0,30 p/an)
Participare_cu lucrare la simpozion judetean/ingeiean | 0,30 p
sesiuni de comunici stiintifice / conferine judeene,
seminarii de nivel judean ( 0,15 p /lucrare )

3
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Implicarea in derularea de proiecte la nivel jeda /| 0,30 p
parteneriate eduganale /  schimburi de experign -
recunoscute de ISJ (0,15 p/an)

Rezultate otinute la concursurilgcolare organizate de 1SJ, Max.

faza judeeari 150 p
e premiul | 1,00 plév
e premiul al ll- lea 0,80 p el
e premiul al lll-lea 0,60 plée
* meniune / premii speciale 0,40 p / elev
» participare 0,20/
TOTAL b) : 8p
c) national Activitate ca formator rgonal Maxim
max. 10 p - Membru in echipa de realizare a portofoliului ewar 2,00p
acreditirii MENCS, in cadrul programelor acreditate (1,00 p/
program de formare) Inspector
- Suginerea de activiti de formare continuin cadrul de
programelor acreditate MENJJ1,00 p/ program de formare specialitate,

Membru al comisiei ngonale de specialitate/ al altor 1,00 p
consilii/fcomisii naionale megionate in Legea Edugai
Nationale nr. 1/2011 cu modifidle si completirile ulterioare,
al unor asocig@ nagionale din domeniul edugei ( 0,50 p / an),
Coordonator al unor maniféast naionale din graficull 1,00 p
MENCS/MEN avizate de MECS/MEN sau membru | al
Comitetului de organizare
(0,50 p / manifestare)
Coordonator/membru al unor colective regtatale — reviste 0,50 p
de specialitate de circyla ngionak, cu ISSN sal
coordonator / indrustor reviste scolare avizate de MEC
/MEN (0,25 p/ an)

Participare_cu lucrare la simpozioanetioale/ sesiuni de 1,50 p
comuniciri stiintifice/seminarii/conferire avizate de MEC$
/MEN (0,75 p/lucrare)
Participare la conferig / congrese /seminarii fi@nale etc.| 0,50 p
(0,25 p/participare)
Implicarea Tn derulare de parteneriate edooale /| 1,00 p
schimburi de experigi, proiecte de nivel n@nal,
recunoscute de MECS /MEN - (0,50 p/an)

Rezultate otinute la concursurile / olimpiadelgcolare| Max.
organizate de MECS/MEN, faza ngonaki (cu etapg 2,50p
intermediare)

U)

e premiul | 1,50 plev

e premiul al ll- lea 1,25 plév

e premiul al lll-lea 1,00 elev

* meniune / premii speciale 0,75 p/ elev
» participare 0,50gn

Rezultate ofinute la concursurilescolareavizate de
MECS/MEN, faza ngonal ( fira etape intermediare)

e premiul 1,00 plév

e premiul al ll- lea 0,80 p éel

e premiul al lll-lea 0,60 plée

e meniune / premii speciale 0,40 p/ elev
e participare 0,20/

TOTALC) : 10p

d) international | Activitate Tn cadrul unor grupuri de lucru intetiomale, pe| 1,00 p
max. 12 p probleme de eduga (0,50/an)

Membru al unei asodia interngionale ™n domeniul 0,70 p Ins%ector
educaional (0,35 p/an) ae
specialitate,

Activitate ca membru al unei asogiainternaionale in| 1,00 p
domeniul eduggonal (0,50 p/an)
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Coordonator al unor maniféstinterngionale sau membru alMax.
comitetului de organizare/moderator/colaboratornfeonte, | 1,50 p
simpozioane,congrese,seminarii,concursuri int@nale etc)
e coordonator/ membru - 0,75 p/ an
e moderator /colaborator - 0,50 p/ an
Coordonator/membru al unor colective refitatale — reviste
de specialitate de circyla interngionak , cu CNCSIS
etc.(0,40 p /an)
Participarea cu lucrare la simpozioane/ seminarariferine/
congrese / sesiuni de comuiriccu caracter interngnal
(1,00 p / lucrare)
Participare la conferie / congrese /seminarii intetianale
etc. (0,50 p/an)
Rezultate obinute la concursurilgcolare, faza internmnala
— premii, megiuni

e premiul |

e premiul al ll- lea 1,75 plée

e premiul al lll-lea 1,50 plee

e meniune / premii speciale 1,00 p/elev

e  participare 0,50an

TOTAL d) :

- se acord la nivelul unitifii de Tnwiramant, in situga
prewizu in Notd, la punctul c) : Lanivelul scolii se acord
1 punct suplimentar, cadrelor didactice care au lucrat Tn
ultimii doi ani scolari incheigi la grupg/clasi cu copii/elevi
integrai proventi din Tnwizgamantul special, f@ de punctajul
acordat la punctulV.1.a).

(*) Pentru Tnwtatori/institutori din Tndtamantul primar/profesori pentru fiymantul primar se puncteaactivitatea metodicsi stiintifica
destisurati pe parcursul a 2 ag¢olari din ultimii 5 aniscolari incheid, la alegerea cadrului didactic.

In mod excefpional, in situga in care Tntatorii/institutorii din invatamantul primar/profesorii pentru T@@mantul primar cu o vechime de cel
mult 5 ani in nitamant au Tntrerupt activitatea la categirevaluarea nu se poate realiza pe parcursul astalari, se punctedzctivitatea metodicsi
stiintifica desfisurat pe parcursul a cel mult 2 ayiolari din ultimii 5 aniscolari Tncheid.

NOTA: a) Pentru absolveii promaiei 2015si debutanii aflasi Th primul an de activitate se ia in consideraigitatea metodi€ si stiinfifica din anul
scolar 2015-2016.

b) Pentru absolveii promgiei 2014si debutanii aflagi in al doilea an de activitate se ia in consideractivitatea metoditsi stiingifica din anulscolar
2014-2015.

c¢) La nivelulscolii se acord 1 punct suplimentar, cadrelor didactice care acrat in ultimii doi aniscolari incheigi la grupa/clasi cu copii/elevi integra
proventi din Tnwizgamantul special, f& de punctajul acordat la punctul 1V.1.a).

d) Tn cazul intreruperii activitfii la catedw, n perioada ultimilor doi anjcolari incheigi, se ia n considerare activitatea metatlic stiinfifica din ultimii
doi anigscolari in care cadrul didactigi-a desfisurat activitatea.

0,80 p

2,00 p

1,00 p

Max.

2,00 plev 4,00 p

12 p
1p

e)max.1p

suplimentar Director,

Criterii pentru evaluarea personalului didactic Punctaj MAXIM Agg;‘;&T Verificat
Participare in colective de elaborare a unor actearmative si legislative vizand calitatea
IV. | activitatii specifice domeniului Tnvitamant, In ultimii 5 (cinci) ani calendaristici (la data depunerii
dosarului la inspectoratgtolar)
2) |a) participarea in colective de elaborare a nutwgilor, 2 p/ metodologie, Inspector
regulamentelor, instrgicinilor aprobate de M.E.N.§. (max. regulament, de
6p pentru toate actele normative ) instrugiune specialitate,

b) participarea in colective de elaborare a progtanscolare,
aprobate de M.E.N.S. ( max. 4 p pentru toate programele)

1 p/prograna scolai

) autor manualgcolare aprobate de M.E.NX.

7 p/ manual/ imjrtite
la nuniirul de autori

d) autor monografii/ ludri stiintifice Tnregistrate cu ISBN 5p/
max. 10 p pentru toate monografiile / lirie) lucrare/monografie/
mpartite la nunarul
de autori

e) autor ghiduri metodologice sau alte auxiliawericulare / de|
sprijin  (max. 4 p puncte pentru toate ghidufilauxiliarele
curriculare)

1p/ ghid/ auxiliar
curricular/impartite la
numirul de autori

f) articole de specialitatstudii* de specialitate, publicate
reviste de specialitate, la nivel judan sau n@nal, Tnregistrate
cu ISSN.

(0,5/articol, Tmpartite la numirul de autori, max. 3 p, de autori
pentru toate articolele) 1 p / studiu / impait
*(1p./studiu, Tmpartit la numarul de autori, max. 4 p,| la nunirul de autori

n
0,5 p/articol /
mpatite la nunarul

pentru toate studiile)

5
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g) cirti in domeniul edua#onal / de specialitate, publicate cu .
ISBN, cu referenttiintific din domeniu; Tgﬂggg{;g%ﬁgﬁ
(5 p./ carte publicati / impartite la numarul de autori, max. de autori

10 p. pentru toate drtile)

h. mijloace de Tnitamant omologate deitte M.E.N.CS.

Max. 5p/impatite la
numirul de autori

TOTAL 2) :
Activit 4ti destisurate Tn cadrul programelor de reforma
coordonate de M.E.N.CS. in ultimii 5 (cinci) ani
IV. | calendaristici (la data depunerii dosarului la insgctoratul

2,5 p -coordonator
/manager/membru Tn
echipa de management

scolar): formator AEL, P_hare-VET, P_hare, Banc_a! Mondial 1,5 p -membru echipa Inspector
3) | Socrates, Leonardo da Vinci, Comenius, Grundtvigpm\/ de implementare/ de
vizita de studiu, proiecte fingate din fonduri structurale de proiect (max. 5 p) specialitate,

coeziunes.a, altele decét cele punctate anterior, (max. 5 p)
Participarea la activitati desfisurate in cadrul programelor de formare continui acreditate de
IV. | M.E.N.C.S. In ultimii 5 (cinci) ani calendaristici (la datadepunerii dosarului la inspectoratul
scolar), finalizate cu Certificat de competesa profesionak sau adeverina echivalent (max. 6p):
4) | a) program de lurigdurat (90 de credite)

b) program de duraimedie (60 de credite)

c) program de scurdurat (30 de credite)

d) program cu mai pin de 30 de credite

Participarea la activitati desfisurate prin Casa Corpului
Didactic, in cadrul programelor de formare continua

0,1 p/ 3 credite,
max. 6 p

V. aprobate de M.E.N.CS. sau alte institutii abilitate (Institutul 0.1 pﬁgxors de curs
5) Francez, British Council, Institutul Goethes.a.), finalizatein -oP
ultimii 5 (cinci) ani calendaristic{la data depunerii dosarului I3
inspectoratugcolar) cu adeveringa/certificat/diplom a(max.5p)
TOTAL CRITERIUL IV. :
NOTA4: Pentru cadrele didactice care soligitransferul pentru restrangere de activitate/pretséerul in alé specializare se evalueaactivitatea

metodia@ si stiinsifica pentru specialitatea postului didactic/catedrelicitate.
Cadrele didactice care au désfirat activitate metodizsi stiinfifica pe dod sau mai multe speciadie sunt evaluate pentru intreaga activitate.
Detalierea punctajelor preizute la punctul 1V din prezenta adese va face Tgedirya consiliului de administrée al inspectoratuluicolar si se
afiseaz: odati cu afsarea listei posturilor didactice/catedrelor vacargentru etapa de transferare pentru restrangeraciévitate.

Criterii pentru evaluarea personalului didactic Punctaj maxim Punctaj Verificat
acordat
Criterii de vechime:
V. | - vechime efecti¥ la catedk in specialitate, inclusiv perioada | Cate 0,3 p/an fiecare dn Director,

rezendrii catedrei intreg de ingtamant

TOTAL CRITERIUL IV. :

[1 Se recunogte vechimea la catedipentru perioada actiwitii destigurate ca personal didactic calificat.
[ Dupa totalizarea punctajului, in caz de egalitate, se lwa n considerare, pentru departajare, critesocial-umanitare, in urgioarea ordine:
a) sq (saie) cu activitatea in Tngamant, in aceegd localitate;
b) sg (saie) cu domiciliul in localitate;
¢) paringi cu domiciliul in localitate;
d) starea dednatate care nu permiteduasirea localitiii (certificat medical de la comisia de expeitia capaciéifi de muna);
e) sgul/sagia i lucreze n Tnytamant;
f) alte cauze obiective dovedite cu acte (de exeropic intrginator de familiesi cu domiciliul Tn localitatea respectiy minori in intrginere,
parin¢i bolnavi, proprietisi imobiliare n localitate).

NOTA :

Punctaj| | Punctajll | Punctajlll |[Punctaj IV | PunctajV | PUNCTAJ TOTAL |(punctajul total acordat se
trecesi pe prima pagina,
dreapta sus)

DIRECTOR, CADRUL DIDACTIC EVALUAT,
Numele Dedacu punctajul acordat,
Semritura Numele

Semrtura




