Inspectoratul Scolar Judetean Dambovita
MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE

Calea Domneascd nr. 127, Tdrgoviste - Ddmbovifa
Telefon: 0245/211891; Fax: 0245/613723;

INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN DAMBOVITA E-mail: isjdb@jisj-db.ro; WEB. www.isj-db.ro
Nr. / 2018 Fisa de evaluare a fost aprobata in sedinta Consiliului de Administratie al IS]
(numar de Tnregistrare dat in CJRAE DAMBOVITA) Dambovita din data de 16.01.2018, in conformitate cu prevederile Anexei nt. 2
' din Metodologia — cadru  privind mobilitatea  personalului  didactic din  invitamantul

preuniversitar - pentru  anul  scolar  2018-2019, anexd la Ordinul MEN N,
5485/13.11.2017.

Aprobat, Semnat digital
Punctaj Inspector Scolar General IO N de ION SORIN
i Data: 2018.01.17
orAt ok S ION SORIN {60820 +0200

FISA DE EVALUARE
pentru ierarhizarea candidatilor participanti la etapele mobilititii personalului didactic
(ASISTENTA PSIHOPEDAGOGICA SI LOGOPEDIE)

a doamnei/domnului , avand CNP:
titular(a) pe postul/catedra , de la unitatea/
unitatile de Invatamant , localitate , judet

EVALUARE realizati la disciplina / disciplinele la care sunt titular/a : DA[_] NU[_] SAU in

alta specializare obtinuta prin studii, la disciplina :

; ; Verifi
Criterii pentru evaluarea personalului didactic ,a%;m Agg’ggAT erificat

I. | Nivelul studiilor
A | Absolventi ai scolii normale/liceu pedagogic sau ai scolii postliceale pedagogice cu 6

diploma/certificat de absolvire. P
B | Absolventi ai colegiului pedagogic universitar (institutori) cu diploma de absolvire si

absolventi ai scolii normale/liceu pedagogic sau ai scolii postliceale pedagogice si 8p

studii universitare de scurtd durata.
C | Absolventi ai colegiului pedagogic universitar (institutori) cu diploméa de absolvire si

absolventi ai scolii normale/liceu pedagogic sau ai scolii postliceale pedagogice si 85

studii universitare de scurta durata care si-au echivalat studiile conform art. 149 alin. =P

(3) din Legea nr. 1/2011 cu modificarile si completarile ulterioare. Director
D | Absolventi ai scolii normale/liceu pedagogic sau ai scolii postliceale pedagogice cu CJIRAE,

diploma/certificat de absolvire sau ai colegiului pedagogic universitar (institutori) si 9p

studii universitare de lunga durata sau ciclul I de studii universitare de licenta sau ciclul
I1 de studii universitare de masterat.

E | Profesori de instruire practica/maistri-instructori, absolventi de scoala
postliceald/scoald de maistri cu diploméa/certificat de absolvire/certificat de competente 5p
profesionale.

F | Absolventi in specialitate ai invatamantului universitar de scurtd durata sau ai

institutului pedagogic cu durata de 3 ani cu diploma de absolvire. 8p
G | Absolventi in specialitate ai invatdmantului universitar de scurta durata sau ai
institutului pedagogic cu durata de 3 ani, cu diploma de absolvire, care si-au echivalat 85
studiile conform art. 149 alin. (3) din Legea nr. 1/2011 cu modificarile si completarile =P
ulterioare.
H | Absolventi in specialitate, cu diploma, ai ciclului I de studii universitare de licenta. 9p

I | Absolventi in specialitate, cu diploma, ai ciclului I de studii universitare de licenta si cu
o alta licenta sau studii postuniversitare/de conversie profesionald cu durata de cel 12p
putin 3 semestre.

J | Absolventi in specialitate ai invatamantului universitar de lunga durata cu diploma de
licenta sau ai ciclului II de studii universitare de masterat.

10p
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K | Absolventi cu diploma in specialitate ai invatamantului universitar de lunga durata sau
ai ciclului IT de studii universitare de masterat si cu:

1. o alta licenta; 4p
2. studii postuniversitare de specializare sau studii de conversie profesionald cu durata 3
de cel putin 3 semestre; P
3. studii academice postuniversitare cu durata de cel putin 3 semestre; 3p
4. studii aprofundate de specialitate cu durata de cel putin 3 semestre; 25p
5. masterat in sistem postuniversitar sau un alt masterat in cadrul ciclului II de studii de
studii universitare; 3p
- - — - - Director
6. cursuri de perfectionare postuniversitard cu durata de cel putin 3 semestre; 2p CIRAE
7. studii postuniversitare de specializare, academice postuniversitare cu durata mai 9 ’
mica de 3 semestre; p

8. studii aprofundate de specialitate, cursuri de perfectionare postuniversitara cu durata 1
mai mica de 3 semestre. P

TOTAL CRITERIULI. :

NOTA:

1. Pentru profesorii pentru invagamdntul prescolar/primar care solicitd trecerea prin transfer pentru restrangere de activitate/pretransfer in specializarea
dobandita ulterior prin studii superioare se acordad punctajul corespunzator studiilor superioare de lunga/ciclului I de studii universitare de licenga/ciclului Il
de studii universitare de masterat.

2. Punctajul de la literele A-J nu se cumuleaza.

3. Punctajul de la literele J-K se cumuleaza si se acorda pentru fiecare forma de pregatire finalizata,universitara/postuniversitara de la litera K punctele 1-8

- . . Punctaj Punctaj Verificat
Criterii pentru evaluarea personalului didactic MAXIM |ACORDAT
I1. | (1) Gradul didactic

a) Definitivat 4p

b) Gradul didactic Il 7p

¢) Gradul didactic I sau doctorat echivalat cu gradul didactic | 10p

d) Grad didactic I obtinut pe baza de examene, urmat de doctorat in domeniul 14p )
specializarii/specializdrilor inscrise pe diploma de licenta Director
(2) Categorii pentru antrenori: CJRAE,
a) Categoriaa IV-a 4p

b) Categoriile a Il-a si a I1I-a 7p

c¢) Categoria | 10p

(3) Media de absolvire pentru debutanti (0-2 ani) sau antrenori categoria a V-a:

Media 10 3p

Media 9-9,99 25p

Media 8-8,99 2p

Media 7-7,99 15p

Media 6-6,99 1p

TOTAL CRITERIULII. :

NOTA:

1. Punctajul pentru grade didactice §i categorii pentru antrenori nu se cumuleazd.

2. Se puncteazd ultimul grad didactic/doctorat dobadndit, respectiv ultima categorie dobdndita.

3. La punctajul corespunzdtor gradului didactic mai sus mentionat se adaugi cdte 2 (doud) puncte pentru fiecare grad didactic 1a care s-a obtinut media
10 (definitivat, gradul didactic 11, respectiv gradul didactic I).

4. Personalului didactic cdruia i s-a acordat gradul didactic 1 pe baza calificativului “admis” i se echivaleaza acest calificativ cu media 10.

. . ; Punctaj | Punctaj Verificat
Criterii pentru evaluarea personalului didactic MAXIM |ACORDAT

I1l. | Rezultatele obtinute in activitatea didactica
Calificativele obtinute in ultimii doi ani scolari incheiati (2015/2016 si 2016/2017) si
echivalentul acestora in puncte:

Foarte bine 10 p Director
Bine 7p CJRAE,
Satisfacator 2p
Nesatisfacator 0p

TOTAL CRITERIUL I11. :

NOTA:

a) Pentru absolventii promotiei 2017 si debutantii aflati in primul an de activitate se ia in considerare calificativul partial din anul scolar 2017-2018..
b) Pentru absolventii promotiei 2016 si debutantii aflati in al doilea an de activitate se iau in considerare calificativul pentru anul scolar 2016-2017 i
calificativul partial din anul gcolar 2017-2018.
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d) In cererea fiecirui cadru didactic se va trece media punctajului celor doud calificative, cu exceptia situatiilor de la punctul a).
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T P . Punctaj Punctaj Verificat
Criterii pentru evaluarea personalului didactic MAXIM | ACORDAT
IV. |Activitatea metodica si stiintificad dovedita prin documente justificative (conform detalierii aprobate in C.A al ISJ)
1) Se puncteazi activitatea din ultimii 2 ani scolari incheiati(*) (2015/2016 si 2016/2017) la nivelul:
Responsabil comisie metodica de specialitate/catedra, responsabil cu activitatea | 0,2p
de perfectionare (0,1p/an)
Sustinere de activitati demonstrative la comisia metodica in specialitate/ 0,3
t D p
comisia dirigintilor (0,15 p/activitate )
a) unititii de| Activitate in comisia metodicd de specialitate (elaborare referat/studiu de caz 0,2p
invitamant | 1a comisia metodicd / implicarea in atelierele de lucru organizate in cadrul
6 comisiei metodice pentru elaborarea unor produse / instrumente cu caracter .
max. 6 p didacti Director
(de exemplu: idactic) (0,1 p/an) CJRAE,
activitatein | Coordonator (responsabil) proiecte si programe (0,2p/an) 0,4p
comisia Membru in Consiliul de administratie (0,3 p/an) 0.6p
mzts‘(’;i‘i:"t‘i’im Membru in structuri consultative de dialog social (lider sindicat ) (0,1 p/an) 0.2p
profesioném ale | Activitati de consiliere de grup a parintilor /ateliere de lucru cu parintii 0.8p
cadrelor copiilor aflati in terapie logopedica (0,40 p/an)
1 didactice, in | Activitati desfasurate in cadrul asociatiilor profesionale ale cadrelor didactice 0,2p
) structuri | (0,1p/activitate)
cgir;gltit(l,\é?a?e Proiectarea si realizarea de programe educationale (0,20p/program educational) 0,8p
rezuglltate la. | Membru echipd de proiect derulat la nivelul unitatii (0,1p/proiect membru) 0,2p
concursuri si | Rezultate la olimpiade/concursuri de specialitate (0,3p —premiul I, 0,2p — 1p
olimpiade premiul I1, 0,1p — premiul 111)
scolare, alte [ Coordonator (responsabil) comisia pentru evaluarea si asigurarea calitdtii in 0,4p
acuvi@ll st | oy catie (0,20p/an)
responsabilitati); * - — TS -
Membru comisia pentru evaluarea si asigurarea calitatii in educatie (0,1p/an) 0,2p
Realizarea de sondaje, aplicarea de chestionare (0,15 p./ anual) 0,3p
Alte activitati si responsabilitati la nivelul unitatii (responsabili comisii 0,2p
functionale etc.) (0,1p/an)
TOTAL a) : 6p
b) judetului | Metodist 1SJ sau CCD ( 0,3p/an) 0,6p
max. 8 p | Formator local (adeverintd atestatd de CCD) 0,8p
(de exemplu: e 0,1p/certificat formator,
metodist al SOIN
inspectoratului . 0,3.p/pr0gram de formare continud in gadrgl programelor Inspector
scolar judetean/al avizate MENCS / an (conform adeverintei eliberate de CCD) de
municipiului | Membru in asociatii profesionale de specialitate/ale cadrelor didactice/ | 0,2p specialitate,
Bucuresti/Casei 0.1 /an)
Corpului (0.1p _ S —
Didactic, formator| Membru al comisiei consultative pe discipline de specialitate sau al 0,5p
inprograme de | consiliului consultativ al 1SJ (0,25p/an)
formare la nivelul - - - : : :
iudefului/municipi Imphcgrea in d.erular.ea de proiecte la r}lv_el judetean parteneriate | 0,6p
ului Bucuresti, | educationale/schimburi de experienta - specialitate 0,30 p./an)
'T‘C%m;?e?l Membru in comisii de elaborare de subiecte si de evaluare in cadrul | Maxim
consultative pe | concursurilor de ocupare a posturilor vacante/rezervate organizate la | 0,6p
discipline, | nivel local/judetean/ la examenul de definitivare in invatamant
memoral | (0,3p/comisie)
consultativ, | Responsabil/coordonator cerc pedagogic in specialitate (0,2p) 0,4p
membru in . YT . A T
asociatii Sustinere de activititi demonstrative la cercul pedagogic in specialitate 0,5p
profesionale ale | (0,25p/an)
cadrelor g'daft'ce' Referat cerc pedagogic/participare la dezbateri/implicarea in atelierele 0,2p
?;rﬁsf:lég de lucruin grup organizate in cercul pedagogic in specialitate
elaborarede | (0,1p/an)
S‘llbw“? st ‘115 | Participare cu lucrare la simpozion judetean/ interjudetean/ sesiuni de | 0,6p
€valuare 1n cadru PR . . .. . N . g
concursurilor | comunicdri/ conferinte, seminarii cu materiale in specialitate (0,3 p
scolare/de /lucrare )
ocupare a Rezultate obtinute la olimpiadele si concursurile scolare, faza judeteana | Maxim
posturilor e premiul | 0,8 p/elev 24
vacante/rezervate ialal -1 060/ el Y
organizate la nivel e premiutat ii-fea 0 p/elev
local/judetean, e premiulal Ill-lea ' 0,4p / elev
rezultate la e mentiune / premii speciale 0,2 p/elev
concursuri si e participare 01p/an
olimpiade scolare
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locale/judetene, | Membru al comisiilor de organizare si desfasurare a concursurilor Maxim
altele) scolare judetene (profesor asistent - 0,1 p; profesor evaluator - 0,2 p, 0,6p
membru comisie — 0,3 p /an)
TOTALb): | 8p
¢) national | Activitate de formare sustinuta cu documente eliberate in calitate de Maxim
max. 10 p | formator (1p/program de formare acreditat/an) 2p
(de exemplu: | "N fembry al comisiei nationale de specialitate/ al altor comisii nationale 1p
formator in . n L d .. ional 12011 dificarile si
programe de | Mentionate in Legea educatiei nationale nr. cu modificarile si
formarela | completdrile ulterioare (0,5 p /an) Inspector
national, Rezultate obtinute la concursurile / olimpiadele scolare / concursuri Maxim de
membru al specifice invatdmantului vocational(festivaluri, concerte, expozitii etc. 5p specialitate,
comisiel organizate de M.E.N., etapa nationala
nat_lolf}flf de e premiul | 2,5p/elev
Spec;félfof sau e premiul al 11- lea 2p/elev
e e premiul al Ill-lea 1,5p/elev
consilii/comisii . .. .
nationale e mentiune / premii speciale 1 p/elev
mentionate in * .partlglpaf% . . 05p /__an . Lo .
Legea nr. 1/2011| Observatie: la invatamantul vocational premiile speciale se asimileazi
cumodificarile | Ca punctaj cu premiul |
si completdrile | Participare cu lucrare la simpozioane nationale / sesiuni de comunicari | Maxim
rﬂ;ﬁ“gﬁgz stiintifice /seminarii/conferinte avizate de M.ENN.C.S. (0,50 p / 1p
concursuri §i Iucrare)
Olhmpla;del Participare la conferinte / congrese /seminarii nationale / Programe de 1p
seolare, altele) | qcuimentare si schimb de experienta la nivel national avizate de
M.E.N.C.S. ( 0,5 p/program)
TOTALc): | 10p
d) Activitate in cadrul unor grupuri de lucru internationale, pe probleme 1p
international| de educatie (0,50/an)
max. 12 p | Membru al unei asociatii internationale in domeniul educational (0,25 05p
(performante p/an)
profesionale, ==, 0 4o nator al unor manifestari internationale sau membru al Maxim Inspector
lucrari publicate . . . . p
rezultate la | COmitetului de organizare / moderator /colaborator (conferinte, 15p de
concursuri si simpozioane, congrese, seminarii, concursuri internationale etc.) specialitate,
olimpiade | ®  coordonator/ organizator - 0,75 p/an
scolare e moderator /colaborator - 0,5 p/ an
participari la | Coordonator/membru al unor colective redactionale/articole publicate - 1p
seminarii, reviste de specialitate de circulatie internationala (0,5 p/an, articol)
S'c"(zggezr'i(r’ige' Participarea_cu lucrare la simpozioane / seminarii / conferinte/ congrese | 1p
congrese sau | / sesiuni de comunic'a'lri cu caracter interpa‘;iggal (O,S‘p / lucrare)
organizarea de | Participare la conferinte /congrese /seminarii internationale etc. (0,5 1p
seminarii, p/an)
snppo?oa?te,l Rezultate obtinute la concursurile si olimpiadele scolare recunoscute
conferinte, altelc) M.E.N.C.S, faza internationald — premii, mentiuni, participare Maxim
e premiul | 3p/elev 6p
e premiul al Il- lea 25p/elev
e premiul al lll-lea 2p/elev
e mentiune/premii speciale  1,5p/elev
e participare 1p/an _
Observatie: la invatimantul vocational premiile speciale se asimileaza
ca punctaj cu premiul |
TOTALd): | 12p
g)max.1p e se acordd la nivelul unitatii de invatamdnt, in situafia
suplimentar | prevazuta in Notd, la punctul ¢) : La nivelul CJRAE se acorda 1 Maxim Director
punct suplimentar, cadrelor didactice care au lucrat in ultimii doi ani 1p CJRAE,
scolari incheiati la grupd/clasd cu copii/elevi integrati proveniti din
grup /4 graji p
invatamantul special, fata de punctajul acordat la punctul 1V.1.a.(0,5p
pentru 1-5copii/ elevi si 1p pentru mai mult de 5 copiil elevi)

(*) Pentru invatatori/institutori din invatdmantul primar/profesori pentru invatamantul primar se puncteaza activitatea metodica si stiintifica desfasurata
pe parcursul a 2 ani scolari din ultimii 5 ani scolari incheiati, la alegerea cadrului didactic.

in mod exceptional, in situatia in care invatatorii/institutorii din invatamantul primar/profesorii pentru fnvatimantul primar cu o vechime de cel mult 5
ani in Invatdmant au Intrerupt activitatea la catedra si evaluarea nu se poate realiza pe parcursul a 2 ani scolari, se puncteaza activitatea metodica si stiintifica
desfasurata pe parcursul a cel mult 2 ani scolari din ultimii 5 ani scolari incheiati.
NOTA:
a) Pentru absolventii promotiei 2017 si debutantii aflati in primul an de activitate se ia in considerare activitatea metodica si stiintifica din anul scolar
2017-2018.
b) Pentru absolventii promotiei 2016 si debutantii aflati in al doilea an de activitate se ia in considerare activitatea metodica si stiintifica din anul gcolar
2016-2017.
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¢) La nivelul gcolii se acordd 1 punct suplimentar, cadrelor didactice care au lucrat in ultimii doi ani scolari incheiati la grupd/clasa cu copii/elevi
integrati proveniti din invatimantul special, fati de punctajul acordat la punctul 1V.1.a).
d) In cazul intreruperii activititii la catedrd, in perioada ultimilor doi ani scolari incheiati, se ia in considerare activitatea metodica si stiintifica din ultimii
doi ani gcolari in care cadrul didactic si-a desfisurat activitatea.
e) Pentru directorii/ directorii adjuncti numiti/ detasati in functii de conducere se acordd la subcriteriul IV 1 a) 4p, cdte 2p pe an scolar pentru care a
indeplinit functia de conducere. Vechimea minima necesard pentru acordarea punctajului este de 6 luni in functia de conducere respectiva (fara a depisi
punctajul maxim).
f) Pe inspectorii/ inspectorii de specialitate se acordd la subcriteriul IV 1 a) 5p, cdte 2,5p pe an scolar pentru care a indeplinit functia de conducere.
Vechimea minimd necesard pentru acordarea punctajului este de 6 luni in functia de conducere respectiva (fara a depisi punctajul maxim).

Punctaj | Verificat
Criterii pentru evaluarea personalului didactic Punctaj MAXIM ACA?TRD
Participare in colective de elaborare a unor acte normative si legislative vizand calitatea
IV. | activititii specifice domeniului invitidmant, in ultimii 5 (cinci) ani calendaristici (la data depunerii
dosarului la inspectoratul scolar):
2) | a) metodologii, regulamente, instructiuni aprobate . . .
de Ministerul Educatiei Nationale (participarea in 2p/metodologie, regulament, instructiune,
. max. 6 p pentru toate actele normative
colective de elaborare)
b) programe scolare, aprobate de Ministerul . 5
Educatiei Nationale (participarea in colective de I p/program scolard, max. 4 p pentru toate
programele
elaborare);
l(i:) dﬁ?;‘;g;ii?;ﬁ;el:?mbate de Ministerul 7 p/manual/impartite la numarul de autori Inspector
d) monografii/lucrari stiintifice inregistrate ISBN; | 5 p/lucrare/monografie/impértite la numérul specicail‘lai tate
de autori dar nu mai mult de 10 p pentru toate '
monografiile/lucrarile
e) ghiduri metodologice sau alte auxiliare 1 p pentru fiecare ghid/auxiliar
curriculare/de sprijin; curricular/impartite la numarul de autori, dar
nu mai mult de 4 p pentru toate
ghidurile/auxiliare curriculare
f) articole de specialitate/studii de specialitate, 0,5 p/articol/ impartite la numarul de autori
publicate in reviste de specialitate, la nivel articol, dar nu mai mult de 3 p pentru toate
judetean sau national inregistrate cu ISSN; articolele
1 p/studiu/impartit la numarul de autori
studiu, dar nu mai mult de 4 p pentru toate
studiile
g) carti in domeniul educational/de specialitate, 5 p pentru fiecare carte publicatd/impdrtite la
publicate cu ISBN, cu referent stiintific din numdrul de autori, dar nu mai mult de 10 p
domeniu; pentru toate cartile
Biﬁg::er?uzzzﬁﬁgzggﬁggOgate de catre max. 5 p/impartite la numarul de autori
TOTAL 2) :
Activitati desfasurate in cadrul programelor de reforma coordonate de
Ministerul Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice in ultimii 5 (cinci)
v ani calendaristici (Ia data depunerii dosarului la inspectoratul scolar): o)
" | formator AEL, Phare-VET, Phare, Banca Mondiala, Socrates, Arion, Lifelong p/program Inspector
. s e .. sau proiect de
3) Learmng Programrge/lnv'ag‘are pe th Parcursu} V1e;11 (Lc?onardf) da Y1n01, Maxim 5 p specialitate,
Comenius, Grundtvig, Vizite de studiu, Youth in Action/Tineret in Actiune),
ERASMUSH+, proiecte finantate din fonduri structurale si de coeziune
(POSDRU, POSCCE, PODCA, POR etc), altele decat cele punctate anterior.
Participarea la activititi desfisurate in cadrul programelor de formare continua
IV. | acreditate/echivalate in credite profesionale transferabile de citre Ministerul Educatiei Nationale
in ultimii 5 (cinci) ani calendaristici (la data depunerii dosarului la inspectoratul scolar), finalizate
4) cu Certificat de competenti profesionali/atestat de formare continua sau adeverinta echivalenta Inspector
eliberate de furnizorul/furnizorii programelor de formare continui acreditate; de
a) program de lunga durata (90 de credite) specialitate,
b) program de duratd medie (60 de credite) 0,2p/3
¢) program de scurta durata (30 de credite) Mcre_d 'teé
d) program cu mai putin de 30 credite &ximbop
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Telefon: 0245/211891; Fax: 0245/613723;
INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN DAMBOVITA E-mail: isjdb@isj-db.ro; WEB: www.isj-db.ro

MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE

Participarea la activitati desfisurate prin Casa Corpului Didactic, in
v cadrul programelor de formare continua avizate de Ministerul Educatiei

Nationale sau la activititi de formare desfisurate in alte institutii abilitate O,ﬁeplclu(isore Inspector
5 (Institutul Francez, British Council, Institutul Goethe s.a.), finalizate in Maxim 5 P s ecigfitate
) | ultimii 5 (cinci) ani calendaristici (la data depunerii dosarului la P ‘

inspectoratul scolar) cu adeverintd/certificat/diploma

TOTAL CRITERIUL IV. :

NOTA:
Pentru cadrele didactice care solicita transferul pentru restringere de activitate/pretransferul in alta specializare se evalueazd activitatea metodica si
stiintificd pentru specialitatea postului didactic/catedrei solicitate.

Cadprele didactice care au desfasurat activitate metodica i stiintifica pe doud sau mai multe specializdri sunt evaluate pentru intreaga activitate.

Detalierea punctajelor previzute la punctul 1V din prezenta anexai se realizeazi in sedinta consiliului de administratie al inspectoratului scolar si se
afiseazd pind la demararea etapei de constituire a posturilor didactice/catedrelor si incadrarea personalului didactic titular.

Criterii pentru evaluarea personalului didactic Punctaj maxim :é’onr%tz{ Verificat
Criterii de vechime:
V. | - vechime efectivi la catedrd, inclusiv petioada rezervirii catedrei cate 0,3 p / pentru Director
fiecare an intreg de CJRAE,
invitimant
TOTAL CRITERIUL V. :

NOTA
LI Se recunoaste vechimea la catedrd pentru perioada activitdtii desfisurate ca personal didactic calificat.
_| Dupd totalizarea punctajului, in caz de egalitate, se vor lua in considerare, pentru departajare, criterii social-umanitare, in urmatoarea ordine:
a) sot (sotie) cu activitatea in invatamdant, in aceeasi localitate;
b) sot (sotie) cu domiciliul in localitate;
¢) parinti cu domiciliul in localitate;
d) starea de sdndtate care nu permite parasirea localititii (certificat medical de la comisia de expertizi a capacititii de munca);
e) sotul/sotia sa lucreze in invatamadnt;
) alte cauze obiective dovedite cu acte (de exemplu: unic intretindgtor de familie si cu domiciliul in localitatea respectivd, minori in intretinere, parinti
bolnavi, proprietdti imobiliare in localitate).
Punctaj Punctaj Punctaj Punctaj Punctaj PUNCTAJ TOTAL (punctajul total acordat se
Cap.I Cap.II Cap.III Cap.IV Cap.V

trece si pe prima pagina,
stinga sus)

DIRECTOR, CADRUL DIDACTIC EVALUAT,
Numele: Prof. Marin Maria — Cristina De acotd cu punctajul acordat,
Semnitura Numele

Semnitura
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