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SEDINTELE DE REPARTIZARE PE POSTURI/CATEDRE CONFORM CALENDARULUI,
Anexa 19 la Metodologia - cadru, aprobata prin OMEC 5259/2019, cu modificarile si completarile
ulterioare - AUGUST 2020 -

DATA Obs. /
Sedintei de Categoria cadrelor didactice care participa Puct
repartizare Calendar

Repartizarea cadrelor didactice angajate cu contract individual de munca pe durata |  Ora
12.08.2020 | de viabilitate a postului care au obtinut minimum nota 7 (sapte) la proba scrisa ‘ncgf_’ggre
in cadrul concursului national, sesiunea 2020, in conditiile art. 62 alin. (13) din '

. Punctul
Metodologie; 12

Repartizarea candidatilor care au obtinut minimum nota 7 (sapte) la proba scrisd | Ora
13.08.2020 | in cadrul concursului national, sesiunea 2020, indiferent de statutul acestora, pe | meepere

posturi didactice/catedre vacante publicate pentru angajare cu contract individual Pgh%?ul
de munca pe perioada nedeterminata, ierarhizati pe o listd unicd, in ordinea 12
descrescatoare a notelor;

Sedinta de repartizare cu urmatoarea ordine de prioritate: Ora

1. completarea normei cadrelor didactice titulare, a cadrelor didactice debutante | fncepere
14.08.2020 | prevazute la art. 21 alin. (4) lit. a) si alin. (6), respectiv a cadrelor didactice 9:00
angajate pe durata de viabilitate a postului, ramase cu norma didacticd incompletd | pynctul
din etapele anterioare; 12

2. solutionarea restrangerilor de activitate: cadrele didactice titulare, a caror
restrangere de activitate a aparut in perioada aprilie-iulie 2020 si cadrele didactice
titulare rdmase cu restrangerea de activitate nesolutionata din etapele anterioare, in
vederea solutiondrii restrangerii de activitate prin transfer sau detasare in interesul
invatdmantului pentru restrangere de activitate nesolutionata;

3. candidatii cu statut de cadre didactice titulare n Invatdmantul preuniversitar
anterior inscrierii la concursul national, sesiunea 2020, cu pastrarea statutului de
cadru didactic titular care au obtinut minimum nota 7 (sapte) la proba scrisd in
cadrul concursului national, sesiunea 2020;

4. cadrele didactice debutante, prevazute la art. 21 alin. (4) lit. a) si alin. (6) din
Metodologie, care au promovat examenul national pentru obtinerea definitivarii n
invatamant, sesiunea 2020, si au obtinut minimum nota 7 (sapte) la proba scrisa in
cadrul concursului national, sesiunea 2020;

(Pct. 3 si pct.4 - ierarhizati pe o listd unica, in ordinea descrescatoare a notelor)

Ocuparea posturilor didactice, ramase vacante, de catre cadrele didactice care | Punctul
14.08.2020 | beneficiaza de prelungirea contractului individual de munci pe perioadi | 13
determinata, conform prevederilor art. 61 din Metodologie.

17.08.2020 | Detasarea in interesul invatamantului pentru functiile de conducere, indrumare si | Punctul
control. 14

- Ocuparea posturilor didactice pentru detasare in interesul invatamantului. Punctul
18.08.2020 | - Ocuparea posturilor didactice, rimase neocupate, de catre cadrele didactice care 14
beneficiaza de prelungirea contractului individual de muncd pe perioada
determinata, conform prevederilor art. 61 din Metodologie.

Inspectoratul Scolar Judetean Dambovita
Calea Domneasca, nr. 127, Targoviste, Dambovita
Telefon: 0245/211891; Fax: 0245/613723;
E-mail: isjdb@isj-db.ro; Web: www.isj-db.ro



MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII

INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN DAMBOVITA

Sedinta de repartizare cu urmatoarea ordine : Punctul
1. cererile de completare a normei didactice pe perioada 15
19.08.2020 | pedeterminati/determinati a cadrelor didactice titulare;

2. cererile de completare a normei didactice pe perioada determinata a cadrelor
didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei;

3. cererile cadrelor didactice titulare aflate in restriangere de activitate prin
transfer sau detasare 1n interesul invatamantului pentru restrangere nesolutionata;
4. cererile cadrelor didactice care beneficiaza de prelungirea contractului
individual de munci pe perioada determinata, conform prevederilor art. 61 din
Metodologie.

Nota

Incepdnd cu data de 19 august 2020 si dupd inceperea cursurilor, prioritate la
ocuparea posturilor didactice/catedrelor, in toate etapele si sedintele de
repartizare au, in ordine, cadrele didactice titulare cu reducerea de activitate
nesolutionata, cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate a
postului/catedrei care solicita completarea normei didactice si cadrele didactice
care beneficiaza de prelungirea contractului individual de muncd pe perioada
determinatd, conform prevederilor art. 61 din Metodologie.

Sedinta de repartizare cu urmatoarea ordine : Punctul
20.08.2020 | 1. cererile de completare a normei didactice pe perioada 16
nedeterminati/determinati a cadrelor didactice titulare;

2. cererile de completare a normei didactice pe perioada determinata a
cadrelor didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei;

3. cererile cadrelor didactice titulare aflate in restrangere de activitate prin
transfer sau detasare In interesul invatamantului pentru restrangere nesolutionata;
4. cererile cadrelor didactice care beneficiaza de prelungirea contractului
individual de munca pe perioada determinata, conform prevederilor art. 61 din
Metodologie;

5. solicitarile pentru detasare la cerere prin continuitate;

6. solicitdrile pentru detasare la cerere in ordinea descrescitoare a notelor
obtinute la proba scrisa a concursului national - sesiunea 2020.

Sedinta de repartizare cu urmatoarea ordine : Punctul
20- 1. cadrele didactice titulare pentru completarea normei didactice pe perioada 17

21.08.2020 | pedeterminata/ determinata;

2. cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei

pentru completarea normei didactice pe perioada determinata;

3. cadrele didactice titulare aflate in restrangere de activitate prin transfer

sau detasare in interesul Tnvatamantului pentru restrangere nesolutionata;

4. cadrele didactice care beneficiaza de prelungirea contractului individual

de munci pe perioada determinata conform prevederilor art. 61 din Metodologie;

5. candidatii care au obtinut cel putin nota 7 (sapte) la proba scrisa in cadrul

concursului national, sesiunea 2020, in ordinea descrescatoare a notelor

Au prioritate candidatii care beneficiaza si de prelungirea duratei contractelor

individuale de munca in anul scolar 2020-2021 in baza mediei de repartizare

minimum 7 (sapte), in conditiile prevazute la art. 61 si 85 din Metodologie.

Sedinta de repartizare pentru detasare la cerere prin concurs specific in ordinea Punctul
24.08.2020 | descrescatoare a punctajelor. 16
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Repartizarea cadrelor didactice care indeplinesc conditiile privind prelungirea Punctul

25- duratei contractelor individuale de munca, in anul scolar 2020-2021, conform 19
26.08.2020 | prevederilor art. 61 si 85 din metodologie, si reactualizarea listei posturilor
didactice/catedrelor.

Sedinta de repartizare la nivelul inspectoratului scolar, a posturilor didactice Punctul
ramase neocupate, conform prevederilor art. 90 [de la litera a) pdna la litera t)] 20
26- din Metodologie.

28.08.2020 | ACEASTA SEDINTA CUPRINDE TOATE CATEGORIILE DE CANDIDATI SI
PENTRU ACEASTA, SE VA PUBLICA UN DOCUMENT DISTINCT.

Categorii candidati, pe scurt :

- titulari si angajati pe perioada viabilitatii posturilor si debutanti cu reducere de
activitate nesolutionat;

- titulari nerepartizati care solicita continuitate / repartizare la / prin detasare in
baza notei obtinute la concursurile nationale;

- titulari nerepartizati care solicita detasare la cerere prin concurs specific;

- candidati care beneficiaza de prelungirea duratei contractului individual de munca
pe perioada determinata in anul scolar 2020-2021;

- candidati cu note la concursurile nationale de ocupare a posturilor care solicita
repartizarea pe un post pentru care au sustinut concurs / a doua specializare, din
anii : 2020 / 2019,2018,2017 / 2016,2015,2014.

NOTE :

1. Candidatii vor avea asupra lor documentul de identitate, iar reprezentarea acestora de catre altd
persoand se face numai cu procurd notariald.

2. Pentru angajarea pe perioada nedeterminatd, candidatii trebuie sa obgina minimum nota 7
(sapte) la proba scrisa.

3. Pentru angajarea pe perioada determinatd, candidatii trebuie sa obtina minimum nota 5 (cinci)
la proba scrisa.

4. Pot fi repartizati in baza mediilor de repartizare obtinute la concursurile nationale din perioada
2014-2019 candidatii care nu au mai participat ulterior la alte concursuri nationale sau care nu
au obtinut note sub 5 (cinci) la proba scrisa in cadrul urmatoarelor concursuri nationale in
specialitatea postului didactic/catedrei solicitat(e).

5. Candidatii eliminati din concurs pentru frauda sau tentativa de frauda nu sunt repartizati pe
posturi didactice /catedre in anul scolar 2020-2021.

6. In mod exceptional, cadrele didactice care nu au depus cereri de inscriere pentru detasare la
cerere prin concurs specific, solutionarea reducerii de activitate, angajare pe perioadd
determinatd in baza notelor obtinute la concursurile din 2014 - 2019 sau prelungirea duratei
contractului individual de munca, mai pot depune in data de 17.08.2020 .

7. In cazul mediilor de repartizare egale obtinute la concurs se aplicd, pentru departajare,
prevederile art. 63 alin.(1) si (2) din Metodologie :

a) candidatii cuprinsi in programe recunoscute de MEC;

b) candidatii cu domiciliul in localitatea in care se afla postul didactic/catedra solicitat(a);
¢) candidatii care au dobdndit gradul didactic I;

d) candidatii care au dobdndit gradul didactic 1

e) candidatii care au dobadndit definitivarea in invatamant;

f) candidatii cu media de departajare cea mai mare;

g) candidatii cu media cea mai mare obtinuta la examenul de licenta/absolvire a studiilor.

Presedinte comisie de mobilitate
Inspector scolar general adjunct,
prof- Aurora Catalina HOMEGHIU
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